EDITAL N°041/2023 - GR/UEA

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas
atribuicGes, e tendo em vista o atendimento de necessidade temporéria de interesse publico, torna
publico que estardo abertas as inscricbes para Processo Seletivo Simplificado destinado a
selecionar 01 docente na categoria de Professor Temporario, visando atender as necessidades do
CURSO DE CIENCIAS ECONOMICAS DA ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS
SOCIAIS - ESO, a ser realizado de acordo com o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo
Federal, no art. 108, § 1° da Constitui¢do do Estado do Amazonas, Lei n° 2.607 de 28 de junho de
2000, alterada pela Lei 2.616 de 26 de setembro de 2000 e 0 Decreto n° 27.742, de 16 de julho de
2008, nos termos da autorizacdo governamental constante no Processo Administrativo n.°
01.02.011304.027485/2022-92 nas normas constantes deste Edital e seus Anexos.

1. DISPOSICC)ES PRELIMINARES

1.1 Este Edital, bem como seus anexos e posteriores alteracfes, caso existam, estabelece as
normas gerais para realizacdo de Processo Seletivo Simplificado (PSS) para contratacdo de
Professor Temporario para atuar em curso de Graduacdo da Universidade do Estado do
Amazonas.

1.2 Este Edital estard disponivel no portal da UEA (www.uea.edu.br) na area Selecdo e
Concursos (http://selecao2.uea.edu.br/?dest=lista&area=2).

1.3 O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado pela Comissdo Realizadora nomeada
pelo Reitor.

1.4 A Prd-Reitoria de Planejamento - PROPLAN, por meio da Coordenadoria de
Acompanhamento e Avaliacdo Institucional - CAAI, é responsavel por intermediar e
acompanhar a realizacdo do Processo Seletivo no que diz respeito a publicacdo deste edital,
retificacbes e avisos, no Diario Oficial do Estado (DOE) e pagina da universidade:
(http://selecao2.uea.edu.br/?dest=lista&area=2).

1.5 Todas as etapas de execuc¢do do Processo Seletivo, com as informagdes pertinentes, estaréo
disponiveis no portal da UEA (www.uea.edu.br) na 4&rea Selecdo e Concursos
(http://selecao?.uea.edu.br/?dest=lista&area=2).

1.6 O candidato devera acompanhar todas as noticias relativas a este Processo Seletivo no
portal da UEA, na area descrita no subitem anterior, uma vez que quaisquer alteraces das regras
contidas neste Edital serdo divulgadas somente no referido endereco.

1.7 Caberd impugnacdo a este edital de PSS, durante o prazo de dois dias Uteis, a contar da data
de publicacéo deste no DOE, como previsto item 2 do Cronograma do Edital (ANEXO V), sob
pena de preclusdo desse direito.

1.8 O candidato podera solicitar impugnacdo deste edital, mediante preenchimento de
formuléario proprio (ANEXO VI), devidamente fundamentado, assinado, digitalizado e
encaminhado para o endereco eletrénico: psseso-economia@uea.edu.br, no periodo de 05 e
06/04/2023.
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1.9 A resposta a impugnacdo sera exclusivamente por meio eletrénico ao requerente apds o
término do prazo recursal, como previsto item 2 do Cronograma deste Edital (ANEXO V).

2 DA INSCRICAO:

2.1 As inscricdes serdo realizadas, exclusivamente, pelo endereco de e-mail: psseso-
economia@uea.edu.br no periodo estabelecido no item 4 do cronograma deste edital
(ANEXO V).

2.2  No ato da inscricdo os candidatos deverdo enviar para o e-mail informado a Ficha de
Inscricdo devidamente preenchida (ANEXO I) com os seguintes documentos anexos:

a) Copias dos documentos pessoais do candidato (Cédula de Identidade, CPF, Titulo de
Eleitor e Comprovante de Residéncia);

b) Copia dos comprovantes dos requisitos minimos exigidos na area do conhecimento para o
qual esta inscrito: Diploma; Certificado; ou Declaracdo com Histdrico Escolar (para comprovar
graduacdo e pos graduacao);

c) Copia do Curriculo Lattes atualizado.

2.3  Para fins de execucdo da Etapa 11 (Analise Curricular) o candidato devera apresentar,
no ato da inscricdo, juntamente com o0s demais documentos exigidos, comprovacdo de
experiéncia profissional em efetivo exercicio no Magistério Superior:

a) Contagem de Tempo ou Declaracdo do Empregador expedida pelo setor de pessoal do
6rgdo ou empresa que ateste o periodo em que o candidato trabalha ou trabalhou em suas
dependéncias e a espécie do servico realizado (se possuir); ou

b) Copia da Carteira de Trabalho.

2.4 Nao serdo consideradas experiéncia profissional no Magistério Superior:
a) Atividades como bolsista discente;

b) Monitoria;

c) Estagio Docéncia na Pés-graduacao.

2.5  Certificados ou Diplomas, de graduacdo e pos-graduacdo, oriundos de universidades
estrangeiras, devem ser revalidados (graduacao) ou reconhecidos (pés-graduacdo) de acordo com
as normas previstas na Portaria Normativa n° 22, de 13 de dezembro de 2016 do Ministério da
Educagéo — MEC.

2.6 Nao sera cobrado qualquer valor a titulo de inscricéo.

2.7  As informacOes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissdo do Processo Seletivo o direito de excluir os candidatos cujos curriculos ndo atendam
aos requisitos estabelecidos no item 2.2 deste edital.

2.8 Ainscri¢do do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital.

2.9  Seraindeferida a inscricéo:
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a) que ndo estiver instruida com toda a documentacao exigivel pelo item 2.2 e seus subitens;
b) em que seja constatada irregularidade nos documentos apresentados.

2.10 Cada candidato poderd concorrer para apenas uma das vagas do Processo Seletivo
Simplificado de que trata o presente edital.

2.11 Existindo duplicidade de inscrigdes, sera considerada somente a Gltima inscricao.

2.12 Poderdo se inscrever para as vagas de que trata este Processo Seletivo Simplificado os
candidatos que sejam brasileiros natos ou naturalizados ou, se de nacionalidade portuguesa, 0s
que estejam amparados pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, conforme o
Decreto n.° 70.436/72.

2.13 Em conformidade com o disposto no Art. 14 da Lei n. 13.445, de 24 de maio de 2017, os
estrangeiros poderéo inscrever-se no certame, e se classificados deverdo apresentar, no momento
da contratagdo, visto temporério.

2.14 A Homologacgdo Preliminar das Inscri¢des (Etapa I) serd publicada no portal da UEA
(www.uea.edu.br) na area Selecdo e Concursos (http://selecao2.uea.edu.br/?dest=lista&area=2)
no dia 27/04/2023.

2.15 Os candidatos poderdo interpor recursos a Homologacdo Preliminar das Inscri¢bes
(Etapa 1), em formulario proprio (ANEXO VI), assinado e encaminha-lo juntamente com o0s
demais documentos comprobatorios, para o endereco eletrdnico: psseso-economia@uea.edu.br
no periodo estabelecido no item 9 do cronograma deste edital (ANEXO V).

2.16  Nao serdo aceitos recursos contra o Resultado Preliminar de Homologacao das Inscrigdes
que ndo forem encaminhados na forma do item anterior.

2.17 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas podera
requeré-lo por ocasido da inscri¢do, em espaco proprio, no Requerimento de Inscricdo, indicando
0S recursos especiais necessarios ao seu atendimento, anexando ao Requerimento de Inscricdo,
Laudo Médico, emitido nos altimos 12 meses, que justifique o atendimento especial solicitado.

a) O candidato que nédo o fizer no ato da inscricdo, seja qual for o motivo alegado, podera
n&o ter a condicdo especial atendida.

b) O atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

3. DAESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O Processo Seletivo sera realizado em trés etapas com as seguintes técnicas de selecéo:
ETAPA | — Analise Documental (de caréater eliminatorio);

ETAPA Il — Prova Didatica (de caréater eliminatorio e classificatério);

ETAPA 111 - Anélise Curricular (de carater classificatorio).

3.2 A Etapa | consistird na andlise pela Comissdo do Processo Seletivo da completude
documental e do atendimento aos requisitos minimos previstos no item 2 deste Edital.
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3.2.1 Na anélise documental sera verificado se o candidato satisfaz as condicGes de participacéo
no processo seletivo.

4. DA PROVA DIDATICA

4.1 A Etapa I, eliminatoria e classificatoria, consistira na aplicacdo da Prova Didatica aos
candidatos classificados na Etapa I.

4.2 A Prova Didatica consistirdA em uma aula a ser ministrada, em Lingua Portuguesa, pelo
candidato de acordo com os temas constantes no (Anexo I1), definido em sorteio.

4.3 A convocagdo dos candidatos para o sorteio do tema, dentre 5 (cinco) elegiveis, bem
como da ordem de apresentacdo, sera divulgado no dia 04/05/2023 no portal da UEA
(www.uea.edu.br) na area Selecdo e Concursos (http://selecao2.uea.edu.br/?dest=lista&area=2).

4.4 A auséncia do candidato no ato do sorteio do tema, que ocorrera presencialmente no
municipio de Manaus, e 0 ndo comparecimento no horario designado para o inicio da Prova
Didatica implicara na eliminacdo do candidato no processo de selecdo, sendo irrecorrivel a
decisdo.

45  Os candidatos deverdo enviar o Plano de Aula em PDF e apresentacdo da aula em Power
Point para o e-mail: psseso-economia@uea.edu.br até as 17 horas do dia 08/05/2023, conforme
informado no momento do sorteio.

4.6 O material utilizado para a Prova Didatica, ser& aquele enviado previamente para o e-mail
psseso-economia@uea.edu.br, ndo podendo o candidato apresentar novo material.

4.7 O candidato que ndo encaminhar o Plano de Aula em PDF e apresentacdo da aula em
Power Point no prazo acima citado, estara eliminado do certame.

4.8  Para a realizacdo da Prova Didatica os candidatos deverdo comparecer presencialmente
na Escola Superior de Ciéncias Sociais em horario estipulado no sorteio.

4.9  E deinteira responsabilidade do candidato o deslocamento até o municipio de Manaus.

4.10 A aula ministrada terd duracdo de 20 a 30 minutos, vedada a interrup¢do por parte da
Banca Examinadora durante a aula.

411 Apos a realizacdo da Prova Didatica, a Banca Examinadora podera, querendo, fazer
arguicao ao candidato no prazo maximo de 10 minutos.

4.12 A Prova Didatica sera realizada perante Banca Examinadora designada por ato do Reitor,
composta por 03 (trés) membros e 01 (um) suplente, docentes, integrantes de instituicdo de
ensino superior ou de pesquisa no Amazonas.

4.13 N&o poderdo integrar a Comissdo Examinadora aquele que em relagéo a candidatos:

a) seja cdnjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau;

b) esteja litigando, judicial ou administrativamente, com candidato ou cénjuge ou companheiro
de candidato;
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¢) tenha sido orientador ou co orientador de atividades académicas de conclusédo de curso de
pos- graduacao ou estagio pos-doutoral nos ultimos 02 (dois) anos;

d) tenha amizade intima ou inimizade notéria, ou cdnjuge, companheiro, parente ou afins até o
3° grau;

e) mantenha ou tenha mantido vinculos profissionais com candidato nos ultimos 02 (dois) anos;
f) tenha sido autor ou coautor de trabalho cientifico com algum dos candidatos nos ultimos 02
(dois) anos, salvo em se tratando de obra coletiva coordenada pelo examinador, no qual o
candidato tenha contribuido apenas com artigo ou ensaio, ou vice-versa.

4.14 Os candidatos inscritos poderdo interpor recursos contra a designacdo da Banca
Examinadora em formulario préprio (ANEXO VI) e arguir justificadamente o impedimento de
quaisquer de seus membros, conforme data estabelecida em cronograma anexo.

415 A impugnacdo serd apreciada pela Comissdo Realizadora do Processo Seletivo
Simplificado que, se julgar procedente, fara a substituic&o.

4.16 A avaliacdo da Prova Didatica seréa feita mediante a atribuicdo, por cada um dos membros
da Banca Examinadora, de nota O (zero) a 10 (dez), sendo a nota final, a média aritmética das
mesmas, considerando eliminado do Processo Seletivo o(s) candidato(s) que obtiver(em)
pontuacdo inferior a 7,0 (sete).

4.17 A pontuacdo na Prova Didatica sera atribuida de acordo com os critérios a seguir:

ATRIBUICAO DE PONTOS PARA PROVA DIDATICA PONTUACAO
1. Plano de Aula

1.1. Adequacdo dos objetivos 0,80
1.2. Dados essenciais do conteudo 0,50
1.3. Selecdo dos procedimentos didaticos 0,40
1.4. Propriedades dos instrumentos de verificacdo aos objetivos

propostos 0,40
1.5. Indicacdo das referéncias 0,30
Subtotal 2,40
2.Desenvolvimento

2.1. Introducéo 0,60
2.2. Apresentacao sequencial do contetido 0,80
2.3. Relevancia dos dados em funcao dos objetivos 0,70
2.4. Atualidade das informacdes 0,80
2.5. Exatidao, dominio e seguranca na exposi¢do dos conteldos 2,00
2.6. Exposicdo clara e objetiva com diccdo correta, fluéncia e 0.70
adequagdo da linguagem ’
2.7. Variacdo de procedimentos didaticos 0,70
2.8. Sintese integradora: revisdo, aplicacdo e utilidade da informacao 0.80
e instrumentos de verificagdo ’
2.9. Adequacao ao tempo disponivel 0,50
Subtotal 7,60
VALOR MAXIMO DE PONTOS 10,00
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5. DA ANALISE CURRICULAR

5.1 A Etapa Il consistird na Andlise Curricular pela Comissdo do Processo Seletivo e sera
realizada através do disposto no quadro de critérios a seguir descritos:

PROFESSOR DO ENSINO SUPERIOR
. x CRITERIO DE
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO
1. Titulacdo Académica
1.1 Doutorado 5 pontos
1.2 Mestrado 3 pontos
1.3 Especializacdo 1,5 pontos
2. Experiéncia no Magistério Superior 1.0 por ano completo até o limite de
5,0 pontos

5.2 Para receber a pontuacdo relativa a experiéncia profissional no Magistério Superior sera
considerado a documentagdo comprobatoria informada no item 2.3 deste edital.

5.3 No caso do candidato apresentar mais de um Titulo Académico serd considerado apenas o
titulo que apresentar maior pontuacao.

6. DA CLASSIFICAC}AO FINAL
6.1 A classificacdo final sera obtida a partir da aplicacdo da expressao:
PF =PPD + PAC
Onde:
PF = Pontuacéo Final
PPD = Pontuacéo da Prova Didatica
PAC = Pontuacdo da Analise Curricular

6.2 O resultado final dos classificados sera disponibilizado no portal da UEA (www.uea.edu.br)
na area Selecdo e Concursos (http://selecao2.uea.edu.br/?dest=lista&area=2).

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Ocorrendo empate na classificacdo final serdo observados sucessivamente 0s seguintes
critérios de desempate:

7.1.1 ldade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo,
conforme o paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do 1doso);

7.1.2 Melhor classificagdo na Analise Curricular (Etapa I11);
7.1.3 Maior nota na Prova Didatica (Etapa I1);

7.1.4 Permanecendo o empate, sera classificado o mais idoso dentre aqueles com idade inferior a
60 (sessenta) anos.
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8. DOS RECURSQOS

8.1 Os recursos, referente as Etapas I, 11 e 111, deverdo ser dirigidos a Comissdo do Processo
Seletivo para o endereco eletronico psseso-economia@uea.edu.br.

8.2 Os recursos deverdo ser preenchidos conforme formulario disponibilizado no (Anexo VI).

8.3 Devera constar no recurso: 0 nome completo do candidato, endereco eletrdnico e nimero
para contato.

8.4 O prazo para interposicdo de recurso referente as etapas acima citadas esta previsto no
cronograma (Anexo V).

8.5 Admitido o recurso, cabera a Comissao Realizadora do Processo Seletivo reformar ou manter
0 ato impugnado, cuja decisdo sera comunicada ao candidato, através do e-mail informado pelo
candidato no formulario no prazo de até 2 (dois) dias uteis.

9. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E DA HOMOLOGACAO

9.1 O Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado no portal da UEA (www.uea.edu.br)
na area Selecdo e Concursos (http://selecao2.uea.edu.br/?dest=lista&area=2) no dia 26/05/2023;

9.2. Ap6s o cumprimento de todos os prazos recursais, a Comissdo Realizadora do Processo
Seletivo Simplificado encaminhara ao Reitor da Universidade a classificacdo final dos
candidatos para fins de publicacdo da Portaria de Homologacdo do Resultado Final no Diario
Oficial do Estado;

9.3 A Homologacdo do Resultado do Processo Seletivo sera disponibilizada no portal da UEA
(www.uea.edu.br) na area Selecdo e Concursos (http://selecao2.uea.edu.br/?dest=lista&area=2);

9.4 A convocacdo dos candidatos obedecera a ordem de classificacdo final, conforme o nimero
de vagas oferecidas, divulgada no portal da UEA (www.uea.edu.br) na area Selecdo e Concursos
(http://selecao?.uea.edu.br/?dest=lista&area=2).

9.5 O candidato que no prazo de 2 (dois) dias Uteis ndo atender a convocacgao de que trata o item
anterior sera considerado desistente e convocado o proximo candidato classificado.

10. DO CONTRATO DE TRABALHO

10.1 O Contrato resultando deste Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas Leis n°
2607/2000 e 3656/2011, no que couber e terd duracdo pelo tempo necessario para atender
excepcional interesse publico, podendo ser prorrogado a critério da Administracdo Publica,
obedecendo a legislacdo vigente.

10.2 O Contrato obedecera aos termos deste Edital, especialmente no que se refere a
remuneracdo que devera ser fixada de acordo com a classe inicial do cargo corresponde a
titulacdo apresentada no ato da celebracdo do ajuste pelo candidato selecionado, na forma do
(ANEXO I11), sendo vedada qualquer alteracéo posterior.

10.3 Sédo condicOes para contratacéo:

10.3.1 Ter sido classificado no processo seletivo simplificado;
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10.3.2 Apresentar documentacdo completa, conforme relacdo expedida pela Coordenadoria de
Recursos Humanos/PROPLAN/UEA;

10.3.3 Apresentar aptiddo, sem qualquer restri¢cdo, no exame médico admissional;

10.3.4 Néo ser servidor da Administracédo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e/ou dos Municipios, nem empregador ou servidor de suas subsidiarias e controladas,
ressalvadas as acumulacdes licitas previstas no art. 37, inciso XV1 da Constituicdo Federal e no
art. 109, inciso XV da Constituicdo Estadual;

10.3.5 Comprovacao de atendimento dos requisitos de titulagdo minimos exigidos no processo
seletivo, através da apresentacdo do original acompanhado de uma cépia autenticada do
Certificado, Diploma ou Declaragdo com Histérico Escolar da Gltima titulacéo;

10.3.6 Em se tratando de Titulo obtido em instituicdo estrangeira, comprovante de revalidag&o;

10.3.7 O candidato estrangeiro aprovado no Processo Seletivo s6 poderd ser contratado se
apresentar Visto, temporario ou permanente, que faculte o exercicio de atividade remunerada no
Brasil.

10.4 O candidato classificado ndo podera passar procuracdo para terceiros na assinatura do
contrato.

10.5 A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos especificados nos itens anteriores
impedira a contratacdo do candidato, com imediata convocacdo do préximo candidato
classificado.

10.6 Apds a assinatura do Contrato, o candidato contratado devera se apresentar na Unidade
Académica no prazo de 72 (setenta e duas) horas, sob pena de decair o direito a vaga.

10.7 A vigéncia do contrato de professor temporario, para cursos regulares, obedecera ao
disposto na Lei n. 2.607/2000, alterada pela Lei n. 5.045/2019, podendo ser prorrogada por
sucessivos periodos, a critério da Administracdo, limitada ao prazo maximo de 48 (quarenta e
0ito) meses.

10.8 Para os cursos de oferta especial, a vigéncia do contrato temporéario sera renovavel durante
0 prazo de execucdo do curso, conforme previsto na Lei n. 3.656/2011, com as alteracOes
promovidas pela Lei n. 4.736/2018.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, coordenado pela Pro-Reitoria
de Planejamento.

11.2 A realizacdo do Processo Seletivo Simplificado sera de responsabilidade da Comissdo
Realizadora designada por Portaria do Reitor.

11.3 E responsabilidade da Comissdo, de que trata o item anterior, repassar as informacgdes que
deverdo ser divulgados no portal da UEA (www.uea.edu.br) na area Selecdo e Concursos
(http://selecao2.uea.edu.br/?dest=lista&area=2).
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11.4 E responsabilidade do candidato acompanhar, no portal da UEA (www.uea.edu.br) na
area Selecdo e Concursos (http://selecao?2.uea.edu.br/?dest=lista&area=2) todas as publica¢des
referentes a este Processo Seletivo.

11.5 E condic&o para participacio do candidato no presente Processo Seletivo a apresentagio
dos documentos constantes no Anexo VII.

11.6 A descricdo e outras informacdes referentes aos cargos serdo aqueles informados no
(ANEXO 1V) deste Edital.

11.7 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pro - Reitoria de Planejamento e, se
necessario, encaminhados a Procuradoria Juridica da UEA.

11.8 A critério da Administracdo Superior, 0 contratado podera ser remanejado de municipio
para atuar em outra localidade de funcionamento do curso, ouvido sempre a Coordenacdo do
Curso e o contratado;

11.9 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poder&o ser feitas por meio de
retificacdo divulgada conforme os itens 11.3 e 11.4.

11.10 O prazo de validade do processo seletivo sera de 2 (dois) anos ap6s a publicacdo da
portaria de homologacéo.

11.11 Ocorrendo vacancia durante o periodo de validade do processo seletivo, serd convocado o
candidato aprovado na ordem da sequéncia.

11.12 E vedado ao candidato aprovado o pedido de fim de fila.
11.13 Integram o presente Edital os seguintes Anexos:
ANEXO | — Ficha de Inscricao

ANEXO Il — Temas da Prova Didatica

ANEXO Il — Remuneracao do cargo

ANEXO 1V — Descricao/Informacdes referentes aos cargos
ANEXO V — Cronograma de Realizacao

ANEXO VI - Formulério para interposi¢cao de recursos
ANEXO VII - Checklist de Documentacéo

REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 04 de abril
de 2023. » Y,

10 Ny

.

ANDRE'LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

o
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Nome:

ANEXO |

CANDIDATO AO CARGO DE PROFESSOR

INSCRICAO N°

(Preenchimento pela Comisséo
Realizadora)

Identidade:

Data de Nascimento:

Titulo de

[ Nacionalidade:

Endereco:

Orgéo Expedidor CPF:

Eleitor: Zona:

Naturalidade:

Secao:

NO

Bairro:

Municipio:

Escolaridade:

UF:

Telefone:

Celular:

)

E-mail:

Vaga Pretendida:

O candidato necessita de atendimento especial para a realizagdo das provas?

( ) Nao ( ) Sim Qual:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO DE SELECAO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA — EDITAL N° 041 DECLARO,
TAMBEM, SOB PENAS DA LEI, SEREM VERDADEIROS AS INFORMACOES
PRESTADAS.

ASSINATURA DO CANDIDATO

Universidade do Estado do Amazonas
Av. Djalma Batista, 3578 - Flores
Cep: 69050-010 / Manaus - AM

& AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

| UEA
vz

DO ESTADO DO
AMAZONAS
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UN

ANEXO 11

TEMAS DA PROVA DIDATICA

IDADE ACADEMICA: ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS SOCIAIS - ESO

TEMAS:

1) Capitalizacdo Simples, Capitalizacdo Composta e Desconto Simples.

2) Equivaléncia de Taxas, Taxas Efetivas e Taxas Nominais, Equivaléncia de Capitais.
3) Series de Pagamento e Sistema de Amortizag&o.

4) Decis0Oes de Investimentos, risco e custo de oportunidade.

5) Inferéncia no Modelo de Regressdo Simples: Estimacdo de Intervalos de Confianca,
Teste de Hipdteses e Predicéo.

6) O modelo de regressdo mdaltipla: estimagdo dos parametros, propriedades amostrais e
estimacéo de intervalos.

Q
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REGIME DE TRABALHO: 20 horas

REMUNERACAO DOS CARGOS

ANEXO 111

CARGO CLASSE GRUPO NIVEL VENCIMENTO GRATIFICACL&O REMUNERACAO
OCUPACIONAL | INICIAL BASICO DE TITULACAO
ASSISTENTE MESTRADO A R$ 4.218,34 R$2.108,17 R$ 6.324,50
PROFESSOR
ADJUNTO DOUTORADO A R$ 5.465,49 R$2.732,74 R$8.198,49
A . . -
UEA Universidade do Estado do Amazonas $ AMAZUNAS
t ' ONIVERSIDADE Av. Djalma Batista, 3578 - Flores A
DO ESTADO DO = GOVERNO DO ESTADO
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ANEXO IV

DESCRICAO / INFORMACOES REFERENTES AOS CARGOS

UNIDADE ACADEMICA: ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS SOCIAIS — ESO

CARGQO: Professor Assistente

REQUISITOS MINIMOS: Graduagio em Ciéncias Econdmicas, com Mestrado em Economia
Aplicada ou Mestrado em Financas.

TURNO: Diurno

< - Regime de
[0}
Area/Disciplinas N° de Vagas Trabalho
A . L . 20 horas
Analise Financeira Or¢amentaria; Econometria. 01 SeManais
) UEA Universidade do Estado do Amazonas P 3
\J ONVERSIDADE Av. Djalma Batista, 3578 - Flores t&’ AMAZUNAS
RUAZONAS Cep: 69050-010 / Manaus - AM WF  commovommoo
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ANEXOV
CRONOGRAMA DE REALIZACAO

ITEM FASES DATA

01 | Divulgagéo do Edital do Processo Seletivo 04/04/2023

02 | Impugnacéo ao Edital 05 e 06/04/2023
03 | Andlise e Resultado das Impugnactes 11/04/2023

04 | Inscrigéo dos candidatos 12 a 26/04/2023
05 | Divulgagdo da Composigéo da Banca Examinadora 27/04/2023

06 | Interposicdo de Recursos referente a Banca Examinadora 28/04 e 01/05/2023
07 | Resposta aos recursos referente a Banca Examinadora 03/05/2023

08 | Homologagéo das Inscricbes 27/04/2023

09 | Interposicéo de Recursos referente a Homologagéo 28/04 e 01/05/2023

das Inscricdes \ _

10 Ii;}e:;::;iz dos Recursos referente a Homologacdo das 03/05/2023

11 _legr?]\gocagéo de candidatos para Prova Didatica e Sorteio do 04/05/2023

12 | Sorteio do Tema da Prova didatica e Ordem de apresentacao 05/05/2023

dos Candidatos

13 rEnr;‘tirlt)ega do Plano de Aula e da Aula em Power Point (via e- 08/05/2023

14 | Realizagdo da Prova Didéatica 09 a 11/05/2023
15 | Resultado Preliminar da Prova Didética 15/05/2023

16 | Interposicao de Recursos referente a Prova Didatica 16 e 17/05/2023
17 | Resposta aos Recursos referentes a Prova Didatica 19/05/2023

18 | Resultado da Analise Curricular 22/05/2023

19 | Interposicao de Recursos referente a Analise Curricular 23 e 24/05/2023
20 | Resposta aos Recursos referente a Analise Curricular 26/05/2023

21 | Divulgacdo do Resultado Final 26/05/2023

L) UEA Universidade do Estado do Amazonas ‘,f:
\J ‘ UNIVERSIDADE Av. Djalma Batista, 3578 - Flores A AMAZUNAS
et Cep: 69050-010 / Manaus - AM WPE et s
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Edital N°:

Candidato:

TIPO DE IMPUGNACAO OU RECURSO

) Impugnacéo ao Edital

) Recurso referente a Banca Examinadora

) Recurso referente a Homologagéo das Inscrigdes — Etapa |
) Recurso referente a Prova Didatica - Etapa |1

—~ N A~~~

) Recurso referente a Analise Curricular — Etapa 11l

DESCRICAO DA ARGUMENTACAO PARA
RECURSO/IMPUGNACAO

IMPETRACAO DO

ASSINATURA DO INTERESSADO

UNIVERSIDADE Av. Djalma Batista, 3578 - Flores

DO ESTADO DO

AMAZONAS Cep: 69050-010 / Manaus - AM

O ‘ UEA Universidade do Estado do Amazonas

Folha: 152
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6% A

MAZONAS

GOVERNO DO ESTADO
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ANEXO VI
CHECKLIST DE DOCUMENTAC;AO

1. Copia da Cédula de Identidade;

2. Copiado CPF;

3. Copiado Titulo de Eleitor;

4. Copia do Comprovante de Residéncia;

5. Copia dos comprovantes dos requisitos minimos exigidos na area do conhecimento para
0 qual esta inscrito:

5.1 Diploma (graduacéo e pds graduacdo); ou

5.2 Certificado (graduacéo e p6s graduacéo); ou

5.3 Declaragdo com Histdrico Escolar (graduacédo e pés graduacao);

6. Copia do Curriculo Lattes atualizado;

7. Comprovante de experiéncia profissional no Magistério Superior:

7.1 Contagem de Tempo ou Declaragdo do Empregador expedida pelo setor de pessoal do
6rgdo ou empresa que ateste o periodo em que o candidato trabalha ou trabalhou em suas
dependéncias e a espécie do servico realizado (se possuir); ou

7.2 Cdpia da Carteira de Trabalho.

Q
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