
 

 

ATA DO RESULTADO PARCIAL DO PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE 
MONITORIA DE VAGAS DO CURSO SUPERIOR DE ADMINISTRAÇÃO, EDITAL n° 2024/1 

 

 PROCESSO SELETIVO 

 Às dezoito horas (18h00) do dia 26 de janeiro de 2024 (dois mil e vinte e quatro) 

foi iniciada na sala (302) o Processo Seletivo para o preenchimento de vagas no 

Programa de Monitoria das disciplinas ofertadas no período de 2024/1.

 A avaliação teve duração de uma hora e trinta minutos (1h30). Às dezenove 

horas e trinta minutos (19h30) todos os candidatos já haviam finalizado a prova.

 
 CANDIDATOS PRESENTES 

 Dentre os candidatos 

constam ao lado do nome 

abaixo relacionados, compareceram aqueles cujas assinaturas 

do Aluno na lista de presença, nesta Ata substituiremos a 

assinaturas pala palavra PRESENTE. Aos que faltaram ao processo, e que, portanto foram 

desclassificados, foi escrita a palavra “FALTOU” ao lado do nome do candidato e rubricado 

pelo professor X, como consta em anexo. 

ADMINISTRAÇÃO 

CANDIDATO DISCIPLINA A QUE CONCORREU PRESENÇA 

Júlia Heloísa Pereira da Silva COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL PRESENTE 

Laura Abgail Costa de Queiroz INTRODUÇÃO À ECONOMIA FALTOU 

Maria da Conceição Viana 
Neves 

INTRODUÇÃO À ECONOMIA PRESENTE 

     Jasmin Prisco Pinto 
INTRODUÇÃO À ECONOMIA PRESENTE 

Apolo Simões Amorim TEORIA DA ADMINISTRAÇÃO I PRESENTE 

Sabrina Medeiros de Souza TEORIA DA ADMINISTRAÇÃO I PRESENTE 

Maria Eduarda de Sousa 
Rezende 

MATEMÁTICA E PRINCIPIOS FINANCEIROS PRESENTE 

Bianca Giovana Oliveira de 
Queiroz 

MATEMÁTICA E PRINCIPIOS FINANCEIROS PRESENTE 

Giovanna de Souza Brito FUNDAMENTOS ANTROPOLÓGICOSE 
SOCIOLÓGICOS 

PRESENTE 

Jackeline de Souza Ferrera FUNDAMENTOS ANTROPOLÓGICOS E 
SOCIOLÓGICOS 

PRESENTE 

Alexia Pinheiro Damasceno FUNDAMENTOS ANTROPOLÓGICOS E 
SOCIOLÓGICOS 

PRESENTE 



 

Jeovana Rodrigues Amoedo FUNDAMENTOS ANTROPOLÓGICOS E 
SOCIOLÓGICOS 

PRESENTE 



 

Shayene Ariene 

 Rossi Viana Bonfim 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

PRESENTE 

Adria Célia Rabelo Dias ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA PRESENTE 

ELIELSON ALBUQUERQUE VIEIRA FILHO FILOSÓFIA E ÉTICA NA ADMINISTRAÇÃO PRESENTE 

BRUNO GUIMARÃES CUNHA FILOSÓFIA E ÉTICA NA ADMINISTRAÇÃO PRESENTE 

HILDA LUIZA D’AQUINO NOGUEIRA 
GARCIA 

ESTRUTURAS E PROCESSOS 
ORGANIZACIONAIS 

PRESENTE 

Vanessa Rodrigues dos Santos 
CONTABILIDADE PRESENTE 

Izabella de Souza Silva 
CONTABILIDADE PRESENTE 

Alexander Thomas Queiroz de 
Melo 

CONTABILIDADE PRESENTE 

Lúcio Flávio da Silva Lima 
Sobrinho 

GESTÃO DA QUALIDADE FALTOU 

Ludmyla Eveny Lopes Pereira 
GESTÃO DA QUALIDADE PRESENTE 

Diulhe Marques de Melo 
GESTÃO DA QUALIDADE PRESENTE 

Giovana Souza do Nascimento 
MARKETING PRESENTE 

Luan Ricardo Ferreira de Souza MARKETING 
PRESENTE 

Miguel Lucas Abreu Souza e 
Silva 

MARKETING 
FALTOU 

Eloane Lima de Almeida GESTÃO DE CIDADES 
PRESENTE 

Geovanna Liz Carneiro de 
Andrade 

GESTÃO DE CIDADES 
PRESENTE 

Omar Gama Amud GESTÃO DE PESSOAS I 
PRESENTE 

Luana Monteiro de Lima GESTÃO DE PESSOAS I 
FALTOU 

Ana Beatriz Cunha Gomes GESTÃO DE PESSOAS I 
PRESENTE 

Raphael de Pinho Lima GESTÃO DE PESSOAS I 
PRESENTE 

Edmar José Santos Silva FINANÇAS CORPORATIVAS 
PRESENTE 

Jackson Jefferson Santos da 
Silva 

FINANÇAS CORPORATIVAS 
PRESENTE 

José Victhor Vieira de Souza 
LOGÍSTICA PRESENTE 

Carla Gabriella Grangeiro Brasil 
ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO E DE 

SERVIÇOS 
PRESENTE 



 

Amanda Rebeca Monteiro 
Guimarães EMPREENDEDORISMO SOCIAL 

(OPTATIVAII) 
PRESENTE 

Victor Rodrigues Sodre 
EMPREENDEDORISMO SOCIAL 

(OPTATIVAII) 
PRESENTE 

João Henrique dos Santos Torres 
EMPREENDEDORISMO SOCIAL 

(OPTATIVAII) 
FALTOU 

- 
GESTÃO DE PROJETOS SEM INSCRITOS 

 
 

 ELABORAÇÃO DA NOTA FINAL
 

CURSO DISCIPLINA 
PROFESSOR- 
ORIENTADOR 

ALUNO- 
MONITOR 

NOTA FINAL 

 
Administração COMUNICAÇÃO 

EMPRESARIAL 

PROFA MSC.  KEYLA 
CIRQUEIRA CARDOSO 

NUNES 

Júlia Heloísa Pereira da 
Silva 

7,5 

 
Administração INTRODUÇÃO À ECONOMIA 

PROFA DRA. RAYLENE 
RODRIGUES DE SENA 

Maria da Conceição 
Viana Neves 

NAO 
APROVADO 

 
Administração INTRODUÇÃO À ECONOMIA PROFA DRA. RAYLENE 

RODRIGUES DE SENA 
     Jasmin Prisco 

Pinto 

 
NAO 

APROVADO 

 
Administração 

TEORIA DA ADMINISTRAÇÃO I PROFA. DRA. MIRIAN 
SERRÃO 

Sabrina Medeiros de 
Souza 

7,0 

Administração TEORIA DA ADMINISTRAÇÃO I 
PROFA. DRA. MIRIAN 

SERRÃO Apolo Simões Amorim NAO 
APROVADO 

Administração MATEMÁTICA E PRINCIPIOS 
FINANCEIROS 

PROF. ESP. VANESSA 
SILVA 

Bianca Giovana Oliveira 
de Queiroz 

8,0 

Administração MATEMÁTICA E PRINCIPIOS 
FINANCEIROS 

PROF. ESP. VANESSA 
SILVA 

Maria Eduarda de Sousa 
Rezende 

NAO 
APROVADO 

Administração 
FUNDAMENTOS 

ANTROPOLÓGICOSE 
SOCIOLÓGICOS 

PROFA. DRA. GIMIMA 
BEATRIZ MELO 

Jeovana Rodrigues 
Amoedo 

8,75 

Administração 
FUNDAMENTOS 

ANTROPOLÓGICOSE 
SOCIOLÓGICOS 

PROFA. DRA. GIMIMA 
BEATRIZ MELO 

Alexia Pinheiro 
Damasceno 

7,0 

Administração 
FUNDAMENTOS 

ANTROPOLÓGICOSE 
SOCIOLÓGICOS 

PROFA. DRA. GIMIMA 
BEATRIZ MELO Giovanna de Souza Brito 

NAO 
APROVADO 



 

 
Administração FUNDAMENTOS ANTROPOLÓGICOS E 

SOCIOLÓGICOS 
PROFA. DRA. GIMIMA 

BEATRIZ MELO 
Jackeline de 

Souza Ferrera 
NAO 

APROVADO 

 
Administração 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

PROF.MSc. 
RANNIERY 

MAZZILLY SILVA 
DE SOUZA 

Adria Célia 
Rabelo Dias 

NAO 
APROVADO 

 
Administração ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

PROF.MSc. 
RANNIERY MAZZILLY 

SILVA DE SOUZA 

Shayene Ariene 
Rossi Viana 

Bonfim 

NAO 
APROVADO 

 
Administração FILOSÓFIA E ÉTICA NA 

ADMINISTRAÇÃO 

PROF. ADERLI 
VASCONCELOS 

SIMÕES 

ELIELSON 
ALBUQUERQUE 

VIEIRA FILHO 
9,5 

 
Administração FILOSÓFIA E ÉTICA NA 

ADMINISTRAÇÃO 
PROF. ADERLI 

VASCONCELOS SIMÕES 

BRUNO 
GUIMARÃES 

CUNHA 
8,0 

 

Administração ESTRUTURAS E PROCESSOS 
ORGANIZACIONAIS 

PROF. DR. ELTON 
PEREIRA TEIXEIRA 

HILDA LUIZA 
D’AQUINO NOGUEIRA 

GARCIA 

NAO 
APROVADO 

 
Administração CONTABILIDADE PROF. DRA. EDILEUZA 

LOBATO 

Vanessa 
Rodrigues 
dos Santos 

9,0 

 
Administração CONTABILIDADE PROF. DRA. EDILEUZA 

LOBATO 
Izabella de Souza 

Silva 8,0 

 
Administração CONTABILIDADE PROF. DRA. EDILEUZA 

LOBATO 

Alexander 
Thomas Queiroz 

de Melo 

NAO 
APROVADO 

Administração 

GESTÃO DA QUALIDADE 
PROF. DR. PAULO 
CESAR DINIZ DE 

ARAUJO 

Ludmyla Eveny 
Lopes Pereira 10,0 

Administração 

GESTÃO DA QUALIDADE 
PROF. DR. PAULO 
CESAR DINIZ DE 

ARAUJO 

Diulhe Marques 
de Melo 8,9 

Administração 

MARKETING PROF. DR. WLADEMIR 
LEITE CORREIA FILHO 

Luan Ricardo 
Ferreira de Souza 8,0 

Administração MARKETING PROF. DR. WLADEMIR 
LEITE CORREIA FILHO 

Giovana Souza do 
Nascimento 7,0 



 

Administração GESTÃO DE CIDADES 
PROFA. DRA. ANDREA 
LANZA CORDEIRO DE 

SOUZA 

Eloane Lima de 
Almeida 10,0 

Administração GESTÃO DE CIDADES 
PROFA. DRA. ANDREA 
LANZA CORDEIRO DE 

SOUZA 

Geovanna Liz 
Carneiro de 

Andrade 
8,0 

Administração GESTÃO DE PESSOAS I PROF. MSC. CLAIRTON 
FONTOURA FERRET 

Raphael de Pinho 
Lima 8,0 

Administração GESTÃO DE PESSOAS I PROF. MSC. CLAIRTON 
FONTOURA FERRET 

Ana Beatriz 
Cunha Gomes 7,0 

Administração GESTÃO DE PESSOAS I PROF. MSC. CLAIRTON 
FONTOURA FERRET 

Omar Gama 
Amud 7,0 

Administração FINANÇAS CORPORATIVAS 
PROFA DRA. IZABEL 

CRISTINA NOGUEIRA 
SEABRA 

Jackson Jefferson 
Santos da Silva 9,0 

Administração 

FINANÇAS CORPORATIVAS 
PROFA DRA. IZABEL 

CRISTINA NOGUEIRA 
SEABRA 

Edmar José 
Santos Silva 7,0 

Administração 

LOGÍSTICA PROF. DR. ORLEM 
PINHEIRO 

José Victhor 
Vieira de Souza 8,0 

Administração 
ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO E DE 

SERVIÇOS 
PROF. DR. GILSON LIMA 

LIRA 
Carla Gabriella 

Grangeiro Brasil 
NAO 

APROVADO 

Administração 
EMPREENDEDORISMO SOCIAL 

(OPTATIVAII) 

PROF DR. SALVIO DE 
CASTRO E COSTA RIZZATO 

 

Amanda Rebeca 
Monteiro 

Guimarães 
8,25 

Administração 
EMPREENDEDORISMO SOCIAL 

(OPTATIVAII) 

PROF DR. SALVIO DE 
CASTRO E COSTA RIZZATO 

 

Victor Rodrigues 
Sodre 7,5 

 
 
 

 CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS 

 De acordo com as notas finais obtidas durante o Processo Seletivo, os classificados 

foram selecionados para o 

remunerada. 

preenchimento das vagas de monitoria remunerada e não 

Em caso de empate os critérios utilizados para o desempate foram: 
 



 

a) Maior nota na disciplina da Monitoria. 

b) Aquele que tiver o maior coeficiente de rendimento. 
 

Assim, estão selecionados para o Programa de Monitoria, os seguintes candidatos: 



 

u

 

 
Legendas: R – Remunerado (1º) 

V – Voluntário (2º) 
 

 
Curso 

 
Disciplina 

 
Professor- 
Orientador 

 
Classificação 

 
Aluno-Monitor 

 
Nota 

 
COMUNICAÇÃO 

EMPRESARIAL 

PROFA MSC.  KEYLA 
CIRQUEIRA CARDOSO 

NUNES 
1º 

Júlia Heloísa Pereira da 
Silva 

7,5 

TEORIA DA 
ADMINISTRAÇÃO I 

PROFA. DRA. 
MIRIAN SERRÃO 1º 

Sabrina Medeiros de 
Souza 

7,0 

 

A
D

M
IN

IS
T

R
A

Ç
Ã

O
 

MATEMÁTICA E PRINCIPIOS 
FINANCEIROS 

PROF. ESP. VANESSA 
SILVA 1º 

Bianca Giovana Oliveira 
de Queiroz 

8,0 

FUNDAMENTOS 
ANTROPOLÓGICOSE 

SOCIOLÓGICOS 

PROFA. DRA. GIMIMA 
BEATRIZ MELO 1º Jeovana Rodrigues Amoedo 8,75 

FUNDAMENTOS 
ANTROPOLÓGICOSE 

SOCIOLÓGICOS 

PROFA. DRA. GIMIMA 
BEATRIZ MELO 2º Alexia Pinheiro Damasceno 7,0 

FILOSÓFIA E ÉTICA NA 
ADMINISTRAÇÃO 

PROF. ADERLI 
VASCONCELOS 

SIMÕES 
1º ELIELSON ALBUQUERQUE VIEIRA 

FILHO 9,5 

FILOSÓFIA E ÉTICA NA 
ADMINISTRAÇÃO 

PROF. ADERLI 
VASCONCELOS 

SIMÕES 
2º BRUNO GUIMARÃES CUNHA 8,0 

CONTABILIDADE PROF. DRA. 
EDILEUZA LOBATO 1º Vanessa Rodrigues dos Santos 9,0 

             CONTABILIDADE 
PROF. DRA. 
EDILEUZA 
LOBATO 

2º Izabella de Souza Silva 8,0 

GESTÃO DA 
QUALIDADE 

PROF. DR. 
PAULO CESAR 

DINIZ DE 
ARAUJO 

1º Ludmyla Eveny Lopes Pereira 10,0 

GESTÃO DA QUALIDADE 
PROF. DR. PAULO 
CESAR DINIZ DE 

ARAUJO 
2º Diulhe Marques de Melo 8,9 



 

 
 
 

MARKETING PROF. DR. WLADEMIR LEITE 
CORREIA FILHO 1º Luan Ricardo Ferreira de Souza 8,0 

MARKETING PROF. DR. WLADEMIR LEITE 
CORREIA FILHO 2º 

Giovana Souza do 
Nascimento 

7,0 

GESTÃO DE CIDADES 
PROFA. DRA. ANDREA 
LANZA CORDEIRO DE 

SOUZA 
1º Eloane Lima de Almeida 10,0 

GESTÃO DE CIDADES 
PROFA. DRA. ANDREA 
LANZA CORDEIRO DE 

SOUZA 
2º 

Geovanna Liz Carneiro de 
Andrade 8,0 

GESTÃO DE PESSOAS 
I 

PROF. MSC. CLAIRTON 
FONTOURA FERRET 1º Raphael de Pinho Lima 8,0 

GESTÃO DE PESSOAS I PROF. MSC. CLAIRTON 
FONTOURA FERRET 2º Ana Beatriz Cunha Gomes 7,0 

FINANÇAS CORPORATIVAS PROFA DRA. IZABEL CRISTINA 
NOGUEIRA SEABRA 1º 

Jackson Jefferson Santos da 
Silva 9,0 

FINANÇAS CORPORATIVAS PROFA DRA. IZABEL CRISTINA 
NOGUEIRA SEABRA 2º Edmar José Santos Silva 7,0 

LOGÍSTICA 
PROF. DR. ORLEM 

PINHEIRO  
 1º José Victhor Vieira de Souza 8,0 

EMPREENDEDORISMO 
SOCIAL (OPTATIVAII) 

PROF DR. SALVIO DE CASTRO 
E COSTA RIZZATO 

 1º 
Amanda Rebeca Monteiro 

Guimarães 8,25 

EMPREENDEDORISMO 
SOCIAL (OPTATIVAII) 

PROF DR. SALVIO DE CASTRO 
E COSTA RIZZATO 

 2º Victor Rodrigues Sodre 7,5 

 
 
 

Manaus – Am, 05 de fevereiro de 2024. 
 
 
 
 
 

 

Coordenador de Curso Coordenador de Qualidade 
Coordenador de Monitoria 


