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da licenga de uso da Plataforma especializada na area das ciéncias da
salde “UpToDate”, para atender as necessidades dos docentes, discentes,
pesquisadores e bibliotecarios, da Escola Superior de Ciéncias da Saude -
UEA; CONSIDERANDO a aprovacao da Inexigibilidade n° 018/2023 através
do Parecer n° 914/2023-DJUR/CSC (fls. 145 a 148); CONSIDERANDO,
finalmente o que consta do Processo n° 01.02.011304.020128/2023-84.
RESOLVE: | - DECLARAR inexigivel o procedimento licitatério, nos termos
do a inexigivel o procedimento licitatério, nos termos do art. 74, inc. |, da
Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e no art. 167, do Decreto
Estadual n. 47.133, de 10 de margo de 2021; Il - HOMOLOGAR o objeto
da Inexigibilidade em questao em favor da empresa WOLTERS KLUWER
BRASIL TECNOLOGIA LTDA, inscrita sob o CNPJ 55.491.484/0001-00;
pelo valor global de R$ 198.752,40 (cento e noventa e oito mil, setecentos
e cinquenta e dois reais e quarenta centavos); A consideragao do Reitor da
Universidade do Estado do Amazonas.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO
DO AMAZONAS, em Manaus, 26 de dezembro de 2023.

NILSON JOSE DE OLIVEIRA JUNIOR
Pro-Reitor de Administragéo da Universidade do Estado do Amazonas

RATIFICO, a decisdo supra, nos termos do art. 152, inc. Il do Decreto
Estadual n. 47.133, de 10 de margo de 2021, de acordo com as disposi¢des
acima citadas. REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 26 de novembro de 2023.

ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas
Protocolo 162349

CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUGAO N° 067/2023 - CONSUNIV
Aprova a regulamentacdo da Promogao Funcional a Classe de Professor
Titular.
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS e
PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO o disposto no art. 13, §2°, V, e art. 31, caput e §3°, da Lei
no 3.656, de 1° de setembro de 2011, com a redagao conferida pela Lei no
4.601, de 11 de julho de 2014.
CONSIDERANDO ainda o que consta no
01.02.011304.028107/2023-07.
RESOLVE:
APROVAR a regulamentacéo da promogao funcional a classe de professor
titular da carreira de magistério superior da Universidade do Estado do
Amazonas - UEA, na forma desta resolugéo e seu anexo.
SALA DE REUNIOES DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 13 de
dezembro de 2023.

o

Processo UEA n°.

ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Presidente do Conselho Universitario - CONSUNIV/UEA

ANEXO | - RESOLUGAO N2 067/2023 - CONSUNIV

REGULAMENTAGAO DA PROMOGAO FUNCIONAL A CLASSE DE
PROFESSOR TITULAR

CAPITULO |

DOS REQUISITOS PARA A PROMOGAO A CLASSE DE PROFESSOR
TITULAR

Art. 12. O acesso a classe de professor titular da carreira de magistério
superior da Universidade do Estado do Amazonas — UEA, exige que o
docente preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:
| — Ser docente efetivo, admitido na forma do art. 37, I, da Constituigao
Federal de 1988 e art. 13, caput, da Lei n° 3.656/2011;
Il - Posse de titulo de doutor expedido por instituicdo de ensino superior
brasileira e credenciada, ou expedido por universidade estrangeira e
reconhecido na forma do art. 48, §3°, da Lei n® 9.394/1996;
IIl - Estar no minimo ha 02 (dois) anos no ultimo nivel da classe de
professor associado da carreira de magistério superior da Universidade do
Estado do Amazonas — UEA, na forma do §3° do art. 31 da Lei n°
3.656/2011;
IV - Aprovagéo de defesa de memorial e apresentagao de artigo inédito
perante banca examinadora.
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_CAPITULO I

DO INICIO DO PROCESSO
Art. 22. O processo de promocao sera iniciado pela Universidade do Estado
do Amazonas com a publicagdo de edital especifico.
§12. O edital previsto no caput somente sera lancado apés a demonstracéo
de estimativa do impacto orgamentario-financeiro do aumento provocado
pela promogao no exercicio em que deva entrar em vigor.
§29. O edital fixara as vagas disponiveis para a promogao, respeitada a
capacidade orcamentéaria da Universidade, estabelecerd cronograma de
execucdo, prazos e formas recursais, instancias superiores e outras
definicbes para o melhor cumprimento desta Resolugéo.

CAPITULO Il

DAS ETAPAS DE AVALIAGAO
Art. 32. O processo de avaliagdo se desenvolverd, perante banca
examinadora, com defesa de memorial de desempenho académico e
apresentagao de artigo inédito perante banca examinadora.
Art. 42, A defesa de memorial serd composta de um relato de desempenho
académico, que apresente uma descrigdo e analise circunstanciada das
atividades académicas desenvolvidas como docente da UEA.
Art. 52. O memorial devera ser orientado pelos critérios estabelecidos no
Anexo, para avaliagdo de desempenho académico do professor, com os
respectivos documentos comprobatérios das atividades realizadas no
periodo da classe de professor associado da carreira de magistério da
UEA, estando as atividades agrupadas conforme relacionado a seguir:
| - Grupo I: atividades de ensino, de pesquisa e de extensao, incluindo a
producéo pertinente a area de atuagéo do docente;
Il - Grupo II: atividades académicas, incluindo as de gestao, administrativas
e de representacao institucional da UEA;
Il - Grupo llI: prémios, comendas e honrarias recebidas relativas a vida
académica.
Art. 62. O artigo inédito, em &rea de atuacédo do docente, constara de texto
escrito em portugués, inglés ou espanhol, no formato impresso ou digital,
que nao tenha sido publicado, até a data de avaliagdo do docente, em livro
com ou sem classificagao ISBN (/nternational Standard Book Number) ou
periédico indexado ou ndo, com a classificagdo ISSN (/nternational
Standard Serial Number).
§12. O conteldo e a forma deverao equivaler a artigo cientifico, seguindo
os moldes estabelecidos pelas normas técnicas brasileiras, em texto
produzido e assinado exclusivamente pelo docente abordando tema na
area de seu conhecimento e atuagéo.
§2°. A publicagdo de resumo do artigo ou a comunicagao oral publica dos
resultados da pesquisa que originou o artigo nao retira o ineditismo do texto
completo.

CAPITULO IV

DA CONTAGEM DO INTERSTICIO PARA A PROMOGAO
Art. 72. A apuracdo do tempo de intersticio minimo de 02 (dois) anos no
ultimo nivel da classe de professor associado, sera efetuada e homologada
pela Coordenacéo de Recursos Humanos (CRH/PROPLAN).
Art. 82. Na contagem do intersticio de 02 (dois) anos, sera computado
exclusivamente o tempo de exercicio em sala de aula e atividades
complementares, na forma do art. 25 da Lei n° 3.656/2011, além de:
| - Licenca para tratamento de saude, nao superior a 30 (trinta) dias;
Il - Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia (ascendentes,
descendentes e conjuge), nao superior a 30 (trinta) dias;
Il - Licenca maternidade e paternidade;
Ill - Afastamento para qualificacdo docente em estagio pds-doutoral,
conforme resolugao vigente;

IV - Afastamento para colaboragdo com outra instituigao publica de ensino
superior ou de pesquisa, mediante ajuste formalmente celebrado pela UEA
por tempo determinado, ndo superior a 12 meses.

CAPITULO V

DA BANCA EXAMINADORA
Art. 92. A banca examinadora responsavel pela avaliagao do docente sera
composta por 03 (trés) docentes ocupantes de cargo efetivo, integrantes
da classe de professor titular da carreira do magistério superior,
preferencialmente da UEA.
§ 1°. A presidéncia da banca examinadora cabera ao professor titular com
maior tempo na classe titular.
§ 2°. Na falta de docentes da classe de professor titular da UEA, em nimero
suficiente para formar a banca examinadora, admitir-se-4,
excepcionalmente, que a mesma seja composta, parcial ou totalmente, por
membro externo, docente ou pesquisador titular, integrante de instituigao
publica de ensino ou pesquisa, observados a qualificagdo estabelecida no
caput e no paragrafo 12 deste artigo.
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DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS | PODER EXECUTIVO - SECAO Il

Art. 10. Além das hipoteses do art. 16 e 18 da Lei n° 2.794/2003, na
composicao da banca examinadora, em relagdo a quaisquer dos
concorrentes, sera vedada a participagao de:

| - cdnjuge, companheiro(a) ou pessoa com quem manteve estes tipos de
relagdo, mesmo apds separagéo ou divorcio;

Il - ascendente ou descendente de quaisquer dos concorrentes;

Il - parentes e afins até o quarto grau;

IV - s6cio em atividade profissional;

V - orientador académico em Curso de Pos-graduagao Stricto Sensu ou
estagio pds-doutoral.

Art. 11. A portaria de nomeagao da Banca Examinadora sera expedida
pelo Reitor da UEA, a qual sera dada publicidade.

CAPITULO VI
DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 12. A avaliagdo de desempenho académico de docentes da classe de
professor titular sera realizada conforme procedimentos previstos nesta
Resolugao, considerando os desempenhos nas atividades desenvolvidas.
§ 1°. A avaliagdo de desempenho académico terd por base a somatoria
absoluta dos pontos obtidos nas atividades desenvolvidas pelo docente,
atribuida pela banca examinadora, tendo por base as pontuagdes
estabelecidas no Anexo desta Resolugao.

§ 22 O periodo de avaliagdo do memorial para acesso a classe de
professor titular abrangera os anos em que o docente permaneceu na
classe de professor associado da carreira de magistério da UEA.

§ 3° O docente devera comprovar a realizagdo das atividades de
desempenho académico com documentos relativos as atividades.

CAPITULO VIl 3
DA DEFESA DO MEMORIAL E DA APRESENTACAO DO ARTIGO
CIENTIFICO

Art. 13. A avaliagdo de defesa de memorial e apresentagcdo de artigo
cientifico sera realizada a partir da apresentagdo em sesséo publica e
devera contemplar as principais etapas da trajetéria académica do docente,
indicando em cada etapa as articulagdes entre suas atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e gestdo académica, com énfase na formagdo de
recursos humanos e na producdo de conhecimento em sua éarea de
atuagao, seguido da apresentagao de um artigo cientifico inédito.
Paragrafo unico. A apresentacdo de que trata o caput sera realizada
perante a banca examinadora e o docente dispora de um tempo minimo de
30 (trinta) e maximo de 60 (sessenta) minutos para a apresentacao,
enquanto a banca examinadora tera um tempo maximo de 90 (noventa)
minutos para a arguigao, assegurando o maximo de 30 (trinta) minutos para
cada avaliador, incluindo as réplicas do avaliado.

CAPITULO VIiI

DO PROCESSO DE PROMOGAO
Art. 14. Apds a publicacdo do edital especifico, o docente devera se
inscrever por requerimento dirigido ao Reitor, por meio do setor de
Protocolo da Reitoria, para os docentes de Manaus, e no Protocolo de sua
unidade de lotagao, para docentes do interior, acompanhado de uma via
impressa dos seguintes documentos:
| - Requerimento de inscrigao dirigido ao Reitor;
Il - Cépia do ato que concedeu a progressao para o Ultimo nivel da classe
de professor associado;
Il - Comprovante do titulo de doutor; e
IV - Memorial académico, seguido posteriormente da tabela de pontuacéo
do Anexo, com os documentos comprobatérios ao final; e
V - Artigo cientifico inédito.
§ 1°. O docente devera entregar também uma versao digital, que contenha
arquivo PDF Unico, seguindo a sequéncia solicitada neste artigo,
acompanhando as suas vias impressas, no momento de protocolar o
requerimento de inscri¢ao.

CAPITULO IX
DA AVALIAGAO DO MEMORIAL DE DESEMPENHO-ACADEMICO E
APRESENTAGAO DO ARTIGO INEDITO

Art. 15. Para fins de avaliagdo do desempenho, sera considerado
HABILITADO, o docente que obtiver, cumulativamente, o minimo de 1.500
(mil e quinhentos) pontos em seu memorial com as atividades
desenvolvidas e pontuadas conforme Anexo.
§ 1°. Em caso de NAO HABILITACAO, obtendo pontuagéo inferior ao
minimo estabelecido no caput, a banca examinadora dara ciéncia ao
docente interessado, justificando o motivo, e o mesmo podera ser
submetido a nova avaliagéo, devendo apresentar nova entrada protocolar,
respeitando as chamadas por edital para progressao na carreira docente.
§ 2°. No caso de habilitagao, o parecer conclusivo da banca examinadora
sera publicado, e se divulgard a data para a defesa do memorial e
apresentacao de artigo inédito.
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§ 3°. Havera possibilidade de recurso em todas as fases, com os prazos e
formas estabelecidos em edital.

Art. 16. A defesa do memorial pelo docente habilitado tera por base o seu
documento escrito e, a banca examinadora avaliara seguindo os seguintes
critérios:

| - Atuacdo nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestao
académica;

Il - Contribuicdo ao desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, cultural e
artistico em sua area de atuagéo;

Il - Contribuicdo nos processos de formagédo de recursos humanos em
nivel de graduagéao e pdés-graduagao.

Art. 17. A apresentagao do artigo inédito pelo docente sera realizada em
seguida a defesa do memorial.

Paragrafo unico. Ao artigo inédito serd atribuida pontuagédo pela banca
examinadora entre 0,0 e 10,0 pontos, de acordo com critérios descritos no
edital especifico.

Art. 18. Os pareceres da banca examinadora serdo reduzidos a termo e
consignados em atas que comporao os autos do processo.

§12. Uma vez APROVADO pela Banca Examinadora, o processo de
promogao sera encaminhado a Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN),
para as providéncias. ;
§22. Sendo o parecer conclusivo da Banca Examinadora pela NAO
APROVAGCAO, e ndo havendo recurso, o processo sera arquivado. }
§32. Sendo o parecer conclusivo da Banca Examinadora pela NAO
APROVACAO, e havendo recurso, submete-se- a os autos para
apreciacao de instancia superior, conforme determinado em edital.

Art. 19. Sera publicada a lista dos docentes aprovados para
enquadramento nas vagas disponiveis conforme edital especifico.

Art. 20. O ato de promogao do docente aprovado sera ratificado pelo Reitor
e publicado na imprensa oficial.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 21. Os casos omissos serao encaminhados para analise e deliberagéo
do Reitor.
Art. 22. Esta Resolugédo entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas todas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Resolugéo n.
020/2018-CONSUNIV/UEA.

TABELA DE PONTUACAO
Ne° ATIVIDADE UNIDADE

GRUPO I.1: ATIVIDADES DE ENSINO

111 Exercicio do magistério
superior
Participagao em
I.1.2 programa de pés-
graduacao stricto sensu
Projeto de
[.1.3 produtividade em
Ensino (Concluido)
Coordenagéo de
Projetos de Ensino
I.1.4 | apoiado por agéncia de
fomento ou financiado
por outros
Participacéo de
Projetos de Ensino
I.1.5 | apoiado por agéncia de
fomento ou financiado
por outros
Orientagdo de TCC na
1.1.6 | Instituicdo Publica de
Ensino Superior do

PONTUACAO

pts/ano 50

pts/ano 50

pts/projeto 100

pts/projeto 100

pts/orientagao 50

pts/orientagao 10

Estado do Amazonas
(Concluida)

Orientagao de

Monitoria (Concluida) pis/orientacao 5

Projeto de
1.8 Produti_vidade em
o Ensino (Em
andamento)

pts/projeto 50

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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1.2.19

Orientagao ou co-
orientacao de
Dissertagao de

Mestrado (Concluida)

pts/orientacao

60

1.2.20

Orientacao de
Especializacao
(Concluida)

pts/orientacao

30

1.2.21

Orientagao de Iniciacdo
Cientifica (Concluida)

pts/orientacao

20

|.2.22

Supervisao de Pés-
Doutorado (Em
andamento)

pts/supervisao

25

1.2.23

Orientagao ou co-
orientagao de Tese de
Doutorado (Em
andamento)

pts/orientacao

50

1.2.24

Orientagao ou co-
orientacdo de
Dissertagao de
Mestrado (Em

andamento)

pts/orientacao

30

1.2.25

Orientacao de
Especializagao (Em
andamento)

pts/orientacao

15

1.2.26

Orientagao de Iniciacdo
Cientifica (Em
andamento)

pts/orientagéo

10

1.2.27

Projeto de
Produtividade em
Pesquisa ou Inovagao
(Concluido)

pts/projeto

100

1.2.28

Projeto de
produtividade em
Pesquisa ou Inovagao
(Em andamento)

pts/projeto

50

1.2.29

Coordenagao de
Projetos de Pesquisa
apoiado por agéncia de
fomento ou financiado
por outros

pts/projeto

100

1.2.30

Participacao em
Projetos de Pesquisa
apoiado por agéncia de
fomento ou financiado
por outros

pts/projeto

30

1.2.31

Lideranga de grupo de
pesquisa (Até 2 (dois)
grupos)

pts/grupo

100

1.2.32

Estagio de pesquisa ou
de ensino em
Instituicao de renome
nacional ou
internacional (Minimo 4
(quatro) meses)

pts/estagio

30

1.2.33

Estagio Pés-Doutoral
concluido

pts/estagio

100

1.2.34

Fazer parte de Grupo
de Pesquisa nacional
e/ou estrangeiro (Até 3
(trés) grupos)

pts/grupo

30

1.2.35

Consultor Cientifico Ad
Hoc em agéncia de
fomento ou outras
organizagdes com
atividades similares

pts/instituicao

20

GRUPO 1.3: ATIVIDADES DE EXTENSAO

1.3.1

Professor de Curso de
Extensao

pts/curso

20

1.3.2

Projeto de
Produtividade em
Extensdo (Concluido)

pts/projeto

100

Orientagao de TCC na
Instituicéo Publica de
1.1.9 Ensino Superior do pts/orientacdo 5
Estado do Amazonas
(Em andamento)
Orientagao de
1.1.10 Monitoria (Em pts/orientagao 1
andamento)
Participagédo em Banca
[.1.11 de Graduacdo pts/banca 2
Participagdo em Banca
[.1.12 de Especializagéo pts/banca 5
(Defesa)
Participagdo em Banca
[.1.13 | de Mestrado (Defesa pts/banca 10
ou qualificagdo)
Participagcdo em Banca
I.1.14 | de Doutorado (Defesa pts/banca 20
ou qualificagédo)
GRUPO |.2: ATIVIDADES DE PESQUISA
Livro com ISBN (Autor .
[.2.1 ou co-autor) pts/livro 100
Livro com ISBN .
2.2 (Organizador) pts/livro 30
[.2.3 Capitulo de livro pts/capitulo 30
[.2.4 | Artigo Qualis A1 ou A2 pts/artigo 100
[.2.5 | Artigo Qualis A3 ou A4 pts/artigo 80
1.2.6 | Artigo Qualis B1 ou B2 pts/artigo 50
[.2.7 | Artigo Qualis B3 ou B4 pts/artigo 20
1.2.8 Artigo Qualis C pts/artigo 10
Artigo Completo em
1.2.9 Anais de eventos pts/artigo 20
Internacionais
Artigo Completo em
1.2.10 Anais de eventos pts/artigo 10
Nacionais
Resumo de Artigo em
1.2.11 Anais de eventos pts/resumo 10
Internacionais
Resumo de Artigo em
[.2.12 Anais de eventos pts/resumo 5
Nacionais
Apresentacdo Oral em ~
12.13 eventos internacionais pis/apresentagao 10
Apresentagao Oral em ~
1.2.14 eventos nacionais pts/apresentagdo 5
1.2.15 Patente pts/patente 150
1.2.16 | Depdsito de Patente pts/patente 100
Supervisao de Pds- x
1.2.17 Doutorado (Concluida) pts/supervisao 50
Orientacao ou co-
1.2.18 | orientacdo de Tese de pts/orientagdo 100
Doutorado (Concluida)

1.3.3

Coordenagao de
Projetos de Extensao
apoiado por agéncia de
fomento ou financiado
por outros

pts/projeto

100

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO




DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS | PODER EXECUTIVO - SECAO Il

Manaus, terca-feira, 26 de dezembro de 2023 | 23

Participacédo de ambito da Universidade
Projetos de Extensao (Acima de 4 horas)
1.3.4 | apoiado por agéncia de pts/projeto 50
fomento ou financiado _ .
por outros GRUPO 1.4: PRODUCAO ARTISTICA
5 dP"?J'?(th ge Produgdes artisticas
rodutividade em ; oriundas de pesquisa
3.5 Extensao (Em pis/projeto 50 stentifioa do nivel pos-
andamento) graduado,
Publicagéo de materiais apresentadas ao
de divulgagao técnica " Ublico em eventos ~
36 | (cartilhas, brochuras, pts/material 20 141 | |ocais elou matituicoes | Pto/Producdo 50
etc.) reconhecidas como de
Coordenacéo de abrangéncia local,
eventos cientificos, contempladas por
1.3.7 | profissionais, artisticos, pts/evento 50 selecao, edital ou
culturais, de ambito convite
internacional Producdes artisticas
Coordenacao de oriundas de pesquisa
eventos cientificos, cientifica de nivel pos-
1.3.8 | profissionais, artisticos, pts/evento 30 graduado,
culturais, de &mbito apresentadas ao
nacional ou regional Ublico em eventos =
Coordenacéo de 1.4.2 Io?:ais e/ou instituicoes pts/produgao 60
eventos cientificos, reconhecidas como de
profissionais, artisticos, abrangéncia nacional,
3.9 culturais, de ambito pts/evento 20 contempladas por
local (Acima de 4 selecao, edital ou
horas) convite
Participacédo na Produgdes artisticas
organizagéo de eventos oriundas de pesquisa
cientificos, cientifica de nivel pos-
1.3.10 | profissionais, artisticos, pts/evento 30 graduado,
culturais e mesas apresentadas ao
redondas, de ambito publico em eventos
internacional 1.4.3 | locais e/ou instituicbes pts/producao 70
Participacédo na reconhecidas como de
organizagao de eventos abrangéncia
cientificos, internacional,
1.3.11 | profissionais, artisticos, pts/evento 20 contempladas por
culturais e mesas selecao, edital ou
redondas, de ambito convite
nacional ou regional Produgoes artisticas
Participacédo na oriundas de pesquisa
organizacéo de eventos cientifica de nivel p6s-
cientificos, graduado,
rofissionais, artisticos, 1.4.4 apresentadas ao ts/producé@o 20
1312 | P culturais e mesas pts/evento 10 puglico em eventos PP ¢
redondas, de ambito locais e/ou instituicoes
local (Acima de 4 reconhecidas como de
horas) abrangéncia local
Participagéao em Produgoes artisticas
eventos cientificos, oriundas de pesquisa
13.13 profission_ais, artisticos, pts/evento 20 cientifica de nivel pos-
culturais e mesas graduado,
redondas, de ambito 1.4.5 apresentadas ao pts/producao 30
internacional publico em eventos
Participacao em locais e/ou instituicoes
eventos cientificos, reconhecidas como de
profissionais, artisticos, abrangéncia nacional
1.3.14 culturais e mesas pts/evento 10 Produgdes artisticas
redondas, de ambito oriundas de pesquisa
nacional ou regional cientifica de nivel pos-
Participagdo em graduado,
eventos gientifjcqs, 146 a,lpr_esentadas ao pts/producao 40
profissionais, artisticos, publico em eventos
1.3.15 culturais e mesas pts/evento 5 locais e/ou instituigoes
redondas, de ambito reconhecidas como de
local (Acima de 4 abrangéncia
horas) internacional
Coordenacéo individual Edigao de obra artistica
de ciclo de palestras ou (partitura, romance,
1.3.16 de estudos e de pts/evento 20 1.4.7 | obra cénica, etc) com pts/obra 100
oficinas, promovido no ISBN ou ISMN (Unico
ambito da Universidade autor)
Participacdo em Edicao de obra artistica
coordenacao coletiva (partitura, romance,
1.3.17 | de ciclo de palestras ou pts/evento 10 1.4.8 | obra cénica, etc.) com pts/obra 30
de estudos e de ISBN ou ISMN
oficinas, promovidos no (Organizador ou editor)
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1.4.9

Trabalhos técnicos:
curadoria, produgéo
e/ou edicéo de
audiovisual,
conservacgao e
manutencgao.

pts/trabalho

20

GRUPO II: ATIVIDADES DE GESTAO, REPRESENTAGAO E
OUTRAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

1.1

Reitor, Vice Reitor, Pro
Reitores e Diregao
Superior da
Administragdo Publica
Direta e Indireta

pts/ano

100

1.2

Diretores de Unidade
Académica,
Coordenadores de
Qualidade e Diretores
de Orgéos
Suplementares

pts/ano

80

1.3

Cargos Administrativos:

Coordenadores,
Gerentes e Chefes de
Gabinete

pts/ano

50

1.4

Coordenagéo de Curso
(graduagao ou pos-
graduagao) ou
equivalente,
Consultores e
Assessores

pts/ano

50

1.5

Membro de Nucleo
Docente Estruturante

pts/ntcleo

50

.6

Membro eleito do
Conselho Universitario

pts/eleicao

40

.7

Membro de comissao
geral de produtividade

pts/eleicao

40

111.8

Membro de camara de
assessoramento

pts/eleicao

30

111.9

Membro de Comissao
Editorial

pts/comissao

30

.10

Membro de Comités
Cientificos

pts/comité

30

.11

Tutoria de estagio
probatério (Concluida)

pts/tutoria

30

.12

Tutoria de estagio
probatério (Em
andamento)

pts/tutoria

15

.13

Participacdo em
Comissoes oficiais de
Instituicéo Publica de

Ensino Superior do
Estado do Amazonas

pts/comissao

.14

Participacdo em
bancas de concursos
e/ou processos
seletivos

pts/banca

.15

Representacao
Institucional de cunho
profissional ou de
classe

pts/representagio

30

GRUPO IV: PREMIOS E TITULOS

V.1

Prémios ou Mencao
Honrosa por mérito
profissional ou
académico, de alcance
internacional

pts/prémio ou
mengao

30

V.2

Prémios ou Mencéao
Honrosa por mérito
profissional ou
académico, de alcance
nacional

pts/prémio ou
mengao

20

V.3

Prémios ou Mencéo
Honrosa por mérito
profissional ou

pts/prémio ou
mengao

10

académico, de alcance
regional ou local

Membro de academias
cientificas ou culturais,

V.4 de ambito nacional ou pts/instituicao 40
internacional
Membro de academias
V.5 cientificas ou culturais, pts/instituicio 30

de ambito regional ou
local

Protocolo 162287

CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUGAO N° 068/2023 - CONSUNIV
APROVA nova Regulamentagédo de Concurso Publico de Provas e Titulos
para provimento de cargos de Professor da Carreira do Magistério Publico
Superior nas classes Auxiliar, Assistente e Adjunto da Universidade do
Estado do Amazonas.
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS e
PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO, usando de suas
atribuicbes estatutarias, e
CONSIDERANDO a autonomia Universitaria estabelecida no Art. 207 da
Constituicao Federal;
CONSIDERANDO o disposto no art. 37, Il, da Constituicdo Federal.
CONSIDERANDO que o concurso publico para ingresso na carreira do
Magistério Superior devera ser realizado em consonancia com as normas
estabelecidas pelo Conselho Universitario da UEA, como dispde o § 1.° do
artigo 13 da Lei n°® 3.656, 01 de setembro de 2011;
CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei n° 4.605, de 28 de maio de 2018,
que estabelece normas gerais para realizagdo de concurso publico pela
administragao direta, autarquica e fundacional no Estado do Amazonas;
CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 3.656, de 01 de setembro
de 2011, que institui o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do
Magistério Publico Superior e dos Servidores Técnicos e Administrativos da
Universidade do Estado do Amazonas;
CONSIDERANDO a Recomendagdo N°01/2023 encaminhada, por
meio do Oficio Circular N°1/2023/MPF/PR/RJ/APC - P.A - TAC n°
1.30.001.004581/2022-78, pelo Ministério Publico Federal, que consta no
Memo. n® 010/2023 - CPGSS/PROPESP/UEA;
CONSIDERANDO a proposta apresentada no Processo UEA N°
01.02.011304.014118/2023-00, da Comisséo Geral de Concursos da UEA,;
CONSIDERANDO, ainda, o Parecer do Relator e as sugestdes apresentadas
pelo Plenario, em reuniéo ordinaria realizada nesta data.
RESOLVE:
Art. 1°. Aprova o Regulamento que integra esta Resolugédo para Concurso
Publico de Provas e Titulos para provimento de cargos de Professor da
Carreira do Magistério Publico Superior nas classes Auxiliar, Assistente e
Adjunto da Universidade do Estado do Amazonas.
Art. 2°. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Resolugéo n° 74/2018
CONSUNIV/UEA.
SALA DE REUNIOES DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 13 de
dezembro de 2023.

ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Presidente do Conselho Universitario - CONSUNIV/UEA

PUBLICACAO DE MATERIAS

tire suas duvidas, receba
orientacoes para dificuldades
técnicas e outros, com nossa
equipe de suporte.

2101-750 0 ramais 7541/7542/7543

Estamos a disposi¢cao para ajuda-los.
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