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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
COORDENAGCAO DO CURSO DE DIREITO
ESCOLA DE DIREITO

EDITAL N° 002/2024 - UEA/ED

Fixa as normas do Processo de Selegao
Classificatoria 2024/2 aos alunos da Escola
de Direito para preenchimento das vagas
em carater remunerada ou nao
remunerada do Programa de Monitoria da
Escola de Direito da Universidade do
Estado do Amazonas, conforme disposto
na Resolugdao N° 037/2023 - CONSUNIV.

A Coordenacao do Programa de Monitoria da Escola de Direito, de acordo com a
Resolugao n°® 037/2023 — CONSUNIV torna publico, para conhecimento dos interessados o
que se segue:

APRESENTACAO

O Programa de Monitoria da Universidade do Estado do Amazonas tem por finalidade
proporcionar experiéncia aos discentes do curso de graduagao nas diversas atividades de
auxilio a docéncia de nivel superior. Neste sentido, a monitoria € uma proposta de agdes
experimentais que ira contribuir de forma relevante para a melhoria da formagdo dos
discentes em trajetdria académica.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDBEN — n° 9394 de 20 de
dezembro de 1996, preconiza, em seu artigo 84, que: “os discentes da educacao superior
poderao ser aproveitados em tarefas de ensino e pesquisa pelas respectivas
instituicées, exercendo funcées de monitoria, de acordo com seu rendimento e seu
plano de estudos”. Visando a melhoria na qualidade do aprendizado dos discentes, o
Programa de Monitoria da Universidade do Estado do Amazonas tem por objetivo
proporcionar aos académicos dos cursos de graduagao, oportunidades de desenvolverem
experiéncias nas diversas atividades de auxilio a docéncia de nivel superior.

L . »
S ERNRAD

£ CRADUACAD

GOVERNO DO ESTADO

~ UEA 6 AMAZONAS

MO
NITO

LA o
I ==
U >



N1V ESCOLA DE
1% DIREITO

@
1. DA IDENTIFICAGAO

Unidade Académica: Escola de Direito — ED.
Quanto aos tipos de monitoria, destacam-se duas modalidades:
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1.1 MONITORIA VOLUNTARIA

Com carga horaria a ser cumprida no periodo de 12 (doze) horas semanais, seguindo
o cronograma de atividades a serem desenvolvidas. Nao gera nenhum tipo de vinculo
trabalhista com a UEA, bem como nenhum recebimento de bolsa remunerada (conforme a
Resolugao N° 037/2023 — CONSUNIV/UEA).

1.2 MONIORIA REMUNERADA

Com carga horaria a ser cumprida no periodo de até 12 (doze) horas semanais,
seguindo o cronograma de atividades a serem desenvolvidas junto com o professor. Tendo
em vista os limites e a capacidade financeira da UEA no planejamento orgamentario de
2024/2, os monitores receberao bolsa de R$ 600,00 (seiscentos reais) na ocasido deste
edital, serao 30 (trinta) bolsas, mediante ao tempo desta monitoria, desde que a porcentagem
de sua frequéncia tenha sido langada no SISPROJ NOVO, bem como sua comprovagao de
frequéncia (formulario de frequéncia manual) tenha sido anexado entre o dia 30 e 05 do més
subsequente. A monitoria remunerada também ndo gera nenhum tipo de vinculo trabalhista
com a UEA.

1.3 Disciplinas vinculas ao Programa de Monitoria:

e GRADE 2023

Etica Profissional, Introdug&o ao Estudo do Direito Il, Direito Constitucional |, Direito
Civil | (até PJ), Direito Internacional Publico, Psicologia Geral e Juridica, Direito Administrativo
I, Direito Constitucional lll, Direito Civil lll (Obrigagdes), Direito Penal Il, Direito Processual
Civil | e Bioética.

e GRADE 2015

Direito Civil IV (Responsabilidade Civil), Direito Administrativo lll, Direito do Trabalho |,
Direito Penal IV, Direito Processual Civil lll, Direito Processual Penal Il, Pratica Juridica
Simulada, Direito Civil VI (Familia), Direito Empresarial Il, Direito Financeiro e Orgamentario,
Direito do Consumidor, Direito Tributario Il e Direito Processual do Trabalho.
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2. DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
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Tanto o Aluno-Monitor quanto o Professor-Orientador deverao desenvolver atividades
conforme a Resolugdo N°037/2023 — CONSUNIV/UEA.

2.1 SAO ATIVIDADES DO ALUNO-MONITOR

VI.

VII.

Auxiliar o professor na realizagao de trabalhos praticos e experimentais, na
preparacao de material didatico, em exercicios de classe e no laboratério;
Auxiliar o professor na orientagao de alunos, esclarecendo e tirando duvidas
em relagdo ao conteudo do componente curricular e a pratica de
laboratorio;

Fazer revisao de texto, elaborar resenhas bibliograficas e realizar outras
tarefas que propiciem o seu aprofundamento no componente curricular;
Assistir aulas tedricas e praticas do componente curricular, de acordo com
o Plano de Orientagéao do Aluno.

Registrar mensalmente as atividades desenvolvidas, fichamento ou
formulario manual de frequéncia (disponivel no site da UEA), para ser
entregue ao Professor-Orientador para ser anexado no SISPROJ novo;

Ao término do periodo letivo, fazer e entregar o Relatério de Atividades do
Aluno-Monitor (disponivel no site da UEA), ao professor-orientador para ser
anexado no SISPROJ novo juntamente com a Avaliagdo Semestral pelo
professor-orientador.

Fica vedado ao Aluno-Monitor o exercicio da docéncia e de qualquer
atividade administrativa, sobre pena da perda da bolsa, da exclusao do
programa e o componente curricular ndo podera ser oferecido no préximo
edital ou dois subsequentes, dependendo da caracteristica do curso.

Paragrafo Unico: O exercicio da monitoria NAO podera realizar-se em disciplina

em que o aluno estiver matriculado ou que ainda nao tenha cursado com
aprovacao.

2.2 SAO ATIVIDADES DO PROFESSOR-ORIENTADOR

Orientar até 03 (trés) Alunos-Monitores, em suas atividades,
independentemente do numero de componente curricular;

Fazer o cadastro da disciplina e dos monitores no SISPROJ NOVO;

Avaliar seu desempenho;

Elaborar o Plano de Orientagao;

Lancar a frequéncia mensal on-line do Aluno-Monitor e anexar formulario
de frequéncia manual do Aluno-Monitor, tal langamento ocorrera todo dia
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30 e podera ocorrer até o dia 05 do més subsequente, ndo sendo perr$
a insercao de meses adiantados;

VI. Anexar em PDF, ao final da monitoria, o Relatério Semestral do Aluno-
Monitor e Avaliagdo Semestral do Aluno-Monitor pelo Professor-Orientador
no SISPROJ novo (documentos disponiveis no site da UEA no link
https://prograd.uea.edu.br/monitoria/ ).

Paragrafo unico: E obrigatério o langamento do Relatério Semestral, a Avaliagdo
Semestral e a Frequéncia Mensal do aluno-monitor no SISPROJ (Sistema de
Projetos da UEA) pelo Professor-Orientador.

3. DAS VAGAS

Cada aluno podera concorrer a apenas uma disciplina, irrevogavel quando deferida
lista de inscritos, e consequentemente a apenas uma vaga de monitor, cuja vigéncia sera de
1 (um) semestre letivo. Nao sera permitido remanejo de aluno aprovado, porém nao
classificado, para disciplina diferente da qual efetuou inscrigao.

Conforme total de bolsas disponiveis para a unidade académica, 30 (trinta) bolsas;
esta sera contemplada pelo candidato que obtiver a primeira colocagao no processo seletivo
da respectiva disciplina, porém podendo NAO se efetivar conforme Paragrafo Unico do ltem
2 Subitem 2.1. As demais vagas sao para monitoria voluntaria e nao remunerada, e estao
descritas no ANEXO ILI.

Paragrafo Unico: A responsabilidade de cadastrar o aluno-monitor no SISPROJ Novo
sera dos professores que integram a referida disciplina para a qual o aluno tenha se
candidatado e recebido a classificagao.

4. REQUISITOS PARA INSCRICAO

S6 podera candidatar-se a monitoria aluno que:

l. Tenha cursado, COM APROVA(;AO, no minimo 1 (um) periodo letivo;

Il. Tenha sido aprovado no componente curricular, objeto da monitoria, ou em
componente curricular ou conjunto de componentes curriculares
considerados pela Coordenagao do Curso como correlatos, em que tenha
obtido, em qualquer uma das hipoteses, média igual ou superior a 7,0 (sete);

Il Comprovar disponibilidade de tempo para exercer a monitoria,
apresentando a devida declaracao;
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V. Se inscrever em apenas 1 (uma) disciplina no processo de selegao regufar
e havendo um processo remanescente regular, 0 mesmo nao podera efetua
uma nova inscrig¢ao;
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V. E vedada a participagdo de alunos desistentes de edicdes anteriores do
Programa de Monitoria;
VL. Fica vedada no ato de inscri¢cdo a participagao de estudante no programa

de monitoria matriculado no primeiro e no ultimo periodo letivo de curso,
considerando as especificidades;

VII.  Exercicio da monitoria ndo podera realizar-se em componente curricular em
que o aluno estiver matriculado ou que ainda ndo tenha cursado com
aprovacao.

PARAGRAFO PRIMEIRO: S6 sera aceito a inscricdo do aluno que consta APROVADO
na disciplina que concorre, ou seja, no ato da inscrigdo para a monitoria 2024/2, o aluno ja
devera constar como aprovado na disciplina que deseja concorrer, nao se admitindo a
aprovacgao durante a vigéncia do Edital 002-2024/2.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se for observado que o aluno ndo estava aprovado na
disciplina, no ato da inscricdo, tentando burlar as regras, sera automaticamente
desclassificado.

4.1 As inscrigdes deverao ser realizadas no periodo de 13 DE JUNHO DE 2024 a 20
DE JUNHO DE 2024, mediante o cumprimento da seguinte etapa:

l. Preenchimento e envio ao e-mail da monitoria o formulario especifico
disponivel https://forms.gle/MPPSdeJGg5ykJTEV8 para acessar o referido
formulario, o aluno devera fazer login no Gmail com o seu e-mail
institucional, a saber: iniciais.curso@uea.edu.br. O formulario estara
disponivel até as 23h59 do dia 20 de junho de 2024.

Il. Enviar uma cépia das respostas para o e-mail: monitoria_ed@uea.edu.br

PARAGRAFO UNICO: O candidato que ndo souber seu e-mail institucional e senha
devera procurar o CTIC da unidade para saber como acessa-lo. O nao cumprimento de um
destes itens indeferird a inscricdo do candidato e em casos de documentagdo como
declaragdes e afins o candidato devera procurar a Secretaria Académica da Unidade.

4.2 Fica VEDADA a acumulagao de bolsas disponibilizadas pela Universidade do
Estado do Amazonas
Exemplo: aluno que recebe Bolsa Tutoria NAO podera receber Bolsa Monitoria e
vice-versa.
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4.3 E recomendavel que o Aluno-Monitor exerca suas atividades de monitor no
contraturno a sua matricula institucional, ou seja, se o aluno esta matriculado
(estuda) no turno vespertino, € preferivel que ele seja monitor no turno noturno,
para evitar o conflito de horarios e atribuicdes.
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5. DO RESULTADO PARCIAL AS INSCRIGCOES

O resultado parcial das inscrigdes do Programa de Monitoria sera divulgado no site da
UEA, Secretaria Académica e Coordenacao do Curso na data que consta no Anexo | -
Cronograma.

6. INSTANCIAS DE RECURSO DA INSCRICAO

O recurso apos resultado parcial das inscrigdes deferida e indeferidas devera ser
enviado ao e-mail: monitoria_ed@uea.edu.br por escrito, devidamente justificado e
comprovado, devendo versar, estritamente, sobre o pedido de recurso até 24h apds a
divulgacao do resultado.

7. DO RESULTADO FINAL DAS INSCRICOES DEFERIDAS

O resultado das inscricdes do Programa de Monitoria sera divulgado nas seguintes
plataformas: site da UEA, Coordenacdo do Curso e Mural da Secretaria Académica da
Unidade.

8. DAS PROVAS

O processo seletivo compreendera uma prova objetiva de multipla escolha ou
discursiva sobre o conteudo da disciplina na qual o aluno se candidatou;

A modalidade das provas sera divulgada apds o término das inscrigoes;

As provas serao realizadas no dia 04 de julho de 2024 das 15h00 as 17h40 no
auditdrio da Escola de Direito/UEA.

9. DO RESULTADO PARCIAL DAS PROVAS

O resultado parcial da Selecao de Monitoria sera divulgado nas seguintes plataformas:
Site da UEA, Coordenacao do Curso e Secretaria Académica da Unidade.
Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0.
Em caso de empate tera preferéncia o candidato que:
l. Tiver maior nota na disciplina objetiva da monitoria;
Il. Apresentar maior média na disciplina;
I1. Apresentar maior coeficiente de rendimento;
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O recurso relacionado as questbes da prova devera ser encaminhado ao e-mail:
monitoria ed@uea.edu.br da Coordenagdo do Programa de Monitoria, devidamente
justificado e comprovado, devendo versar, estritamente, sobre o pedido do recurso até as
18h00 do dia 08 de julho de 2024.

O periodo para a analise do recurso sera no dia 08 a 10 de julho de 2024.

10.INSTANCIAS DE RECURSO DA PROVA

11.DO RESULTADO DAS PROVAS

Mediante a conclusao da analise dos recursos, sera divulgada no dia 11 de julho de
2024 a partir das 18h00, a classificagao final dos candidatos.

12. ADESAO AO PROGRAMA

O aluno aprovado e classificado na selegdao de monitoria sera cadastrado no SISPROJ
em data prevista, no entanto, caso o aluno nao disponha de tempo congruente ao horario da
disciplina ou aluno que foi aprovado na selecado, mas que nao foi aprovado na disciplina
recém finalizada ou nao enviou o histérico para comprovagao de aprovagao na disciplina,
nao terao sua efetivagdo no programa ou seja, serao removidos do SISPROJ pela
Coordenacao Geral de Monitoria.

Os candidatos APROVADOS para o Programa de Monitoria deverao enviar ao seu
respectivo Professor-Orientador os documentos descritos abaixo para a insercao no
SISPROJ até o dia 20 de agosto de 2024.

o BOLSISTAS

l. Comprovante de conta corrente (Banco Bradesco, Next, NuBank, Inter, Iti,
Original, Neon e afins) em nome do bolsista, mostrando conta e agéncia.
Aceitamos: extrato atualizado, contrato de abertura de conta e coépia do cartao.
(entregar ao orientador para anexar no SISPROJ NOVO em PDF);

Il. Copia da Carteira de Identidade e CPF (entregar ao orientador para anexar no
SISPROJ NOVO em PDF);

[l Termo de Compromisso (depois de preenchido e assinado pelo professor-orientador e
aluno-monitor, anexar no SISPROJ NOVO em PDF);

V. Plano de Orientagdo do Aluno-monitor e professor-orientador (depois de
preenchido e assinado pelo professor-orientador e aluno-monitor, anexar no
SISPROJ NOVO em PDF);

V. Cadastro de aluno e orientador (preencher e anexar em PDF documento que esta
disponivel no SISPROJ NOVO e site da UEA);
VI. Declaracao de servir a Monitoria nas horas semanais;
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VIl. Declaragcao de nao acumulagao de bolsa pelo aluno-monitor do programg
monitoria remunerada da UEA.

PARAGRAFO UNICO: Os documentos para o Programa de Monitoria estdo no link:
https://prograd.uea.edu.br/monitoria/

e VOLUNTARIOS

l. Termo de Compromisso (depois de preenchido e assinado pelo professor-
orientador e aluno-monitor, anexar no SISPROJ NOVO em PDF);

1. Plano de Orientagdo do Aluno-monitor e Professor-Orientador (depois de
preenchido e assinado pelo professor-orientador e aluno-monitor, anexar no
SISPROJ NOVO em PDF);

. Cadastro de aluno e orientador (preencher e anexar em PDF documento que esta
disponivel no SISPROJ NOVO e site da UEA).

V. Declaracgao de servi a Monitoria nas horas semanais.

PARAGRAFO UNICO: Os documentos para o Programa de Monitoria estdo no link:
https://prograd.uea.edu.br/monitoria/

13. DISPOSICOES FINAIS

O programa de Monitoria 2024/2 inicia-se no dia 20 de agosto de 2024 e encerra-se
no dia 21 de dezembro de 2024.

Ao término de cada periodo letivo, o orientador da monitoria/coordenador da disciplina
devera anexar no SISPROJ NOVO o Relatorio Semestral (preenchido pelo aluno-monitor) e
a Avaliacdo Final (preenchido pelo orientador da monitoria/coordenador da disciplina). O
descumprimento deste item impedira o aluno de disputar nova monitoria e de receber seu
certificado.

O aluno-monitor fara jus o certificado por meio de solicitagado a coordenagao geral de
monitoria via e-mail: monitoria@uea.edu.br se tiver a frequéncia minima de 75% da carga
horaria total destinada a monitoria e avaliagdo favoravel do orientador da
monitoria/coordenador da disciplina.

O aluno-monitor dispensado pelo ndo cumprimento das normas do Programa de
Monitoria ndo podera se inscrever em novo processo de selegao.

Manaus, 13 de junho de 2024

A e

) (,.LWVJ
Prof. Dr. R‘i‘é’%rdo TaXlares de AIbuquerque
Coordenador do Programa de Monitoria da Escola de Direito
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ANEXO |
CRONOGRAMA
ORDEM ATIVIDADE DATA
Divulgacdo do Edital para selecdo de vagas de
1 Monitoria para o semestre de 2024/2. 13/06/2024
2 Periodo de inscrigcao via Google Forms. 13/06/2024 a 20/06/2024
Divulgacdo do resultado parcial das inscricbes
3 DEFERIDAS e INDEFERIDAS. 21/06/2024
4 Periodo para recurso das inscrigoes. 21/06/2024 a 24/06/2024
5 D|vulgagao do resultado final das inscricbes 25/06/2024
deferidas.
6 PROVA DE MONITORIA 2024/2 04/07/2024
7 Divulgagao do resultado parcial da prova. 05/07/2024
8 Periodo para recurso da prova. 05/07/2024 e 08/07/2024
9 Periodo para analise do recurso da prova. 08/07/2024 e 10/07/2024
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA
10 PROVA. 11/07/2024
Preenchimento dos documentos de adesao e envio
da documentagao para monitoria_ed@uea.edu.b e
upload dos documentos e cadastramento das
11 11/07/2024 a 26/07/2024
disciplinas no SISPROJ NOVO (envio para o e-mail o1 a 26/07/
da monitoria é apenas para arquivo e a validagao &
apenas com o cadastro no SISPROJ).
12 Inicio das atividades de Monitoria. 20/08/2024
13 Encerramento das atividades de Monitoria. 21/12/2024
14 Encaminhamento do Relatério e Avaliagdo | Apos o término das
Semestral das atividades do aluno-monitor. atividades
Periodo de solicitagao de Certificado de Monitoria a Apos’ . @ entrega. Eios
15 relatorios e avaliagdes

PROGRAD através do monitoria@uea.edu.br

semestrais.
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ANEXO Il
LISTA DE DISCIPLINAS

2° PERIODO - GRADE 2023

SIGLA DISCIPLINAS Ql;éluTIDADE DE chts
EDO0201 Etica Profissional 01 01
ED0202 Introducao ao Estudo do Direito Il 01 01
ED0203 Direito Constitucional | 02 01
ED0204 Direito Civil | (até PJ) 01 01
ED0205 Direito Internacional Publico 02 01
ED0206 Psicologia Geral e Juridica 01 01

4° PERIODO - GRADE 2023

SIGLA DISCIPLINAS Qléé“h’llTlDADE DE V?,c;ts
EDO0401 Direito Administrativo | 01 01
ED0402 Direito Constitucional Ill 01 01
ED0403 Direito Civil Ill (Obrigacdes) 01 01
EDO0405 Direito Penal Il 02 01
EDO0406 Direito Processual Civil | 02 01

6° PERIODO - GRADE 2015
UANTIDADE DE VAGAS
SIGLA DISCIPLINAS & REM VOL

ESO0667 | Direito Civil IV (Responsabilidade Civil) 01 01
ESO0625 Direito Administrativo |l 01 01
ESO0630 Direito do Trabalho | 01 01
ESO0668 Direito Penal IV 01 01
ESO0669 Direito Processual Civil llI 02 01
ESO0815 Direito Processual Penal Il 01 01
ESO0670 Pratica Juridica Simulada 01 01

. PROREITORA,
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8° PERIODO - GRADE 2015
SIGLA DISCIPLINAS Q:;Q::ITIDADE DE V':\I(;ts
ESO0816 Direito Civil VI (Familia) 01 01
ESO0817 Direito Empresarial Il 01 01
ESO0813 Direito Financeiro e Orgamentario 01 01
ESO0913 Direito do Consumidor 01 01
ESO1015 Direito Tributario Il 01 01
ESO0818 Direito Processual do Trabalho 01 01

OPITATIVA - GRADE 2023

QUANTIDADE DE VAGAS
SIGLA DISCIPLINAS REM VOL
ED0O009 Bioética 01 01
REM VOL
TOTAL DE MONITORES 2024/2 30 o5
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ANEXO Il

CURSO DE DIREITO

SIGLA

DISCIPLINA

CONTEUDO PROGRAMATICO

ED0201

Etica Profissional

Regras deontoldgicas fundamentais. A ética profissional e as
carreiras juridicas: o advogado, o juiz € o ministério publico.
Relacao dos operadores do direito com a sociedade. A Ordem
dos Advogados do Brasil. Estatuto da Advocacia e a Ordem
dos

Advogados do Brasil. O Cédigo de Etica e Disciplina. Cédigo
de ética da magistratura nacional. Etica e compliance. Analise
pratica de casos. Julgamento simulado do tribunal de ética e
Disciplina da OAB.

ED0202

Introducao ao
Estudo do Direito
|

Teoria da Norma Juridica. Teoria do Ordenamento Juridico.
Hermenéutica e Argumentagdo Juridica. Metodologia e
Sistema do Direito.

ED0203

Direito
Constitucional |

Teoria Geral dos Direitos Fundamentais: principios,
denominacgdes, classificagdes, caracteristicas, eficacia e
aplicabilidade, hermenéutica. Os movimentos
constitucionalistas. Os  direitos  fundamentais  nas
constituicbes brasileiras de 1824 a 1969. Os direitos
fundamentais na Constituicao Federal de 1988: Aspectos
gerais. Direito a vida, direito a igualdade, direito a liberdade,
direito a privacidade, direito a propriedade, direito a
seguranga, direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos
politicos. Garantias individuais e coletivas na Constituicao
Federal de 1988: Garantias processuais e remédios
constitucionais.

ED0204

Direito Civil | (até
PJ)

Introducdo ao direito civil: historia, codificagdo e
constitucionalizagdo. Relagdo juridica. Pessoa Natural:
personalidade juridica, capacidade juridica, nascimento,
morte e auséncia. Direitos da Personalidade. Pessoa juridica.
Entes despersonalizados. Associacao e fundagao.

ED0205

Direito
Internacional
Publico

Nogbes preliminares, principios, formagao historica,
fundamentos, validade, sujeitos, fontes, direito dos tratados,
tratados de direitos humanos na Constituicao Federal de
1988. O Estado como sujeito do direito internacional,
responsabilidade internacional do Estado, direito das relagdes
diplomaticas e consulares. O regime juridico internacional do
territorio do Estado e das areas de dominio publico
internacional. As Organizagdes Internacionais. A solugédo
pacifica de controvérsias e a guerra no Direito Internacional.
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Introducdo a psicologia geral. Abordagens psicolo’gg :
Temas e variagdes. A psicologia e a lei, responsabilidade
criminal, testemunha pericial, psicologia e direito civil,
impericia, psicologia infantil e a lei, ética e psicologia, pericias
psicoldgicas, metodologias de trabalho nos casos de adogao,
vitimizagcado de criangas e adolescentes, praticas de delitos,
) ) separagdes judiciais € modificagdes de guarda de filhos,
ED0206 Psicologia Geral e | intervencdes do psicologo no sistema judiciario, penal e
Juridica forense, estudo da personalidade e seus desvios,
temperamento e carater, conceito de saude psicoldgica,
causas da psicopatologia, oligofrenia: importancia juridica.
Psicoses organicas e funcionais: importancia juridica.
Psiconeuroses: conceitos e tipos. Psicopatias e suas
implicagdes na esfera juridica, incapacidade de entendimento
e determinacdo, exame criminoldgico e de cessagao de
periculosidade.

Frr=f Teoria Geral do Direito Administrativo: Nocdo e obijeto.

Direito

ED0401 Administrativo | Regime JuriQigo Administrativo. Administragdo Publica.
Poderes Administrativos.

Sistema Constitucional Tributario e Orgcamentario: principios
Direito gerais, limitagdes ao poder de tributar, espécies de tributos e
ED0402 e s reparticdo das receitas tributarias. Finangas Publicas.
Constitucional Il Tributagcdo e Orgamento. A Ordem Econdmica e Financeira.
A Ordem Social.

Direito das Obrigacdes: Origens e transformagdes. Conceito.
Requisitos. Relagdes obrigacionais. Funcdo e estrutura.
Fontes obrigacionais. Obrigagdes civis e naturais. Modalidade
Direito Civil lll das obrigagdes: Obrigagdes de dar, fazer, nao fazer,
ED0403 . - solidarias, indivisiveis e alternativas. Elementos. Transmissao
(Obrigagbes) das obrigagcbes. Adimplemento e inadimplemento das
obrigacdes. Clausulas de garantia, de limitacao e de exclusao
da responsabilidade. Clausula Penal. Arras. Extincdo das
obrigagdes.

Teoria da Sancgao Penal. Das Penas. Do Concurso de Crimes.
A Do Livramento Condicional e da Suspensao Condicional da

EDO04 Direito Penal Il

0405 eito Pena Pena e do Processo Penal. Das Medidas de Segurancga. Da

Acao Penal. Das Causas Extintivas da Punibilidade.

Jurisdicdo e Acdo; Do ministério Publico; Dos Orgdos
Direito Processual | Judiciarios e da Administragdo da Justica; Dos Atos
ED0406 . . Processuais; 5. Formagdo, Suspensdo e Extingdo do
Civil | Processo; Processo e Procedimento; Processo Sumario;
Processo Cautelar.
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ESO0667

Direito Civil IV
(Responsabilidade
Civil)

gj
Nogcdes gerais. Evolugcdo historica. Responsabilida :

Aquiliana e Contratual. Responsabilidade Subijetiva. Dano.
Culpa. Nexo de causalidade. Excludentes da responsabilidade
civil. Responsabilidade civil por fato de terceiro.
Responsabilidade civil por fato das coisas. Responsabilidade
civii das pessoas juridicas de direito privado.
Responsabilidade Profissional. Responsabilidade por fato
ilicito. Teoria da transparéncia. Responsabilidade objetiva. A
teoria do risco. Responsabilidade Civil na Relagdo de
Consumo. Responsabilidade civii do Estado. Atos
administrativos, judiciais e legislativos. Liquidagao do dano e
agao de indenizagao. Onus da prova. Dano patrimonial e dano
moral. Sujeito ativo e sujeito passivo da responsabilidade civil.
Solidariedade  ativa.  Transmissibilidade de  acéo.
Solidariedade passiva. Transmissibilidade da obrigacdo de
indenizar. Direito de regresso. Efeitos da decisdo criminal
sobre a agao indenizatéria no juizo civel. Garantias da
indenizagao.

ES00625

Direito
Administrativo Il

Licitagdo: Conceito. Principios. Obrigatoriedade.
Modalidades. Tipos. Modos de execucado. Dispensa e
inexigibilidade. =~ Anulagcdo e revogacdo. Recursos
administrativos  concernentes a licitagdo; Contrato
Administrativo: Conceito e caracteristicas. Teoria Geral do
Contrato Administrativo. Principio da Supremacia do
Interesse Publico. Principio do Equilibrio econdmico-
financeiro. Execugdo do contrato administrativo. Clausulas
necessarias e exorbitantes. Aplicabilidade da teoria da
imprevisdo. Extingdo. Nogdes basicas sobre convénios
administrativos

ESO0630

Direito do
Trabalho |

Histérico do trabalho humano. Histéria internacional e
Nacional do Direito do Trabalho. Direito Internacional do
Trabalho. Teoria Geral do Direito do Trabalho: denominagao,
autonomia, interpretacdo, principios, fontes, hierarquia e
aplicagcdo do direito do trabalho. Regras imperativas e
flexibilizacdo. Renuncia e transagao no direito do trabalho. O
trabalho humano, seus varios formatos e a tutela legal. O
trabalho humano e a Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil. Prescricao e Decadéncia no direito do trabalho

ESO0668

Direito Penal IV

Crimes Hediondos. Lei de Transplante de o6rgaos. Lei de
Drogas. Tortura. Arma de Fogo. contravengdes penais. Crime
de transito. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto do
Idoso. Lei Maria da Penha.

ESO0669

Direito Processual
Civil lll

Recursos. Disposicbes Gerais. Recursos em Espécie;
Processo nos Tribunais. Ordem dos Processos e
Competéncia Originaria; Incidente de Assuncdao de
Competéncia. Conflito de Competéncia; Agao Rescisoria;
Arguicao de Inconstitucionalidade.
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Direito Processual

=ik Penal ll

QL

]
Questdes e Processos Incidentes. Excecoes, Medg
assecuratérias. Prova. Processos em Espécie. Sujeitos da
relagdo processual Nulidades, Sentengca Penal Atos
processuais. Citacbes e Intimagdes. Prisdo Cautelar e
liberdade proviséria. Recursos. Recursos em espécie. Agdes
autbnomas de impugnacao: Habeas corpus. Mandado de
Seguranca e revisao Criminal.

Pratica Juridica

Sy Simulada

Linguagem Forense. Redacdo Juridica e Oficial.
Procedimento administrativo. Elaboragéao de Contratos Civis e
Empresariais. Elaboragdo de Instrumento de Procuracao e
Substabelecimento, Peticao inicial, Contestacido, Réplica e
Recursos Judiciais. Elaboragédo de Comunicagdes Oficiais.
Visita Técnica aos Tribunais e delegacias. Nogdes sobre o
Exercicio Profissional dos Diversos Operadores do Direito.
Remédios Constitucionais.

Direito Civil VI

e (Familia)

Nogdes introdutdrias. Familia. Casamento e sociedade
conjugal. Habilitacdo para o casamento; impedimentos
matrimoniais. Celebragdo do casamento. Casamento nulo,
anulavel e inexistente. Casamento putativo. Efeitos juridicos
do casamento. Direitos e deveres dos cbénjuges. Regime de
bens. Dissolugdo da sociedade conjugal. Bem de familia.
Direito parental. Relagdes de parentesco. Filiagao.
Paternidade presumida. Alimentos. Direito Protetivo. Lei n.°
11.340/2006.

Direito

ESO0817 .
Empresarial Il

Teoria geral dos contratos empresariais; Obrigagdes e
Contratos Mercantis. Contratos Economicamente Auténomos.
Contratos de Intermediagdo. Compra e venda empresarial;
Contratos de Garantia; alienagao fiduciaria; leasing contratos
de colaboragao; contratos bancarios; contratos intelectuais;
contratos de seguro. Outros contratos. Contratos de Mercado
de Capitais. Bolsa de Valores. Bolsa de Mercadorias.
Contratos civis e contratos comerciais. Teoria geral do titulo
de crédito. Institutos cambiarios: emissao, aceite, endosso,
protesto, aval. Letra de cambio. Nota promissoria. Cheque.
Duplicata. Cédula de Crédito Bancario. Conhecimento de
depdsito e conhecimento de transporte. Titulos de Crédito
Industrial e Rural. O Servigo de Protegao ao Crédito no
Amazonas.
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Direito Econbmico: conceitos basicos; relacdo entre "a| -
Economia e o Direito Financeiro; sistemas ou modelos
econdmicos; fundamentos e objetivos da ordem econdémica
na Constituicdo de 1988. Direito Financeiro: conceitos
fundamentais; atividade financeira do Estado: intervencao
estatal na economia; principios constitucionais de indole
financeira: estrita legalidade, anualidade, universalidade,
Direito Financeiro | Unidade. Relacdo do Direito Financeiro com o Direito
ESO0813 0 tari Tributario: o fendbmeno do tributo e suas fontes, reparticdo
e Ureamentario | ., stitucional das receitas tributarias. Teoria Juridica do
Direito Financeiro: Despesas Publicas; Receitas Publicas;
Orgamento Publico: legislagdo or¢gamentaria, compreensao
acerca da construgdo e execugdo do orcamento publico.
Estudo aplicado da Lei 4.320/64 e da Lei Complementar
101/2001 ao Direito Financeiro e Orgamentario. Orgdos de
controle e fiscalizagao dos atos dos gestores no que tange as
finangas e orgamento publicos.

Direitos Béasicos do Consumidor. Politica Nacional de Defesa
o do Consumidor. Principios aplicaveis. Conceito juridico de
ES00913 Direito do hipossuficiéncia. Relagdo juridica consumerista.
Consumidor Responsabilidade pelo fato do produto e do servigo. Praticas
comerciais. Protecao contratual. San¢gdes administrativas e
infracdes penais. Defesa do Consumidor em Juizo

O antecedente normativo da regra matriz de incidéncia
tributaria. O consequente normativo da regra matriz de
incidéncia tributaria. Crédito tributario e langamento.
Direito Tributario | Suspensao da exigibilidade do crédito tributario. Extingéo da
ESO1015 I obrigacdo tributaria. Exclusdo do crédito tributario.

Interpretacao e integracdo da lei tributaria. Vigéncia e
aplicacao da lei tributaria. Infragbes em matéria tributaria.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Administracao
Tributaria.

Jurisdicdo, acado e procedimento trabalhista. Organizacao e
o competéncia da Justica do Trabalho; Atos, partes e
ES00818 Direito Processual procuradores; Procedimentos nos dissidios individuais e

do Trabalho coletivos; Sentenga, recursos e execucdo. A influéncia do
direito processual comum. Medidas de urgéncia, cautelares e
especiais

Biodireito, fontes imediatas (bioética e biogenética). O
macrobiodireito e o0 microbiodireito. Aspectos legais da
Bioética. Aborto, esterilizagdo humana artificial, AIDS e as
relacbes com o Direito, transplante de o6rgaos e tecidos
ED0009 Bioética humanos. Transexualismo. Tanatologia, eutanasia e pena de
morte. Experimentacdo com seres humanos, engenharia
genética, clonagem, manipulacdo genética e seus limites,
reprodugao assistida; nanotecnologia. Constitucionalismo
ecoldgico
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