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EDITAL N, 00122018 - UEA/ESO

Five as narmas do Processo de Sele i
Classificatoria 20081 a atunos da Escola Superior
do Cicnciay Sociais para precichimento das vagas
do Programa de Monitoria da Fscola Superior de
Crencias Sociais, da Universidade do Fstado do
Amazonas, conforme disposto na  Resolugdo  n.
0732013 - CONSUNTI .

A Dirctoria - da Escola Superior de Ciéneias Sociais. de acordo a Resolucio n.
072201 5-CONSUNIV. torma piblico. para conhecimento dos interessados O que segue:

APRESENTACAO

O Programa de Monitoria da Universidade  do Fstado do Amazonas  tem por
fnalidade  proporcionar a alunos de curso de graduagio expericncias  nas diversas
atividades de ausilio a doeéneia de nivel superior.

L DAIDENTIFICACAO
1 Unidade Academica: Escola Superior de Ciéneias Sociais:
2 Diseiplinas vinculadas a0 Prograni de Monitoria:

Direito: Introdugio ao Estudo do Dircito |: Filosofia ¢ Pensamento Juridico: Introdugdo

Feonomia ¢ Desemolvimento Regional: Portugués  Instrumental 1: Teoria Geral do
Estado: Socwologia Geral ¢ Juridica: Historia do Direito: Dircito Constitucional 112 Direito
Penal I Dircito Civil 1 (Parte: Geral): Direito  Internacional Pablico: Teoria Geral do
Processor Fica Profissional: Dircito Civil 1. Direito Civil V: Direito Empresarial 1:
Dicito do- Traballio 11: Dircito Processual Civil 11z Direito Processual Penal 1: Istagio
Supenvisionado em Dircito ;- Direto Civil - VI: Direito Empresarial - Vo Dircito do
Consumidor: - Dircito Previdenciirio ¢ Seguridade  Social: Dircito Processual Civil 111
Direito Tributirio 1D Estagio Supervisionado  em Direito 1V: Constituigdo  Fstadual:
Senvidores Pablicos: Mceio Ambiente  1V: Direito das Organizagoes  Internaciona is:
Monografia | Criminalistica.  Dircito - Administrativo 1. Dircito Processual Penal 111
Dircito Internacional - Privado. Direito Penal 11, Dircito Processual Civil 1V, Direito
ributario | (Grade antiga).

Administracao: Teora da Administagao I Inroducio a Fconomia: Administragio
Publica:  Conabilidade:  Gestao de Cidades: Gestdio de Pessoas |1 Administragao
Financeira ¢ Oreamentaria.— Gestao  de Projetos. Empreendedorismo ¢ Inovagao.
Logistica. Sociologia Aplicada & Administracio, Gestio da Qualidade

Ciencias Economicas: Microcconomia 1. statistica conomica. Macrocconomia |,
Introdugao a Economia. Matematica Basica. Matemidtica Aplicada A Liconomia 11,
Mctodos De Analise Finaneeira, Economia Do Setor Pablico. Lconomia Brasilcira
Contemporianeu,
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Cicncins Contibeis: Conwbilidade  Bisica. Contabilidade  Instrumental. Contabilidade
Conwrcial. - Comunicagdo  Empresarial,  Instituigoes  de Direito Plblico ¢ Privado.
Introdugo as Teorias Eeonomicas. FFundamentos Sociologicos.  |egislicao Trabalhista ¢
Previdenciaria.  Teoria  da Conbilidade.  Métodos  Quantitativos — Financeiros.
Contabilidade  Industrial. Contabilidade  Socioambicntal. Comabilidade Rural. Auditoria.
Conabilidade Intermacional. Controladoria. Comportamento Organizacional,

1.2 1 Tera direito. ate o fimite do ndnkero de vagas ofertadas. ou scja. 18 (Dezoito) vagas
de Monitoria remunerada para o curso de Administraciio: 30 (Trinta) vagas de Monitoria
remunerada para o corso de Dircito: 09 (Nove) vagas de Monitoria remuneradi para o
Curso de Ciencias Eeondmicas ¢ 03 (Trés) vagas de Monitoria remunerada para o curso
de Ciencias Contabeis,

..... 1. Os classiticados com maior nota em cada discipling ofertada como remunerada
lardo jus a bolsa. os denais entrardo na categoria de voluntarios.
2230 As demais nonitorias sio da categoria voluntaria.

‘wa 1

k.

.3 Numero de vagas de monitorias remuneradas oferecidas: 60 (Sessenta).
I Nunwro de vagas de monitorias voluntarias oferecidas: 60 (Sessenta).
L5, Disciplinas. orientador ¢ vagas.,

QUANTIDADES DE VAGAS
CURSO DISCIPLINA — =
Remunerada Voluntaria
Teoria da Administragio N
(Vesp/Noturno) B
Introdugao a lconomia 5
(Vesp/Noturno) -
Contabilidade  (Vesp/Noturno) B ]
Administragio Puablica
(Vesp/Noturno) I |
Contabilidade .
(Vesp/Noturnmo) -
Adm. Fino Orcamentiria 5 ]
i (Vesp/Noturno) -
Admmistragio Gestdo da Qualidade 5
B (Vesp/Noturno) }
Empreendedorisnio ¢ Inovagio 5 1
(Vesp/Noturnao) -
Logistica (Vesp/Noturno) | |
Sociologia Aplicada 3
Administragio (Vesp/Noturno) ! !
Giestao de Cidades "
(Vesp/Notumo) -
Giestio de Pessoas
{(Vesp/Noturno) I ]
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CURSO DISCIPLINA QUANTIDADE DFE \-..-\(.f\‘.%l
Remunerada Voluntiria
Microeconomia | |
(Matutino/Noturno) I
Estatistica Econdmica | |
(Matutino/Noturno)
Macroeconomia | | |
(Matutino/Noturmo)
Introducdo a Economia | |
(Matututino/Noturno)
I-conomia
Muatenuitica Basica | |
(Matutino/Noturno)
Matemitica aplicada 3 Fconomia
I | |
__(Mawtino/Noturno)
Metodos De Andlise Financeira | |
(Matutino/Noturno)
I'conomia Do Setor Publico | |
(Matuwtino/Noturno)
Feonomia Brasileira
Contemporanea | |
i (Matutino/Noturno)

QUANTIDADE DE VAGAS

CURSO DISCIPLINA - e
L Remunerada Voluntiri
Contabilidade Basica 5
(Noturno/Noturno) B
[ Conabilidade Tnstrumental 5
(Matutino/Noturno) -
Contabilidade Comercial ,
(Matutino/Noturno) N
Contabilidade
Comunicagio  I'mpresarial | |

(Matutino/Noturno)
Instituigoes de Direito Publico ¢
Privado 2
(Matutino/Noturno)
Introdugdo as leorias Feonomicas
(Matutino/Noturno)
Fundamentos Sociologicos
(Matutino/Noturno)
lLegishigio ‘Trabalhista ¢
Previdencidria | |
(Matutino/Noturno)
Teoria da Contabilidade 2
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(Matutino/Noturno)

NMctodos Quantitativos IFinanceiros

"
(Matutino’Noturno) -
Contabilidade  Industrial =
(Matutino/Noturno) -
Contabilidade  Socioambiental 5
(Matutino Noturno) =
Contabilidade Rural | |
(Matutino)
Auditoria .
{Matutino) 5
Contabilidade  Internacional y
(Matutino) -
Controladoria ,
(Matutino) =
Comportanento Organizacional &
(OPT) -

CURSO

QUANTIDADE DE VAGAS

DISCIPLINA

Remunerada

Voluntiria

DIRETTO

Introducdo ao Estudo do Direito

(VespNoturno) ] :
Filosofia ¢ Pensamento juridico | |
(Vesp/Noturno)
Introdugdo a Fconomia ¢
Desenvolvimento Regional I I
{Vesp/Noturmo)
Portugucs Instrumental | | |
(Vesp/Noturno)
I'coria Geral do Estado | |
(Vesp/Noturno)
Sociologia - Geral ¢ Juridica
(Vesp/Noturno) I F
Dircito Constitucional 1l | |
(Vesp/Noturno)
Direto Penal T (Vesp/Noturno) E 1
Dircito Civil | (Vesp/Noturno) I |
Direito Internacional Pablico
(Vesp/Notumo) ! |
Teoria Geral do Processo
(Vesp/Noturno) ! :
[tica Profissional (Vesp/Notumo) I I
Dircito_ Civil V' (Vesp/Notumo) i [

Dircito_Empresarial 111
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(Vesp/Noturno)
Dircito do Trabalho 1 | |
(Vesp/Noturno)
Direito Processual Civil 1 | |
(Vesp/Noturna)
Dircito Processual Penal | | i
(Vesp/Noturno)
Istagio Supervisionado em Direito | |
I (Vesp/Noturno)
Dircito Civil VI (Vesp/Notrno) | I
Direito Empresarial vV | |
(Vesp/Nolumo)
Direito do Consumidor | |
{Vesp/Noturno)
Dircito Previdenciirio ¢ Scguridade | |
Social (Vesp/Noturno)
Direito Processual Civil 11 |
(Vesp/Noturno)
Dircito tributario T (Vesp/Noturno) 1 |
I-stagio Supervisionado em Direito | |
IV (Vesp/Noturno)
Constituicdo  EFstadual | |
(Vesp/Noturno)

Meio Ambiente 1 (Vesp/Noturno) I I

Direito Penal Internacional | |
(Vesp/Noturno)

Licitagdes ¢ Contratos | |
(Vesp/Noturno)

Interesses difusos ¢ coletivos | |
(Vesp/Noturno)

Meio Ambiente ¢ Relagoes | |

Internacionais (Vesp/Noturno)

Historia do Direito (Vesp/Noturno) I l
Monografia | (Vesp/Noturno) | |
Dircito Processual Penal 1V | |

(Vesp/Noturno)
Criminalistica (Vesp/Noturno) 1 |
Dircito Civil T {Vesp/Noturno) | |
Dircito Administrativo 1l | |

(Vesp/Noturno)
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Dircite: Penal H(Vesp/Noturno) I |

Direito Internacional Privado
(Vesp/Noturno)

2. REQUISITOS PARA INSCRICAO

21 Poderdo candidatar-se as vagas do Programa de Monitoria Universitiria. o aluno que:
21 Seralno regularmente matriculado em curso de graduagio da Universidade:
2120 Ter obtido aprovagio ma disciplina na qual pleiteia @ monitoria.  demonstrando
dominio da mesnua:

.30 Ter cursado, com aprovagdo. no minimo | (um) periodo letivo do cursos

Al Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades progranadas:

LS00 aluno monitor desenvolvera suas atividades  em reginke de 12 (dosey horas

s 1J

i

SCNEIS
2S00 regime de 12 (doze) horas podera ser redwzido a. no minimo. 8 (Oito )
horas semanais nos cursos, cuja carga hordria se desenvolva em dois trnos:
2.1.6. Ndo estar usuffuindo de quakquer outro tipo de bolsa renmunerada ofereckla pela
Universidade. (Para monitores remunerados).
217 As inserigoes - serdo realizadas online no periodo de 22 230 de novembro de 2017,
218 O almo poderd submeter-se apenas a 2 (duas) provas: contudo cada aluno so
podera seraprovado em 1 (uma) vaga por curso.

3. DAVIGENCIA DA ATIVIDADE DFE MONITORIA
3.1 Cadaaluno poderd concorrer a uma vaga de monitor. cuja vigeneia serd de 01 (um)
senestre,

4. DAS PROVAS

4.1 Data ¢ Hordrio: 07/12/2017 das 15:00h as 18:00h.

+.2. Local de realizagio: Escola Superior de Ciéncias Sociais.

4.3, 0 Processo seketivo compreendera uma prova escrita sobre o contetdo da disciplina,
que serd realizada por uma comissao examinadora, tormada de no minimo 2 professores
por curso. designados pelo Dirctor da Unidade Académica. observada, entre outras, as
seguintes regras estabelecidas na Resolugio n® 0732013 — CONSUNIV. Art. lo.

+4. Cada prova sert comigida  por 2 (dois) avaliadores pertencentes & Comissdo
Examinadora deserita no item 4.3,

4.5 Cada exammador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10,0 (dez) ao candidato:

4.6, A nota final serd a média aritmética das notas conlferidas pelos examinadores:
+.7.8era considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete):
+.8. Em caso de empate. teri preferéncia aqueke que tiver cursado naior nota na disciplina
da- monitoria ¢, persistindo o empate. aqueke que apresentar naior cocliciente  de
rendimento:

4.9. Divulgagio do Resuhado da Selecio: 194022018

410, Instineias de recurso.

410,10 recurso devera ser dirigido a Coordenadoria Pedagogica competente. por escrito.
dey '!d;mk:nlc iustificado ¢ comprovado. devendo versar. estritamente, sobre questoes de
LIS
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4.10.2. Para interposkdo  de recurso contra 08 resultados  da sckegiio de aluno monitor. o
recurso deve ser protocolado no Setor de Protocolo ate as 18h. no prazo miaximo de 48
horas (teis. apos divulgagiio do resulado. sendo aceitos até o dia 20/02/2018.

*h

DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

1. Os candidatos  chissiticados  para monitoria - remunerada ou voluntaria  deverao
comparecer a Seeretaria da Coordenagio de Curso do dia 19 a 23 de fevereiro de 2018
para entrega dos documentos ¢ assinar o Termo de Compromisso.  Serd considerado
desistente o candidato que ndo comparecer 1o prazo acing estabelecido

th

5.2, Comprovante de Matricula:

3.3, Copia da Carteira de Identidade:

5.4, Historico Fscolar Atualizado:

5.5 Dechiragio de servigo as horas senanais (ANEXO )

3.6. Declaracio de ndo acumular. no mesmo - periodo. recebimento de bolsa de quakjuer

natureza no caso do Prograna de Monitoria remunerado (ANEXO 1)

3.7, Declaragio de que nao participou de monitoria remunerada por mais de 4 (quato)
periodos. conseeutivos ou intercalados (ANEXO 1

5.8, Copia do carlio (BRADESCO).

6. DO PROGRAMA DE MONITORIA

6.1 Os estudantes classiticados, mas ndo convocados para as vagas. poderdo ntegrar o
prograni como participantes  futuros. mediante processos de reclassificacio. na medida
da desisténeia de alunos monitores.

6.2 Oscandidatos clssiticados para o Programa de Monitoria 201871 integrardo o grupo
de monitores da Unidade Académica ESO/UEA,

6.3, Os estudantes selecionados para as vagas do programa terio atribuigdes  especificas
de acordo com o estabekecido na Resolugdo n® 0732013-CONSUNIV. inclusive para
perda ou cancelimento  da bolsa. nao fazendo jus ao certificado ¢ @ carga horaria
correspondente. a atividade  académico — ¢cientifico — cultura. conforme determinado no
progranma institucional.

6.3 Osestudantes classificados. mas ndo convocados para as vagas, poderao integrar o
progranu como participantes  futuros. mediante processos de rechssificagdo. na medida
da desisténeia de alunos monitores.

DAS DISPOSICOES FINAIS

() presente Processo seletivo ¢ valido para o periodo letivo de Semestre 201871

A participagao  dos estudantes.  para efeito de emissdo de certificados. 50 serd
considerada caso a mesma venha a ocorrer ao longo de todo processo desenvolvido ¢
concluido,

7.3 Os casos omissos  serdo resolvidos  pela Comissio de Selegao (Coordenadoria
Pedagogica da respectiva Unidade Académica) ¢, em grau de recurso. pela PROGRAD
LILEA.

7.4, So partes integrantes deste edital os anexos L1 [l

T
7.
7

.
3

8. DO PROGRAMA DAS DISCIPLINAS OBJETOS DE SELECAO DA
MONITORIA
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DIREITO

SIGLA

DISCIPLINA

CONTEUDO PROGRAMATICO

FSOO156

Filosolia ¢
Pensamento Juridico

A Filosofia ¢ Politica Grega: o ctlios ¢ a polis. O Conecito
de Politica em Platio ¢ Aristoteles. A Democracia ¢ ega e
@ Democracia Representativa. Filosofin,  [deokwein o
Socicdade. Relagaes entre Politica. Poder. Dircito ¢ Justica
Etica. Politica ¢ Direito. Grandes Teoricos da Filosotia do
Direito ¢ da Politca. Vida Social ¢ Comunidade Politicn -
Cidadania ¢ Representagiao Politica, A Soberania Popular
A Soberania ¢ o Biopoder. A sociocconomia Solidiria ¢ as
Praticas de Vida Humana — O Bem Viver,

FESO0]58

Introdugdo a
l'conomia ¢
Desenvolvimento
Regional

Conceitos Basicos. Demanda. Oferta ¢ Lquilibrio de
Mercado. A Historia Recente da Economia Brasike ira.
Plinos Economicos. Desenvolvimentismo ¢
Desenvolvimento Sustentavel, Indices Fconomicos N
Indices — Sociais. Desequilibrio ¢ Desigualdade
Regional. Fatores Locacionais. Polos de Economia ¢
Competitividade.

SO0147

Introdugiio ao 1studo
do Direito |

Conceitos de Direto,  posicdio no universo cientifico.
classilicagoes  fundamentais ¢ cicncias  afins,
Fenomeno  Juridico.  Fatores do Dircito (naturais ¢
culturais). I,

nalidades  do Dircito (ordem. SCOUrangi ¢ justici ).
Direito. moral ¢ regras de trato social. Sistenas do
Dircito (Civil Law, Common Law. Sistenus nio
ocidentais).  Fontes do Direto.  Dircito Pablica ¢
Direito Privado,

1SO0139

Portuguds
Instrumental |

A importincia da Lingua  Portuguesa ¢ da redagiio
cono fonte de comunicagiao oral ¢ escrita. Mudangas
de ortogratia: Novo acordo ortogrifico. Textualidade ¢

Linguagem:  Niveis  de  linguagem, Fungdes  de |

Linguagem, Linguagem verbal ¢ Nao-verbal, Tesio.
Contexto. - Sentido Explicito ¢ Sentido  Implicito.
Coesio ¢ Coeréneia. Sentido  Explicito ¢ Implic ito.
Ambiguidade ¢ Contradigio. Tipos ¢ Géneros Textuais.
Discurso.  Produgdio Texwal:  [eitwa,  oralidade ¢
eserita estruturacio de parderafo. Testos
Dissertativos: Argumentagio - Definigao. Argumentos.,
Comencimento ¢ Persuasio.  tipos  de  textos
dissertativos — xpositivo ¢ Argumentativo,  Géneros
lextuais Académicos: Fichamento, Esquenw. Sintese,
Introdugao a linguagem juridica. !

SO0 161

Teoria Geral do
I'stado

Sociedade: origem. ordem social ¢ sociedades politicas. |
lcoria Social do Fstado: origem, evolucdo  historica L_I
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Jjustificagdo do Estado: conceito, nalidade  do Estado:
poder ¢ soberania.  clementos CONSLLULIVO S,
personafidade  Juridica  do Istado ¢ Problemas do
Fstado Contemporanco. Formas de Estado. formas ¢
sistemas  de governo. Regimes  politicos.  liberalismo.
estado sociil socilismo real. teocracia.
neoliberalismo.  globalizagdo.  Democracia.  partidos
politicos. voto, cleicoes e sistenus clettorais,

SO0 160

Sociologia Geral ¢
Juridica

Teorias ¢ conceilos  sociologicos:  Augusto - Comte:
Fmike Durkheim: Karl Marx ¢ Max Weber. Clisses
sockis, Conflitos.  mtegracio ¢ mudangas  sociis, o
papel das  normas  sociokgicas.  Sociologia - na
Amazonia. O poder judiciario ¢ o Estado. ) acesso
justica,  Assisténcia judiciiria.  Diretos  coketivos, O
papel social do Poder Judiciirio. Justica: conceituagao.
método ¢ avaliagdo. Opinido ¢ fornagao da agenda de
assuntos  Judicidrios.  Processo de decisio o
formulagio  da Justica.  Avaliagio  de impactos  da
Justica i sociedade.

FSOO352

Direito Internacional
Publico

Nogoes  preliminares,  desenmvolvimento historico.
fundamentos.  validade,  fontes. direito dos tratados.
codificagdo, o estado  como  sujeito  do  direito

internacional.  dircito  das  relagoes  diplomaticas ¢ |

consulares. responsabilidade _internacional do [stado,

| SO0362

Itica Profissional

Regras  de  ontologicas  fundamentais. A chca
prolissional do operador do dircito: o advogado. o juiz
¢ o ministério  publico.  Relagio  dos operadores do
direito com a sociedade. A Ordem dos Advogados do
Brasil ¢ a luta pelos dircitos  humanos.  Pstatuto da

Advocacia ¢ a Ordem dos Advogados do Brasil. O |

Codigo de Ftica ¢ Disciplina. Os deveres profissionais
¢ a pritica com os clientes.

1SO0349

Direto Civil |
(Parte Geral)

Introducdo  ao dircito  civil:  historia. coditicagio ¢
constitucionalizagdo.  Os sujeitos de direito. A pessoa
Natural. Direitos da Personalidade. A pessoa juridica ¢
os entes despersonalizados.  Bens. objetos de protegio
Juridica ¢ patrimonio. A wrorn doo ate
Juridico. Negocio juridico: teoria das invalidades, Atos
ilicitos. Prescricio ¢ decadéncia. Fatos e Atos juridicos.
Atos inexistentes, nulos ¢ anulaveis. Provas.

1-SO0360

Direito Constitucional
I

Oreanizagdo  do  Eswdo:  organizagio  politico- |

administrativa: Unido: Estados federados: Municipios:
Distrito Federal ¢ lerritorios: Intervengdo ¢




'!{5"-.‘

B

GOVESRRL DO FSTED0 1T AMATONES

UEA

UNIVERSIDADE
DG ESTADD DO
AMATONAS

PROGRAD

PROGRAMA DE MONITORIA

Administragio  Piblica.  Organizagio  dos Poderes: |
Poder legislativo ¢ Processo  Legisltivo:  Poder |
Exceutivo:  Poder  Judicirio:  Disposigaes  Gerais,
Supremo  Tribunal - Federall Superior Tribunal  de
Justica. Justica Federal Justa do Trabalho. Justica
Elentoral, Justica Estadual, Justica do Distrito Federal ¢
Territorio ¢ Justica Militar:  Conselho - Nacional  de

1:SO0354

l'coria Geral do
Processo

Justica,
Fundamentos ¢ valores  da teoria geral do processo.
Conceitos  preliminares., Interesses individuais,

coktivos ¢ ditisos. Norma Processual. Principios  do
Processo.  Jurisdicio. Organizacio Judiciaria.
Competéncia, Agiio.

IFSO0713

Dircito Processual
Civil 1V

Disposicoes  sobre  Cumprimento de Sentenga.
Impugnagiio a0 Cumprimento de Sentenga. Bxecugio
em Geral. Diversas Espécies de Execucio. Faecugiio
para bEntrega de Coisa Certa ¢ Incerta. Excecugio das
Obrigagcoes de Fazer ¢ ndo fazer. Execucdo por Quantia
certa. Execugiio contra a Fazenda Publica. Lxecugio de
Alimentos.  Penhora. Deposito ¢ Avaliacio.  Da
expropriagdo  de bens.  Adjudicacao.  Alienagio
Particular ¢ Alienagdo Publica. Imbarcos 4 Execugiio,
Suspensio ¢ bxtingdo  do Processo de Fxecugio.

SO0720

Direto do Trabalho 1

Conceito. caracteristicas ¢ natureza socio juridica do
contrato individual — de trabalho. Modalidades — do
conrato individual - de  trabalho: de tempo
indeterminado.  de tempo determinado. de expericne ia.
de aprendizagem ¢ contrato temporirio, - Sujeitos do
contrato - de trabalho:  empregador. empregado ¢ a
relagdo  de subordinagdo.  Cidadania  na cmpresa:
relaigio  de emprego. poder de diregiio ¢ dircito de
resistencia.  Alleragio  das condicoes  de trabalho.
Suspensio. interrupedo. Contrato ¢ regulamentagdo do
trabalho:  remuneragdo.  jornada.  repouso.  [Crias.
estabilidade ¢ FGTS. Sceguro-desemprego.  Normuas
Gerais ¢ wielares: medicina. seguranca ¢ acidentes do
trabalho. Extingdo do contrato de trabalho.  Sitwacoes
empregaticias - especiais: o trabalho  da mulher ¢ do
menor. Topicos Especiais em dircito do trabalho.

FSO0SS4Y

Dircito Processual
Penal |

Processo Penal ¢ Dircito Fundamental.  Organizagio
Judiciria. A justica Penal no Anazonas. Principios ¢
Regras. Aspectos Constitucionais  do Processo Penal.

Aplicagiio e Interpretagiio da Lei Processual. Inquérito
Policial. Prisio Cautelar. Liberdade Provisoria, Acdo
Penal. Agdo Civel Jurisdicdo ¢ Competéncia. Sujeitos
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da Relagdo Processual. Atos Processuais.  Aplicagdo |
Provisoria  de Interdigio  de Direitos ¢ Medidas  de
Seauranga. |

[-SO0721

Dircito Civil 'V

Estatuto juridico  das coisas. bens ¢ dircitos. Posse ¢
propricdade:  superagao da dicotomia entre  direito
plblico ¢ direito privado. Principios constitucionais do
dircito de propriedade. Fungao social da propricdade.
Propriedade urbana ¢ propricdade rural Restrigoes a0 |
direito de propricdade. Propricdade imovel: aquisigdo |
¢ perda. Usucapiio.  Posse, Lspécies.  Aquiskao ¢
cfeitos.  Perda.  Profegiio  possessoria. Direito de
vizinhanca.  Condominio. Propricdade  resolvel.
Direitos Autorais. Direitos reais sobre coisas alheias.
Gozo ¢ Fruigio. Enfiteuse.  Servidao. Usutruto. Uso. |
Habitagdo. Renda constituida sobre imoveis.  Garantia,

FSO0933

Direito Civil VI

Penhor. Anticrese. Hipoteca, Alienagio fiduciria. !
—
Nogoes  gerais:  Sucessio legitina: Sucessao |

estamentiria: - Formas  ordindrias - de testanmento:
legados: Dircito de acreseer: herdeiros  necessirios:
Substituigoes: Deserdagio. Revogagdo dos
lestamentos.  Testamenteiro: — Inventario: Sonegados:
Colagio: Partilha.

FSOO353

Direito Processual
Civil 1L

Procedimento Comum.  Petigiio Inicial: - Resposta do !
Réu:  Rewelia: Providencias Preliminares ¢
Sancankento:  Julgamento  Conforme o stado  do
Processo:  Audincia  de Instrgdo ¢ Julgamento
Provas: Sentenga:  Coisa Julgada: Procedimentos
Ispeciais.

FSOO718

Dircito Empresarial |1

Concetos  Iniciais.  Lvolugao  Historia, A situagao
empresarial - do - Amazonas. Atividade  intekectual ¢
atividade empresarial. Ordem Economica ¢ Financeira,
Principios Constitucionais  de Direito Comercial. Atos
de Comércio.  Conceito econdmico ¢ juridico  de
empresi.  mpresario individual,  Registro do
Comereio. Contabilidade ¢ Inros sockiis.
Estabekecimento  comercial.  Distingdo entre cmpresa ¢ |
socicdade.  Origem ¢ evolugio  das sociedades
comerciais.  Personalidade juridica.  Coneettos bisicos

de dircito socictario. Sociedades familiares. Sociedades
controladas pelo Lstado. Sociedades simples. Contrato
de Sociedade  Empresarial,  Clssificagdo  das
sociedades  empresarias.  Sociedades reeuladas  pelo
Dircito  Empresarial. — Sociedade  por Quotas  de
Responsabilidade  Limitada. Sociedades  por Agoes.
Microempresa ¢ empresa de pegueno porte.
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Aplicagio  dos  institutos Processuais Civis:
Procedimento nos Juizados Especiais Civeis: Processo
de Execugdo: Processo Cautelar ¢ Recursos: Codigo de
Irdnsito:  Aplicagio  dos  Institwtos — Processuais
Irabalhistas: Dissidio Individ ual: fase de
conhecimento: — Dissidio Colketivo, Contestacio cj
Recursos. Participagdo em audicng ias,

SO0807

Dircito do
Consumidor

Direitos Basicos do Consumidor. Politica Nacional do
Defesa do Consumidor. Responsabilidade pebo fato do
produto ¢ do servigo, Praticas  comerciais, Protecao
contratual. Sangdes administrativas ¢ infragdes penais.
Processo consumerista.

ESO0910

|

Faléncia ¢ Recuperacio  Judicial  nas cmpresas do |

Amazonas., Relacio com 0 modelo

cecondmico. - Aspectos juridicos:  eshogo  historico ¢

conceilos  gerais.  Caracterizacio da falencia. |

Legitimidade  na  acdo  Alimenar. ('mnpclénci;:.!

Requerinentos, Fase  pré-falimentar, Sentenga, |

Dircito Empresarial V| Recursos.  Fleitos da  lakencia. Orgitos  da

faléncia,  Classificagio  dos  erédilos. Liquidagao.
xtingdo  das  obrigacoes, Recuperagio Judicial.
Criticas a0 sisten. Recuperagio Judicia .
Recuperagao  Extrajudicial. Crimes falimentares.
Insohvéncia  civil, Intervengdio ¢ liquidagio  das |
nstituigoes financeiras. O processo flimentar. |

SOG719

Dircito Tributirio |

Estado Fiscal ¢ Tributagio. Nogdes introdutoris o
Direito Tributirio: contribuicoes  de outros ramos do |
conhecimento. especialmente. as ciéncias das finangas.
Fontes do Dircito Tributirio.  Conceito de tributo.
Espécies  tributirias.  Sistematizagio  das citegorias
Wenicas  de trbutagio. O sistenn constituciona |
tributirio ¢ discriminacio de competéncias  tributar ias
Principios  constitucionais — ributarios - gerais e |
especilicos de alguns tributos. Imunidades tributirias.
Obrigagio tributaria.

ESO0913

Dircito Previdenc idrio

¢ Seeuridade Social

Previdéncia  social ¢ scauridade  socil: origens
historicas — de  uma  formu socio-institucional — de
organizagio.  Moderidade ¢ organizagio  social da
culpa subjetiva. Modemidade ¢ oreanizacio socil do
risco objetivo. O Fstado Social ¢ a definicao juridica da
seguridade ‘ [
social. As normas constitucioni is de seguridade social.
O direito_a satde na Constituicdo.  Seguridade social ¢
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Previdéncia social: aspectos weenico-juridicos e sociais
da kgislhicao  previdenciaria.  Normas referentes  ao
orcamento ¢ custeio da Scguridade  Social. Crimes
contra a Seguridade  Social.  Modcelos  juridicos  de
seguridade  social ¢ erise do emprego: o contexto
mternacional. brasikeiro ¢ anazonense,

LSO05061

Dircito Penal |

Conceito.  caracteristicas ¢ classilicagao  do Direito
Penal. Abordagem historica  do Dircito Penal. Fontes,
interpretagdo ¢ analogia do Dircito Penal. A ki penal
no tempo ¢ no o espago. Coneeitos.  Sujeitos ¢
classificacdo  do crime. Crine tentado ¢ consunmado.
Fxcludentes  da antijuridicidade ¢ da culpabilidade.
Concursos de pessoas.

SO0606Y

Direito Processual

Civil 1

Principios. Responsabilidade patrimonial.
Cumprimento  da sentengi. Processo de execugao
autononi. Sujeitos do processo de exeeugo. Fspécies
de execugdo: entrega de coisa, quantia certa. obrigagio
de fazer ¢ nio fazer: divida de alimentos ¢ da Fazenda
Publica. Peticdo  iicial.  Ciagdo.  Arresto. Penhora.

Avaliagdo.  Lxpropriagdo.  adjudicagio.  alienagio paor

miciativa  particular,  hasta publica ¢ arreninagdo.
Embargos  do Devedor ¢ de terceiro. Pagankento:
usufruto de imovel ouempresa. adjudicagdo. entrega do
dinheiro. Suspensdo e extingdo da exceugdo. Exccugio
por quantia certa contra o devedor Insolvente, Processo
cautelar. Tutela de aparéneia. Tutela cautelar ¢ medidas
cautelares. Procedimento cautelar.

ESOT105

Constituigio  Estadual

Principios  Fundamentais.  Direitos ¢ Garantias
Fundamentais. Organizagao  bstadual.  Administragio
Pablica.  Servidores  Pablicos.  Poderes  do Estado.

Processo  Legislativo.  Poder  Eaecutivo. Poder

Judicidrio. Tungdes Essenciais  da Justica. Mmnistério
Pablico.  Procuradoria-Geral  do Istado.  Delensoria
Publica. Scguranca Publica. Tributagio ¢ Orcanento.
Ordem  Economica,  Fmanceira. Mo Ambiente.
Ordem Social. Organizagao Municipal.
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Perfil dos servidores publicos brasileros. O servidor
publico do Amazonas. Historia do sindicalismo no
servico  piblico  brasikeiro.  Servidor publico  civil,
Servidor  publico  militar.  Servidor publico  federal.
estadual ¢ municipal.  Nomeagiio. Substituigdo.
Transferéneia.  Reintegracio.  Posse. Contagem  de
tempo  de  servigo. Promogido.  Vencimento ¢
Remuncragio. Acumulagio, I"¢rias, licenga.
Istabilidade.  Disponibilidade. Aposentadoria. Direitos

¢ deveres, Responsabilidades, Penalidades. |

Procedimentos.

ESO]

[
-
S

Mo Ambiente |V

Meio Ambicnte ¢ Tutela Penal Constitucional.  Direita
Penal - Ambienta.  Principio da Leealidade  Penal.
Normas penais em branco, Responsabilidade penal da
Pessoa Juridica.  Concurso  de pessoas nos erimes
ambientais.  Prisio ¢ aplicacdo da pena. Atagio do
Ministerio Publico. Competéncia Judicial nos crimes de
meio ambiente.  Poluicio ¢ Crimes contra & fauna.
contra a flora.  contra o ordenamento urbano ¢
patrimonio  culural, ¢ comntra o administragao
ambiental.  Andlise  de casos concretos g partir de
pesquisa judicial,

|

-
-
4

IS0 ]33

Dircito das
Organizacdes
[nternacionais

Delini¢io, Coletividades Nio-Estatais.
Multilateralismo ¢ o Papel  das  Oreanizacocs

Internacionais nas Relagoes Internacionais, |

Caracteristicas. Classificagdo. Responsabilidade.
Sucessio. Direito de Convengiio ¢ de | cagio. Dircito
de Retirada.  Financiamento. Contratos. Privikigios ¢
Imunidades.  Evolucdo  Historica, Liga das Nagoes.
Organizagdo  das  Nagdes  Unidas. Organizagoces
Regionais.  Funcionarios Internacionais,

ESO0927

Monografia |

—

Nesta lase. o aluno devers se preocupar com o tema do

trabalho  eserito que ird desenvolver  sobre um SO |

assunto. deserevendo ¢ analisando  de formy deseritiva
¢ analitica.  buscando na pesquisa seja bibliograifica ou
de campo. razdes da escolha deste tena. escolhendo.
mnclusive. o professor/orientador que descja. sob sy
orientagdo, chborar sua monografia. assumindo. desde
Jd as responsabilidades ¢ atribuicoes  descritas  nas
normas — para - chboragio  de monografias  desta
Instituic o,

Com tais instrumentos.  claborars um - Projeto de

Monografia. contendo: Tema: Dados de Identificacgio

|
|
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Dados do Projeto; Resumo. Introdugdo: Especificagao
do Problena: Justificativa,

ISO0563

Dircito Civil TH

Nocio veral de conrato. Teoria geral dos contratos.
Principios  fundamentais  do regime  contratual.
Limitacoes 2 liberdade de contratar: a ordem publica ¢
os  bons  costumes.  Classificacdo  dos  contratos.
Formagiio dos contratos.  Interpretagdo dos contratos.
Fspécies  dos  contratos.  Lxtingdo  dos  contratos,
Distrato.  Fianga, Transagio. Compromisso.  Dos atos
unilaterais  de vontade. Da promessa de compra ¢
venda. gestio de negocios ¢ pagamento indevido. Do
CNriguUecimento sem causd,

1500

T
A
IJ

Dircito Administrativo
[

Ao Administrativo.  Controke  da - Administragio
Pablica. Responsabilidade Civil do Estado. Servidores
Pablicos. Servigo Pablico.

1:SO0563

Direito Penal 11

Dos Crimes  contra o Pessoa. Crimes Contra o
Patrimonio.  Crimes  contra @ propricdade  Tmaterial
Crimes contra a organizagio do trabalho. Crimes contra
o sentimento  religioso ¢ respeito aos mortos. Crimes
contra a dignidade  sexual. Crimes contra a - familia.
Crimes contra a incolumidade publica. Crimes contra a
paz publica. Crimes contra a I publica. Crimes contra
a administracdo  Publica.

SO0564

Dircito Internacional
Privado

Caracterizacio ¢ evolugdo  historica do - Direito
internacional Privado (DIPr). O DIPr como um dircito
das relagoes  intermacionais  privadas.  Sujeitos  das

relages  internacionais  privadas. Fontes  do direito |

mnternacional privado. Teorias estatutarias. Conflitos de
leis no espago. Elementos  de conexdo:  territorio.
nacionalidade.  domicilio,  residéneia,  autonomia da
vontade.  Naturalizagdo.  Condicdo  juridica do
estrangeiro no Brasil.  Pstatuto - da igualdade — entre

brasikeiros ¢ portugueses.  Interpretacio ¢ aplicagdo dn!

direito estrangeiro  nas diversas esferas das religoes

privadas  pelo juiz - nacional.  Prova  do  direito
estrangeiro.  Reenvio, Bxeegoes a aplicagiio do dircito
estrangeiro: fraude a leir ordem pablica. Homologacao
de sentengas estrangeiri. Carta rogatoria.
Reciprocidade. Métodos de solugao  de contronersias
alternativos:  a  arbitragem.  Cooperagio judiciaria
internac ional.

['SO0060

Criminalistica

Inrodugdo a0 estudo da Criminalistica.  Conceito de
Criminalistica. Divisio da Criminalistica. Relagdo da
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criminalistica  com  outras  ciéneias, Investizagio |
Criminal ¢ Seguranga  Pablica.  Prova.  Peritos ¢ |
Pericias. Corpo de delito. Vestigios ¢ Indicios. Cadeia
de Custodia. Produgio ¢ valor da prova  pericial,
Principais tipos de pericias em: Crimes contra o vida,
contra o patrimonio. trifico de drogas. identiticagio
criminal.  balistica  forense. Laudo Pericial ¢ parecer

téenico. Assistentes  Téenicos,

Objeto ¢ da aplicacio dal.ei de Exeeucdo Penal (I ein®
T.210. de 11 de julho de 1984). Do Condenado ¢ do

Internado.  Assisténcia. Do Trabalho, Deveres.
Dircito Processual Disciplina.  Orgdos da Ixccugdo Pemal,  Juizo  de
Penal 1] Execugdo. Ministério Publico. Conselho Penitencidrio, |

Alribuicoes  do Departamento Penitencidrio Nacional.

Q072 Fstabelecimentos  Penais. Lxecuwgdo  da P'ena em |
Espécie.  Penas  Privativas  de  Liberdade. Penas |
Restritivas  de Dircito. Pena de Multa, Fxecugiio d-.:.\!
Medidas de Scguranga.  Incidentes  de Execugcdo,

Anistia ¢ do Indulo. Procedimento Judicial.
|
Aplicagio  dos institutos  Processuais Civis: agdo. |
stigio defesa.  processo ¢ jurisdicio. Processo de
Supervisionado | Conhecimento. Procedimentos Especiais na Jurisdicio
Civel: Lei de Alimentos: Lei da Unido Estivel: | ol do |
ESO0722 Divorcio: Lei do Inquilinato: Contestagao ¢ Recursos. |
Participacio em audiéncias. i

ADMINISTRACAO

SIGLA DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMATICO |

Consideragdes sobre a terminologia: administragao de |
recursos humanos x gestio de Pessoas. Fyvolugao
FSO0531 Gestdo de Pessoas | historica da Administracio de Recursos Humanos. ¢
gestor de Pessoas: perfil, habilidades ¢ papeis.

Modclos ¢ os subsistenas de recursos hunwnos.

Nogoes de Contabilidade: conceito. objetivo, (éenicas |
de contabilidade. campo de

Aplicagio. Patrimonio; coneeito, adequacio

patrimonial. situagdes liquidas. formagio do J

SO0203 Caiiabilidaie Urmonio ¢ suas \IHI;EQUL.H, ngun ¢ Aplicagao de |
Reeursos. Plano de Contas. Método

]

de Partidas Dobradas. Lscrituragio Contabil. Livros de |
Conwbilidade: Didrio. Razio, [
Caixa.  Balncete  de Verificagio  de Principios |
[ Conuibeis. Operagies de Mercadorias,
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Demonstragoes Contabeis conforme as Leis 6404 76 ¢
11.638/2007.

SO0E22

Introdugio a lieconomia

Concetos  fundamentais — em Leonomia,  Breve
retrospecto da evolugdo  do pensamento ccondmico.,
Nogoes sobre mercados ¢ pregos. Nogoes sobre
comportamento do consumidor ¢ do produtor. Nogoes |
sobre produto nacional. renda ¢ despesa. [Fundamentos
de EFconomia  Monetaria.  Nogoes de  Eeonomia
Internacional.

SO0 37

Teoria da
Administracio |

Conceito.  campo.  natureza ¢ objetivo - da
Administragio. A Administragio como Ciénela Social
Aplicada. A Administragio ¢ suas perspectivis.
Antecedentes  Historicos.  Admiistragio  Cientifica.
Teoria Classica. Teoria da Burocracia.  Abordagem
Humanistica.  Abordagem  Neockissica: 0 processo
administrativo

ESOO0446

Administragdo  Publica

A evolugdo da Administragdo  Pablica no Brasil. O
“locus” ¢ o “focus” da Administragio  Piablica. O
Publico ¢ o Privado no ¢thos organizacional: A
Administracio  Pablica Comparada. A “New Public
Management™ ¢ 0s respectivos aportes teoricos: “Teoria
da  Escolha  Piblica:  Escoln  de Chicago:  nio

intervengio do Fstado: Teoria da Agéneia ¢ “economia
da informagio™: Teoria do Principal versus  Agente:
Teoria dos Custos de Transagiio: Gestdo Pablica versus |
Gestdo Cientifica.  Contratualizagdo:  negocigio ¢
monitorizacdo  de  contratos  inlemnos ¢ eaternos:
Governago:  redes ¢ parcerias:  Reengenharia |
eovernamental:  separar poliica de gestdor A
Accountabiliny: Democratica. A Governanga ¢ @
Governabilidade. A perspectiva administrativa da
EFmenda Constitucional 19/1998 para o Gestor Publico.
Transparéncia, Informagdo ¢ Controke social.

-

FSO0S3.

Gestio de Cidades

Conceito de municipio ¢ cidade. O prefeito ¢ o gestor
de cidades. O estado ¢ o municipio na Constituigio
Nacional. Autonomia ¢ competencia dos municipios.
Criagao de municipios. O processo de urbanizagio ¢
suas  contradigoes:  particuliridades  de cidades  de
pequeno ¢ médio porte.  Descentralizagao ¢
municipalizagio no contexto brasikiro: o impacto ¢m
cidades de médio ¢ pequeno

FESO0632

Administragio
Financera ¢

Orgamentiria

A funcio financeira: o campo. a nalrezi. o objete ¢ a
metodologia da Administragao  Financeira. Estrutura ¢
interpretagdo  das Demonstragoes  Financeiras exigidas
por ki Avaliagio do Desempenho com base nas
Demonstragdes  Financeiras. Administragao  do capital
de giro. Analise da estrutura de capital. - Mcétodos ¢

Téenicas Financeiras voltadas para tomadas de decisao. |
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Avaliagdo de liavestimentos. Risco. Retorno ¢ Valor do
Investimento. O orgamento  nas tomadas de decisiio: |

orcamento de caia: orgamento de capital ¢ orcamento |
de producio ¢ vendas.

Fornagdo  da Sociologia.  Sociedade:  conceito o
organizagio. Estratilicagio Social, O

individuo ¢ a organizacio. Mudanca social. Controle

social. A estrutura da sociedade |
Sociologia Aplicada o | capitalista ¢ 2 fincdo  do  Estado. Processo  de
Administragdo organizagdio  do trabalho fiente aos novos modelos de

gestdo. - Sociologia  da  burocracia.  Ideologin. A
globalizagio ¢ seus impactos sobre o ndividuo. sohre
o tabalho ¢ a sociedade.

Definigdo ¢ Conccitos — sobre empreendedorismao,
empreendedor ¢ novagio. O processo empreendedor:
conhecimento ¢ inovagao. PD&I. Oempreendedorismo
como opedo de carreira. Tipos de empreendedoris mo .
Perfil dos empreendedores. Plino de negocios. Agio
empreendedora. Tipologia  de negocios  no  Brasil.
Conceito/Tipos  de inovagio.  Grandes correntes  de
pesquisa em inovagio,

Empreendedorismo ¢
Inovagio

Origem ¢ evolugio dos sistemas logisticos. O coméreio
¢ oa logistica,  Conkreio  eletronico, Suplay  Chain
Management.  Canais  de Distribuicio. Operadores
Logisticos. Logistica Reversa. Infra estrutura logistica
(rodovias,  hidrovias.  ferrovias, acrovias.  dutovias,
portos. acroportos). Administragio  publica ¢ logistica.
Estudo de transporte ¢ logistica na Amazonia. Logistica
Inernacional. Plano Nacional ¢ Lstadual de | ogistica ¢
Transporte PNLT = PELT.

[Logistica

Conceito  de Qualidade.  Historico ¢ evolugio  da |
Qualidade.  Ferramentas  da Qualidade.  Gestao pela
Qualidade  Total (TQM). Sistenus  de Garantia da
Gestdo da Qualidade | Qualidade.  Sistemas  de Gestio Inegrados  (SGl)y. |
Modelos de Gestiao da Qualidade aplicados a Gestao |
Publica,

ECONOMIA

SIGLA DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMATICO

Conceitos  baskos  de  economir: principios
cconomicos. escassez denvinda ¢ ofort. clasticidade.
excedente do consumidor.  do produtor ¢ eficiéncia dos |
FESO0127 | Introducdo a FEconomia mercados. Nogoes da teoria do consumidor: a restricio |

orcamentaria: preferéncia do consumidor ¢ wilidade - |
escolha: a demanda: classilicagdo  dos bens: g cquacio |
de Shisky. Nogdes basicas da tcori da_produgio: |
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restricdio tecnologica: curva de isoquanta: maximizagao |
dos lucros. Nocgoes basicas de teoria da firma: curvas
de custos: curto ¢ longo prazo: oferta da empresa: curto
e longo prazo: oferta da indistria. Nogoes biskas sobre
os agregados macroecondomicos. O mercado de bens ¢
o modelo  kevnesiano simples  de determinagio  da
renda. Osmercados de ativos ¢ a determinagdo  da taxa
de juros. O modelo 1S-I.M - Introdugio & andlise de
politicas macroccondomicas: politica  fiscal.  politica |
monetaria ¢ combinacoes  de ambas. O pensamento |
ccondomico na Antiguidade. O pensamento - econdomico
na Idade Média. O pensamento cconomico  na ldade
Moderna.

Microeconomin |

Topikcos em  teoria  do  consumidor:  preferencia
revelada:  escolha intertemporal:  mercado de atvos.
incerteza:  ativos  de risco; excedente do consumidor:
excedente  do produtor:  demanda de mercado:
clasticidades:  Equilbrio.  Teoria da firma: teenolbogia.
hipotese de maximizagdo de lucros. minimizagio  dos
custos: demandas de insumos. custos ¢ oferta da tirma.
Teoria do mercado em concorréncia perfeita: oferta ¢
demanda de mercado nos diferentes prazos.

FSO0548

NMacroeconomia |

Refinamentos  do modele  1S-IM: wxa  de  juros
nominais ¢ reais: expectativas nas decisoes de consumo
¢ de mvestimento:  expectativas ¢ politicas  liscal ¢
monetaria.  Noc¢oes basicas de macrocconomia aberta:
balanco de pagankentos: taxas de cambio nommnal ¢
real: regimes cambiais: o modelo de determinagio da |
renda numa  economia  aberti: o modelo Mundell-
Fleming: o lido da olerta: mercado  de trabalho.
determinagdo dos salarios ¢ dos pregos ¢ a taxa natural
de desemprego: o modelo  de olerta ¢ denuanda
agregadas: as varias  versoes da Curva de Phillips:
inflagdo ¢ desemprego: o orgamento do governo ¢ a
divida publica.

1-SO05506

Estatistica Lcondomica

Nog¢des basicas de amostragem.  Introdugio & inferénc ia
estatistice.  Istimagdo. Testes de Hipotese. Regressao
Lincar Simples.

ESOO0128

Matemitica Basica

Teoria  dos conuntos. Nameros  reais. Andlise  de
fungdes. Limite ¢ continuidade. Caleulo
diferencial. Tdpicos especials.

Matematica aplicada a
Economia 11

Fungdes.  Limite  de uma  tungdo.  Derivadas ¢
diferenciais. Aplicagoes de derivadas @ [
[-conomia_¢ Administragdo. Nogdes de cakulo integral. |
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Aplicagdes de integrais a Lconomia ¢
Administracio.

SO0

NMdcétodos de
Andlise
Finaneeira

Regimes  de Capitalizagio.  Capializagdo  Simples.
Capitalizagio Composta.
Operacoes  de Descontos,
Uniformes. Sistemas de
Amortizagdo. Introdugdo a Andlise de Investimentos.

Séries  de Pagamento

l:conomia

A Lxpansio  Capitalista ¢ as origens da Formagio
Industrial (1880-1929). A
ndustrializagdo retardatiri sob
industrializacio pesada sob
Juscelno ¢ o Plano de Melas.
ceondomica dos anos 60 ¢ o

Plno Trienal O Golpe militar ¢ a modemizagio
conservadora: as relormas !
mstitucionais. O PAEG ¢ o milagre do 1" delfinato. A
orientacdo  geiseliana ¢ o

Getdlio. A

A desaccekeragdo

FSONOSS7 Brasile ira 2% PND. Desemvolvimento, recessio ¢ acckragiio
Contemporanea nflaciondria. Os planos de
Mudanca estrutural: do crescimento  inflaciondrio para
a estagnagdo
inflaciondria. Os planos de estabilizagio do final dos
anos oitenta ¢ inicio dos .
noventa: Plano Cruwado, Plano Bresser. Plano Verdo., |
Plano Collor 1, Plano
Collor 11 ¢ Plano Real. A cconomia brasileira na década
90 até os dias atuais.
O Estado: as finangas  puablicas: Administragio publica:
Servicos ¢ bens
publicos: Evolugdo historica da ciéneia das financas. |
Processo orgamentirio: '
ESO0T3S I-cunumi:l‘du setor Phno  Plurianual.  Lei de Diretrizes  Orgamentdrias |
o Publico (LDO). Lei Orgamentaria
Anual  (LOA)  funcdes  orcamentarias,  receitas. o |
financiamento  do setor ‘
publico, despesas. estrutura das  despesas. controle |
orcamentario. ;
CONTABILIDADE E
SIGLA DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMATICO ]
Operagdes com Abertura de uma empresa conwercial, |
— Contabilidade Plano de contas de uma empresa comercial. Mctodos ¢ |

Comercial

sistemas para registro - das operagdes com nercadorias., |
Critérios  de Avaliagiio  de Estoques. Inventario  de 5
mercadorias,  Resutado  da conta de mercadorias. |
Operagdes com Pessoal ¢ Operacio | inanceira. |
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Nogoes de Contabilidade: Coneeito, objeto. objetivo. |
wWenicas  de contabilidade.  campo  de  aplicagio. |
Jatrimonio:  conceilo. equagdo patrimonial .\'itu;zg(urxl
liquidas. formagdo do pawrimonio ¢ suas variigoes.
Origem ¢ Aplicacio  de Recursos. Plano de Contas.
Mdétodo das Partidas Dobradas. Escrituragio Contabil,
Livros  da  Contabilidade:  Didrio. Razio. Caia.
Balancete  de Veriticagdo.  Demonstragoes  Contibeis
confornke  a Lei 6.4040076 ¢ 11.638/07: Balango
Patrimonial. Demonstragio  do Resultado do Exercicio,

Contabilidade
Instrumental

Abertura de empresas. Plano de Contas. Folha de
Pagamento. Formulirios ¢ Guias de Recolhimento de
Tributos ¢ Encargos Sociais. Rescisio de Trabalho.
Eserituragdo  Contabil nos  livros  Diario ¢ Razio.
Inventario de Mercadorias, Registro de entrada. sada ¢
apura¢io do ICMS. Levantamento  simplificado  das
Demonstragdes  Finaneeiras.

Comunicagio
lmpresarial

Leitura. compreensio ¢ andlise  de texwo. Lingua ¢ |
contexto. Niveis de linguagem.  Variacio  linguistica.
Conunicagdao  oral ¢ eserita. Texto ¢ textualidade.
Géneros textuais. Gramdtica_aplicada o texto.

ESO0103

Instituigoes de Direito
Publico ¢ Privado

Nogoes.  origens.  divisdes ¢ ramos  do o Dircito.
articularidades ¢ hicrarquizagio das normas juridicus.
Coneeito juridico de pessoas. Coneeito ¢ classificagao
dos bens. Fatos ¢ atos juridicos.  Estado ¢ Governo:
Formas.  Orgdos ¢ Fungdes.  Dircitos — Sociais ¢ |
Individuais.  Direito das  Obrigagoes.  Direito das
Sucessocs.

ES00143

Introducao as Teorias
[-condmicas

Concetos  fundamentais  em economia.  Fyvolugdo  do
pensanento cconomico. Fatores cconomicos e
produgdo.  Nogoes de Macrocconomia: — Objetivos,
agregados ¢ politicas. Nogoes de Feonomia Monetaria.
Nocoes de  Economia  Internacional.  Nogoes  de
Crescimento ¢ Desenvolvimento  Economico, Nogoes
de microcconomia:  demanda ¢ olerta. mercados ¢
pregos.

ESO0303

Fundamentos
Sociologicos

A atitude filosolica: reflexiva ¢ critica. As origens da
filosofia. A passagem do mito para o Logos. ¢ ¢ Razio

na historia  do pensamento. A crise da razio na pos- |
modernidade.  Filosofia ¢ Etica. Problemas morais ¢ |
Sicos em sociedade. Flica ¢ os valores, Campo da
¢tica: tungdo da cuca. I'tica ¢ cicneia-investigagdo  de
comportamentos ¢ abordagem  cientitica.  Codigo de
Ltica Profissional: andlise ¢ definigoes da profissio:
presericdo normativa de conduta,
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ESO0302

Legislicdo Trabalhista ¢
Previdenciaria

Dircito do Trabalho: Introducdo ao dircito do trabalho-
contrato  individual — de  trabalho:  definicao lecal:
sujeitos do contrato individual de trabalho: requisitos
essencials  para caracterizagdo  de empregado ¢ |
empregador; tabalhador nio incluido na protecio da |
legishgdo do trabalho. A Scauridade Social: Fxolugao
historica da seguridade  social: a seguridade social na
Constituigio - Federal: o financiamento da seguridade

social. Fontes do Dircito Previdencidrio. Os Regimes
Previdencidrios.

ESO0301

Contabilidade
Comercial

Opcragdes com Abertura de uma empresa comercial.
Plano de contas de uma empresa comercial. Métodos o

sistemas para registro das operagdes com mercadorias.

Criterios de Avaliacao  de Estoques. Inventirio de |
mercadorias,  Resultado  da conta de mercadorias, |

Operacoes com Pessoal ¢ Operagio Financeira.

ESO0334

lcoria da Contabilidade

Nogdes Preliminares: A evolugao  da Contabilidade. i
Historia  da Contabilidade.  Fscolas. Doutrinas.,
Postulados. Principios de Contabilidade. Mensuragio ¢
Avaliacdo do Ativo ¢ Passivo,  Patcimonio L iquido.

Reeeitas, Despesas. Ganhos ¢ Perdas.

ES00332

Metodos Quantitativos
Fmanceiros

Capitalizagio  simples - juros, monmtante,  descontos.
valor - presente. Capitalizagdo Composta - juros.
montante.  descontos.  valor  presente. Séries de

Pagamentos  (rendas) Classilicagio (postecipadas,
antecipadas, ete.). Montanie e valor presente de termos
constantes.  Lquivaléneia deallermativas de
reccbimentos ¢ pagamentos.  Téenicas  de avaliagio
(indice de enriquecimento  relativo.  taxa interna de
retorno. valor - presente  liquido  custo periodico
equivakente.  ete.). Aspectos adicionais  (horizonte de
andlise. incerteza nas estimativas. vidas Gteis, inflag 30).
Amortizagio  de  Enpréstimos.  Sistermas francés,
americano.  alemiio. amortizagio  constante ¢
amortizacao  mista.

Contabilidade
Industrial

A contabilidade  industrial ¢ sua aplicagao  nas
organizagoes. Nomenclatura ¢ classificacdo de custos.
Contabilizagio nos Sistemas de Iventirio Periodico ¢
Sistema de Inventdrio Permanente de Consumo de
Material Dircto, Mio-de-Obra ¢ Custos Indiretos  de
Fabricagdo. Gestao Industrial, Eserituragio ¢ rateio dos

custos indiretos_de fabricagio. N
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Contabilidade
Socioambiental

Contabilidade  Social ¢ Sistema de Contas Nacionais.
Contabilidade  Ambiental ¢ Sistema de Gestao
Ambiental. Responsabilidade Social. Meio ambiente ¢
Gestio Ambiental.  Principios  de Gestdo Ambiental.
Normas 1SO 14.000 ¢ [SO 26.000. Contabilizagio  de
ativos ¢ passivos  ambientais.  Receitas.  custos ¢
despesas  ambientais.  Balango  sociambiental ¢
ndicadores socioambientais. Auditoria ambiental.

Conabilidade  Rural

A contabilidade  agropecudrin ¢ sua  aplicagdo.
Patrimonio ¢ gestdo  da  empresa agropecuaria.
Depreciagdo. amortizigdo ¢ exaustdo na agropecudria,

Caleulo do custo de produgiio na empresa agropecuaria. |

Contabilidade  da  agricultura. Contabilidade — na

pecuaria,  Contabilidade  de  outras  atividades
agroindustriais. Demonstragocs contibeis  de

exploragdes agropecuiirias.

Auditoria

Natureza ¢ Objetivos  da  auditoria: — conceito de
auditoria.  ormagdo  do auditor.  regulimentagio o
profissio  do auditor  no  Brasil. O auditor  das
demonstragoes contabuis, O auditor ¢ os

administradores de empresas, fraudes ¢ irregularidades |
¢ a auditoria. Controle interno. Objetivos da auditoria |

mterna. Campo  de atacdo  do  auditor  interno.
Principios ¢ nommas  de auditoria. Relatorios  de
auditoria.  inrodugdo a questdo da dtica em auditoria.
Derivagdes.  extensoes ¢ impropricdades  do uso do
conceito de auditoria. auditoria operacional. auditoria
de PED, auditoria analitica.  fiscalizagdo X auditoria.
nspetora x auditoria, supervisdo banciria N auditoria.
tribunais de contas x auditoria.

Contabilidade
Internacional

Introducio 4 Contabilidade  Internacional:  Diferengas

Internacionais  da Contabilidade:  Harmonizagdo  de

Padroes  Contdbeis — Internacionais ¢ os principais
organismos - mundials ¢ regionads  responsinveis pela
nternac ionalizagdo da  contabilidade: Normus

Intermnacionais de Contabilidade.

Controladori

Controladoria: MIsSAo: fungoes: rany do
conhecimento.  Requisitos  necessarios ao desempenho
da funcio de controller. Papel da Controladoria no
Processo de Gestdo: plancjamento. controle ¢ sistema
de informagoes.  Gestdo empresarial - ¢ cconomica.
Plancjamento: Conceito: caracteristicas: classiticagio
Sistemas  de  Informagoes:  Conceito: maodelo de
decisio:  modelo  de mensuragio ¢ modelo de
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mlormagio. Controle: Conceitos: clementos |
necessarios do controke,

O individuo ¢ as organizagoes: Introducio a Psicologia: |
Psicologia do trabalho ¢ Psicologia Oreanizacional: |
principais contribuicoes das escolis da psicologia para

Comportamento

L a administracdo:  Personalidade ¢ comportamento
Organizacion|

hunmano: Emociio ¢ Percepeio: Intelicéneia emocional:
¢ ¢ :

Motivagido ¢ trabalho:  Stress no trabalho: Reuagoes

| psicologicas: Burnour ¢ Assédio moral,

Manaus. 22 de novembro de 2017,

_;","'. /g',f_. ;/_ r"\f_-{?;_.-‘;__,’.f'...

o ¥ ,/‘ ATNE
Prof. M.Sc. Alcian Pereira de Souza
Diretor da Escola Superior de Ciéncias Sociais
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ANEXO |

DECLARAGAO DE SERVICO AS HORAS-SEMANAIS PELO ALUNO
MONITOR DO PROGRAMA DE MONITORIA DA UEA

Declaro para os devidos fins do Programa de Monitoria que eu, _

_matricula n°®

que atuaret no Programa de Monitoria da Universidade do Estado do Amazonas

nas seguintes horas semanais

na disciplina o _ ,do curso

Manaus, _de 20
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE NAO-ACUMULACAO DE BOLSA PELO ALUNO
MONITOR DO PROGRAMA DE MONITORIA REMUNERADA DA UEA

Declaro para os devidos fins do Programa de Monitoria Remunerada que eu,

e . matricula n°

nao acumulo, no mesmo periodo, recebimento de bolsa de qualquer natureza.

Manaus, de 20

Assinatura do aluno monitor




ANEXO Il

DECLARAGAO DE NAO PARTICIPAGAO EM MONITORIA REMUNERADA
POR MAIS DE 4 (QUATRO) PERIODOS CONSECUTIVOS OU
INTERCALADOS

DECLARO para os devidos fins do Programa de Monitoria Institucional que eu.

matricula N° _ , nao participei por mais de 4 (quatro) periodos,

consecutivos ou intercalados, da monitoria remunerada.

Manaus.  de 20

Assinatura do aluno monitor






