
 
 
 

 
 
 

 

ANEXO II 

UNIDADES CURRICULARES. 

 

COMPONENTES CURRICULARES  DATA 

I – Responsabilidade social 13/07/2026 a 18/07/2026 

II – Relações e práticas no trabalho 10/08/2026 a 15/08/2026 

III – ESG e o compliance 14/09/2026 a 19/09/2026 

IV – Relatórios ESG de sustentabilidade 05/10/2026 a 10/10/2026 

V – Gestão ambiental e o ESG 09/11/2026 a 14/11//2026 

VI – Indicadores de sustentabilidade e o ESG 14/12/2026 a 19/12/2026 

VII – Fundamentos da indústria 4.0 11/01/2027 a 16/01/2027 

VIII – Inteligência Artificial aplicada à Indústria 15/02/2027 a 20/02/2027 

IX – Economia circular na gestão de resíduos 08/03/2027 a 13/03/2027 

X – Gestão de projetos em ESG na indústria 4.0 12/04/2027 a 17/04/2027 

XI – Desenvolvimento sustentável 10/05/2027 a 15/05/2027 

XII – Metodologia da pesquisa em ESG na indústria 4.0 07/06/2027 a 12/06/2027 

XIII – Gestão social de diversidade, equidade e inclusão 12/07/2027 a 17/07/2027 

XIV- Metodologias ágeis de gestão de projetos em 

indústria 4.0 

09/08/2027 a 14/08/2027 

XV - Governança Corporativa e as práticas ESG 13/09/2027 a 18/09/2027 

XVI - Metodologias criativas de resolução de problemas 

em indústria 4.0 

04/10/2027 a 09/10/2027 

Trabalho de Conclusão de Curso 
Novembro/2027 a 

Janeiro/2028 

 

  

Folha: 160
A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://edoc.amazonas.am.gov.br/3F4D.F0A3.7DCC.F726/2361D420
Código verificador: 3F4D.F0A3.7DCC.F726   CRC: 2361D420
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