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EDITAL N° 093/2026 - GR/UEA

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso das atribui¢gdes que lhe
sdo conferidas pela legislagdo vigente, torna publica a abertura de processo seletivo para ingresso na
segunda turma do curso de pos-graduacdo lato sensu MBA em Gestdo de Informagao, Tecnologia e

Inovacao, oferecido pela Universidade do Estado do Amazonas, aprovado pela Resolugao N° 041/2025 —
CONSUNIV/UEA, na forma deste edital.

1. DOS OBJETIVOS DO CURSO

1.1. Com a finalidade de ampliar a oferta publica de oportunidades de qualificagdo em nivel de pos-
graduagdo, o curso busca desenvolver e agregar competéncias técnicas e comportamentais, abordando
questdes teoricas e praticas que envolvam a formagdo de profissionais para a resolugdo de problemas de
gestdo de informacao, tecnologia e inovagao no setor industrial.

1.1.1. Desenvolver e aprimorar competéncias técnicas e comportamentais dos participantes,
proporcionando uma formacao tedrica e pratica para a solu¢do de desafios em gestdo de informacao,
tecnologia e inovacao no setor industrial;

1.1.2. Estabelecer diretrizes, politicas, normas ¢ procedimentos que contribuam para o alinhamento das
capacitagdes aos objetivos estratégicos da empresa;

1.1.3. Capacitar os profissionais sobre legislacdo e aspectos técnicos relacionados a PD&I, incluindo Lei
de Informatica e Lei do Bem;

1.1.4. Qualificar os participantes na elaboracao de projetos, relatorios técnicos e financeiros, otimizando
sua atua¢ao na industria;

1.1.5. Aprimorar as competéncias em gestdo de informagdo, tecnologia e inovagdo, preparando os
profissionais para desempenhos mais eficientes e estratégicos.

2. DA REALIZACAO DO CURSO

2.1. Horario/periodicidade: De segunda a sexta-feira, das 18h as 22h, e aos sdbados, das 8h as 18h, durante
uma semana por més.

2.2. Metodologia: O curso sera ofertado na modalidade presencial, combinando aulas expositivas com
metodologias ativas que estimulam o raciocinio logico, critico e analitico dos estudantes. Serdo utilizadas
estratégias como palestras, seminarios, estudos de caso, estudos dirigidos e atividades praticas. Os
métodos de ensino e avaliagdo de cada disciplina estardo detalhados no Plano de Ensino, apresentado e
discutido com os alunos no inicio de cada disciplina a ser ministrada.

2.3. Duragao: 19 meses, da primeira disciplina até a entrega de TCC.

2.4. Carga horaria: 420 horas.
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2.5. Investimento: O curso ¢ gratuito, financiado através de verba de PD&I pela empresa Samsung
Eletronica da Amazonia LTDA.

2.6. Local de realizacdo: O curso serd ministrado na Escola Superior de Ciéncias Sociais — ESO, localizada
na Av. Castelo Branco n° 504, Cachoeirinha — CEP 69065-010.

2.7. Estrutura curricular do curso:

Quadro 1. Matriz Curricular do Curso

Ordem Médulo Carga Horaria
01 Introdugdo a PD&I 30 horas
02 Metodologias Ageis 30 horas
03 Lei de Informatica e Legislagdes Aplicaveis (Lei do Bem) 30 horas
04 Gestdo de Projetos e Portfolio 30 horas
05 Plano de PD&I, Relatério Demonstrativo e Processos Correlatos 30 horas
06 Matematica Financeira e Analise de Investimentos 30 horas
07 Gestdo da Inovagio 30 horas
08 Metodologia do Trabalho Cientifico — TCC (Artigo Cientifico) 30 horas
09 ESG em Projetos de Inovagao 30 horas
10 Compliance em PD&I 30 horas
11 Liderancga e Gestdo de Equipes 30 horas
12 Administragdo de Conflitos e Processos de Negociagdo 30 horas
13 Transformagao Digital 30 horas
14 Inteligéncia Artificial Aplicada a Gestéo 30 horas

Carga Horaria Total 420 horas
Orientacdo de TCC (ndo computada na carga horaria) 20 horas
3. DOS CANDIDATOS

3.1. Poderdo inscrever-se no exame de sele¢do profissionais graduados nas areas de Administragdo,
Direito, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contéabeis, Ciéncias da Computagdo, Sistemas de Informagao,
tecnologos de areas correlatas e todas as areas das Engenharias.

3.2. Somente serdo considerados os diplomas e certificados conferidos na forma da legislagdo vigente,
devidamente reconhecidos pelo Ministério de Educagao — MEC.

3.3. Nao serao aceitas declaragdes de conclusao de curso.
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3.4. Diplomas de graduacdo expedidos por institui¢des estrangeiras somente serdo aceitos quando
revalidados no Brasil, nos termos do art. 48, § 2°, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

4. DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
(Candidatos - PcD)

4.1. O candidato com deficiéncia que desejar se inscrever no processo seletivo deverd apresentar laudo
emitido por especialista, que descreva com precisdo a natureza, o tipo e o grau de deficiéncia, bem como
as condigdes necessarias para a participacao no curso.

4.2. O candidato com deficiéncia participara deste processo seletivo em igualdade de condigdes com os
demais.

5. DAS VAGAS
5.1. Serdo ofertadas 25 vagas distribuidas de acordo com o quadro abaixo:

Quadro 2. Divisdo de vagas

PeD Pessoas negras, Alunos Egressos | Técnicos Administrativos | Total de
¢ indigenas ou quilombolas da UEA da UEA Vagas
05 03 08 09 25

5.2. A composi¢ao da turma obedecera ao nimero de vagas e a classificagdo do resultado final.

5.3. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia — PcD, pessoas
Indigenas, Quilombolas e Negros e para os Técnicos Administrativos da UEA, estas poderdo ser
convertidas para candidatos inscritos nas vagas de alunos egressos da UEA.

5.4. Em atendimento a Resolucao n°® 068/2024 CONSUNIV/UEA que dispde sobre a Politica de Acdes
Afirmativas no ambito dos Programas de P6s-Graduagao da Universidade do Estado do Amazonas, sera
reservado o percentual de 20% do total de vagas a pessoas com deficiéncia (PcD) e 10% do total de vagas
disponiveis a pessoas indigenas, quilombolas e negros, ou seja, 5 (cinco) das vagas para PcD e 3 (trés)
vagas para Indigenas, Quilombolas e negros, indicadas no item 5.1.

5.5. O candidato com deficiéncia que desejar se inscrever no processo seletivo devera apresentar laudo
emitido por especialista, que descreva com precisdo a natureza, o tipo e o grau de deficiéncia, bem como
as condi¢des necessdrias para a realizacdo das atividades académicas.

5.6. O candidato que desejar concorrer a uma das vagas destinadas a pessoas negras, indigenas ou
quilombolas devera apresentar a ficha de autodeclaracao (Anexo II) e, conforme a categoria declarada:
5.6.1. Os candidatos autodeclarados negros deverao apresentar a ficha de Autodeclaracao (Anexo II), no
ato da inscricdo. Os candidatos terdo a inscrigdo nessa modalidade avaliada por uma Comissao de
Heteroidentificagdo composta por quatro membros.
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5.6.2. Os candidatos autodeclarados indigenas deverdo apresentar declaracdo de anuéncia assinada por
duas liderangas indigenas, declaracdo emitida por associagdo indigena ou Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena — RANIL

5.6.3. Os candidatos autodeclarados quilombolas deverdo apresentar Certiddo de Autodefinicdo da
comunidade quilombola, emitida pela Fundagdo Cultural Palmares — FCP.

6. DA INSCRICAO

6.1. Periodo para inscrigao: 28/09/2026 a 15/10/2026.

6.2. Para iniciar sua inscri¢do, o candidato devera preencher integralmente o formulario eletronico
disponivel no link a seguir: https://forms.gle/7m2biNNhPeCQDahU6. Apds o preenchimento, a ficha de

inscri¢do serd encaminhada automaticamente para o endereco de e-mail informado pelo candidato no
formulario.

6.3. Para concluir a inscri¢do, o candidato devera responder ao e-mail recebido, anexando todos os
documentos exigidos no item 6.5 deste Edital. A documentacdo devera ser enviada dentro do prazo
estabelecido no item 6.1, exclusivamente pelo proprio candidato e em resposta a mensagem contendo a
ficha de inscrigao;

6.3.1. A inscricao somente sera considerada concluida ap6s o recebimento da resposta ao e-mail com toda
a documentacgdo exigida. O simples preenchimento do formulario eletronico ndo garante a efetivagdo da
inscrigao;

6.3.2. E de inteira responsabilidade do candidato informar corretamente seu endereco eletronico, conferir
as respostas registradas no formulédrio e acompanhar o recebimento da ficha de inscrig¢do, inclusive nas
pastas de spam, lixo eletronico ou similares;

6.3.3. O candidato também sera responsavel por verificar a integridade, a legibilidade e a completude dos
documentos anexados antes do envio. O envio de documentos incompletos, ilegiveis, incorretos ou fora
do prazo podera resultar no indeferimento da inscrigao.

6.3.4. Nao serdo aceitas inscrigdes presenciais, enviadas por via postal, encaminhadas para outros
enderegos eletronicos, realizadas de forma condicional ou recebidas fora do prazo estabelecido neste
Edital.

6.4. E-mail para contato e recebimento das inscri¢des: mbagiti@uea.edu.br.

6.5. Para concluir a inscri¢do, o candidato devera responder ao e-mail que contém a ficha de inscricao,
dentro do prazo previsto no item 6.1, e anexar, em formato PDF, arquivos legiveis, integros e
desbloqueados, observada a seguinte relacao:

I — documentos obrigatérios para todos os candidatos:

a) documento oficial de identificagdo com fotografia e nimero do CPF, ou documento de identificacao
acompanhado do comprovante de inscricdo no CPF;

b) diploma de graduacao, observado o disposto nos itens 3.2 a 3.4;
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¢) historico escolar da graduacdo, necessario também a aplicagdo do critério de desempate previsto no
item 7.3;

II — documentos exigidos conforme a modalidade de vaga escolhida:

a) para a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, documento comprobatorio da condi¢do declarada, nos
termos dos itens 4.1 € 5.5;

b) para a vaga reservada a pessoa negra, a autodeclaragdo constante do Anexo II;

c) para a vaga reservada a pessoa indigena, a autodeclaragao constante do Anexo II e um dos documentos
previstos no item 5.6.2;

d) para a vaga reservada a pessoa quilombola, a autodeclaracao constante do Anexo II e o documento
previsto no item 5.6.3;

e) para a vaga destinada a egresso da UEA, documento que comprove a conclusio do curso de graduacao
na Universidade do Estado do Amazonas, caso essa condi¢do nao esteja demonstrada pelo diploma e pelo
historico escolar apresentados;

f) para a vaga destinada a técnico-administrativo da UEA, documento funcional oficial ou declaragao
atualizada que comprove o vinculo com a Universidade;

IIT — documentos facultativos para fins de pontuagao na analise curricular:

a) comprovantes de apresentacdo de trabalhos ou de participagdo na organizacdo dos eventos cientificos
descritos no critério 3 do Quadro 3, com indicagdo da data do evento e da atividade desempenhada;

b) curriculo Lattes ou curriculum vitae atualizado, conforme o critério 4 do Quadro 3;

¢) documentos que comprovem o tempo de servigo na area de PD&I ou em areas afins ligadas a inovagao,
conforme o critério 5 do Quadro 3;

d) documentos que comprovem o tempo de servico prestado a UEA mediante vinculo funcional ou
empregaticio, conforme o critério 6 do Quadro 3;

e) comprovantes das publicagcdes académicas e cientificas descritas no critério 7 do Quadro 3, contendo
as informagdes necessarias a identificacdo da publicagdo, de sua data e, quando aplicavel, do periddico,
ISSN, estrato utilizado para pontuacdo ou ISBN.

6.5.1. A auséncia de documento previsto nos incisos I ou II, quando exigivel, sera examinada para fins de
deferimento da inscri¢do ou da participacao na modalidade de vaga escolhida, conforme o caso.

6.5.2. A apresentacao dos documentos previstos no inciso III € facultativa; os critérios ndo comprovados
nao receberdo pontuagdo, nos termos do item 7.2.

6.6. O deferimento das inscri¢des dependera do cumprimento das exigéncias deste edital e da anélise
documental pela Comissdo de Sele¢do. A relagdo das inscri¢des deferidas serd divulgada em 19/10/2026.
6.7. Caso o numero de inscritos exceda o niimero de vagas, a Comissdo de Selec¢do classificard os
candidatos conforme os critérios do item 7.
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7. DA SELECAO

7.1. O critério de selecdo utilizado sera a analise curricular mediante o envio de documentos
comprobatorios dos critérios abaixo em arquivo PDF desbloqueado e legivel no ato da inscri¢do. No
Quadro 3, apresenta-se os critérios de pontuacdo para classificacdo que serdo utilizados para andlise

curricular:
Quadro 3. Critérios de Sele¢ao
Ordem Critério Pontuacao
Ensino superior em: administracdo, ciéncias economicas, ciéncias
1 contabeis, direito, ciéncias da computagdo, sistemas de informacgao e 3 pontos
todas as areas das engenharias.
2 Ensino superior em outras areas: Bacharelado ou Tecnologo. 2 pontos

Apresentacio e/ou organizacio de eventos cientificos locais,
nacionais ou internacionais — encontros, simposios, congressos e

1 ponto por evento,
limitado a 3 eventos, €

partir do més de setembro de 2026).

3 equivalentes, na condicdo de palestrante, painelista, integrante de | cuja participagdo tenha
mesa-redonda, apresentador de trabalho ou membro da comissdo | ocorrido nos tiltimos 5
organizadora. anos.
Curriculo Lattes ou Vitae atualizado (atualizagdo considerada a

4 1 ponto

Tempo de servico dedicado a area de PD&I ou areas afins ligadas
5 a inovacdo (Declaragdo de vinculo do setor de RH ou Carteira
Profissional e Previdéncia Social)

1 ponto a cada 1 ano de
trabalho, limitado a 6 anos
e 6 pontos.

Tempo de servigo prestado a UEA mediante vinculo funcional ou
6 empregaticio (Declaragdo de vinculo ou Carteira Profissional e
Previdéncia Social ou documento funcional oficial equivalente).

1 ponto a cada 1 ano de
trabalho, limitado a 6 anos
¢ 6 pontos.

Producio Académica e Cientifica — Publica¢des realizadas no
quadriénio 2021-2024

Para fins de pontuacdo, serdo consideradas exclusivamente as
publicagdes realizadas no periodo de 2022 a 2026, adotando-se, para os
artigos cientificos, a classificagdo do Qualis Periodicos/CAPES 2021—
2024.

a) Artigo cientifico publicado em periodico classificado nos estratos
Al, A2, A3 ou A4 do Qualis Periédicos/CAPES 2021-2024: 1,5 (um
virgula cinco) ponto por publicacio.

7 b) Artigo cientifico publicado em periddico classificado nos estratos
B1, B2, B3 ou B4 do Qualis Periodicos/CAPES 2021-2024: 1,0 (um)
ponto por publicacio.

¢) Livro ou E-book, publicado no periodo estabelecido neste item e
devidamente registrado com ISBN: 0,5 (meio) ponto por publicacio.
Para fins de pontuagdo, serdo consideradas, no maximo, 5 (cinco)
publicagdes, observado o limite maximo de pontuagdo estabelecido
para este item. No caso dos artigos cientificos, as publicacdes
apresentadas deverdo estar vinculadas a periodicos distintos, ndo
sendo computado mais de um artigo publicado no mesmo periodico.

A pontuagdo maxima
deste item sera de 5,0
(cinco) pontos.

wnw.uea edu.br
youtube com/@ueamazonas

instagram.com/ygaaficial
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7.2. Os candidatos deverao apresentar os documentos relacionados no Quadro 3 para fins de pontuacao.
A apresentagdo nao € obrigatoria, mas os itens ndo comprovados ndo serdo pontuados.

7.2.1. A mesma declaracdo de tempo de servigo ndo podera ser utilizada para pontuacdo simultanea nos
critérios 5 ¢ 6 do Quadro 3. Para obter pontuagdo em ambos os critérios, o candidato devera apresentar
documentos distintos que comprovem separadamente o tempo de servico dedicado a area de PD&I ou
areas afins e o tempo de servico prestado a UEA.

7.3. Em caso de empate na nota de classificacao sera utilizado o coeficiente de rendimento na graduagao
e caso ainda necessario, maior idade. Como terceiro critério de desempate sera considerado o maior tempo
na area de PD&I ou 4reas ligadas a inovagao.

7.4. Arquivos ndo apresentados, ilegiveis, bloqueados ou corrompidos ndo serdo considerados para fins
de pontuagao.

7.5. O resultado preliminar dos candidatos selecionados sera publicado no dia 21/10/2026 ¢ o resultado
final dos candidatos selecionados, apds os recursos, serd divulgado no dia 23/10/2026, no site
www.uea.edu.br.

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso contra:

I — o resultado da homologacao das inscri¢des, no dia 20 de outubro de 2026; ¢

IT — o resultado preliminar da selecdo, no dia 22 de outubro de 2026.

8.2. O recurso devera ser apresentado conforme as orientacdes e 0 modelo constantes do Anexo I, com
a identificacao da etapa recorrida, a indicagdo objetiva da decisdo questionada, a fundamentacao do pedido
e, quando pertinente, a documentagdo que o sustente.

8.3. O formuléario preenchido e seus eventuais anexos deverdo ser enviados exclusivamente para
mbagiti@uea.edu.br, das Oh as 23h59, horario de Manaus, na data correspondente a etapa recorrida,
conforme o Quadro 4 do item 11. Para fins de tempestividade, serd considerada a data e o horario de
recebimento da mensagem no endereco eletronico indicado.

8.4. A decisao dos recursos contra o resultado da homologacdo das inscri¢cdes sera divulgada no site
www.uea.edu.br antes da publicag¢do do resultado preliminar da sele¢do, prevista para 21 de outubro de
2026.

8.5. A decisdo dos recursos contra o resultado preliminar da selecdo sera divulgada no site
www.uea.edu.br até a publicacdo do resultado final, prevista para 23 de outubro de 2026.

8.6. Nao serdo conhecidos recursos enviados fora do prazo, por meio diverso do previsto no item 8.3 ou
sem identificagdo da decisdo questionada e fundamentagdo do pedido.
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9. DA MATRICULA

9.1. A matricula dos candidatos selecionados e classificados dentro da quantidade de vagas ocorrera no
periodo de 26/10/2026 a 29/10/2026 através do enderego eletronico: mbagiti@uea.edu.br

9.2. No ato da matricula, o candidato classificado na selecdo deverd enviar para o e-mail
mbagiti@uea.edu.br os seguintes documentos, em formato PDF (copia digitalizada legivel do
documento original):

9.2.1. Foto 3x4 atualizada;

9.2.2. Titulo de eleitor atualizado;

9.2.3. Certidao de nascimento ou casamento;

9.2.4. Certificado de reservista (obrigatorio para candidatos do sexo masculino).

9.3. Perdera o direito a classificagdo obtida no curso e, consequentemente, a vaga, o candidato que nao
enviar por e-mail no periodo estipulado no item 9.1 ou que ndo apresentar, no ato da matricula, toda a
documentagao exigida no item 9.2, de modo que o candidato serd automaticamente substituido por outro
candidato obedecendo a ordem de classificacdo e ao numero de vagas oferecido, sendo neste caso
considerado como Segunda Chamada;

10. DO INICIO DO CURSO

10.1. O inicio das aulas est4 previsto para o dia 23/11/2026.

10.2. Caso o curso ndo complete o nimero de vagas, serd aberto edital de vagas remanescentes para
preenchimento.

10.3. A Coordenagado do Curso podera alterar, mediante comunicagao prévia aos alunos, as datas e a ordem
de oferta das disciplinas e substituir docentes, observadas as normas institucionais.

11. DO CRONOGRAMA
11.1. As datas de realizagdo das inscri¢cdes, homologacdo, demais etapas do processo seletivo, bem como
a divulgacao dos respectivos resultados, sdo as constantes:

Quadro 4. Cronograma do Processo Seletivo e do Curso

. HORARIO DE
ETAPAS PERIODO
ATENDIMENTO
Publicagio do edital 25 de setembro de 2026 -
2 t 15
Periodo de Inscrigoes 8 de setembro a 15 de outubro de 00:00 as 23:59 horas
o 2026
lé Homologacao das inscrigdes 19 de outubro de 2026 -
L,E Recurso de homologagdo das Inscrigdes 20 de outubro de 2026 00:00 as 23:59 horas
LrE Resultado preliminar dos candidatos
. 21 de outubro de 2026 -
selecionados
Recurso de resultado preliminar 22 de outubro de 2026 00:00 as 23:59 horas
www.uea edu br . . . .
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Resultado final dos candidatos 73 de outubro de 2026 )

selecionados
Matricula dos candidatos aprovados 26 a 29 de outubro de 2026 00:00 as 23:59 horas
Aula Magna do curso 30 de outubro de 2026
Introducdo a PD&I 23 a 28 de novembro de 2026 -
Metodologias Ageis 30 de novembro a 05 de dezembro de )
2026

Recesso Janeiro de 2027
Lei de Informatica e Legislacdes .

15a2 fi 202 -
Aplicaveis (Lei do Bem) 3 @20 de fevereiro de 2027
Gestao de Projetos e Portfolio 15 a 20 de margo de 2027 -

Plano de PD&I, Relatorio Demonstrativo 12 2 17 de abril de 2027 )

U | e Processos Correlatos
@) P . : —
M F Anal
= ate@atlca inanceira ¢ Analise de 10 a 15 de maio de 2027 i
LCE Investimentos
<z: Gestao da Inovacao 07 a 12 de junho de 2027 -
= | Metodologia do Trabalho Cientifico — .
— : . 12 a 17 de julho de 2027 -
& | TCC (Artigo Cientifico) a e Jutho de
8 ESG em Projetos de Inovagdo 16 a 21 de agosto de 2027 -
A | Compliance em PD&I 13 a 18 de setembro de 2027 -
Lideranca e Gestao de Equipes 18 a 23 de outubro de 2027 -

Administracdo de Conflitos e Processos

.. 08 a 13 de novembro de 2027 -
de Negociagdo

Transformagao Digital 13 a 18 de dezembro de 2027 -
Recesso Janeiro de 2028
Inteligéncia Artificial Aplicada a Gestao 07 a 12 de fevereiro de 2028 -

ientacdo de T a tad
Orientagdo de TCC (ndo computada na Margo, abril e maio de 2028 )

carga horéria)

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Sele¢ao.

12.2. Os candidatos matriculados estardao sujeitos as disposi¢des disciplinares do Regimento de Pos-
Graduagdo Lato Sensu da Universidade do Estado do Amazonas (Resolucao 064/2018 — CONSUNIV).
12.3. Os alunos matriculados no curso deverao obrigatoriamente participar da Aula Magna, conforme data
definida no cronograma deste edital, pois serdo apresentadas as orientagdes académicas e procedimentos
pedagbgicos.

12.4. Os alunos matriculados deverao cumprir todos os componentes curriculares definidos no Projeto
Pedagdgico do curso para obtengdo do certificado de conclusdo de curso de especializacao.

:mﬂ:aégfnuiézeamazunas Av. Djalma Batista, 3578 — Universidade do Estado do
: Flores, Manaus, 69050-010
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12.5. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

12.5.1. Os dados pessoais € documentos apresentados pelos candidatos serdo tratados pela Universidade
do Estado do Amazonas (UEA) exclusivamente para a realizacdo deste processo seletivo, incluindo
inscri¢do, andlise documental, classificagdo, verificagdo das condi¢des para concorréncia as vagas
reservadas, apreciacdo de recursos, divulgacdo dos resultados e matricula, observada a Lei n° 13.709, de
14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

12.5.2. O acesso aos dados sera restrito aos agentes e as comissoes responsaveis pelas atividades previstas
neste edital, conforme a necessidade de cada atribuicdo. A divulgagdo publica dos resultados contera
somente as informagdes necessarias a identificacao dos candidatos e a transparéncia do processo seletivo,
resguardados os laudos, as autodeclaragdes e os demais documentos que contenham dados pessoais
sensiveis.

12.5.3. Os dados e documentos serdo conservados pelo periodo necessario ao cumprimento das finalidades
deste edital e dos prazos legais e institucionais de guarda. Encerrados esses prazos, serdo eliminados ou
receberdo outra destinagdo admitida pela legislagcdo aplicavel, observadas as medidas de seguranca
pertinentes.

12.5.4. O candidato poder solicitar informagdes sobre o tratamento de seus dados pessoais e exercer 0s
direitos previstos na LGPD por meio dos canais oficiais de atendimento e de prote¢do de dados pessoais
disponibilizados pela UEA.

REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 25 de setembro de
2026.

AND UIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas
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ANEXO 1
MBA EM GESTAO DE INFORMACAO, TECNOLOGIA E INOVACAO
FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome Completo Data de Nascimento |  /
E-mail Numero(s) de Celular
Cota | ( )PCDs | () Negro, indigena ou quilombola | ( ) Aluno egressoda UEA | () Técnico Administrativo da UEA
QUESTIONAMENTOS E ARGUMENTACAO
Etapa recorrida: Decisao questionada:
Manaus, de de 2026
Candidato
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ANEXO II

AUTODECLARACAO PARA CONCORRENCIA AS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS
NEGRAS, INDIGENAS OU QUILOMBOLAS

Eu, R
DECLARO nos termos da legislacdo em vigor que me identifico como pessoa:

() Negra

() Indigena

() Quilombola

DECLARO que desejo me inscrever para concorrer as vagas destinadas as agdes afirmativas — Pessoa
negra, indigena ou quilombola, nos termos estabelecidos neste Edital de selecao.

DECLARO, ainda, que as informagdes prestadas nesta declaragdo sdo de minha inteira responsabilidade,
estando ciente de que, em caso de falsidade ideologica, ficarei sujeito ao desligamento do curso e as
sangdes prescritas na legislacdo em vigor.

Finalmente, DECLARO concordar com a divulga¢do de minha condi¢ao de optante por vagas destinadas
as agoOes afirmativas, nos documentos ¢ listas publicadas durante o processo seletivo.

Manaus, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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