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EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO DE PROVIMENTO DE VAGAS PARA O
PROGRAMA DE MONITORIA NA ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS DA SAUDE
DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS - Coordenagio de
Enfermagem

EDITAL N°. 001/2016 - UEA/ESA

Fixa as normas do Processo de Selegdo
Classificatéria 2016/1 para preenchimento das
vagas de Monitoria remunerada e ndo remunerada
do Programa de Monitoria da (Unidade Académica),
da Universidade do Estado do Amazonas, conforme
disposto na Resolugdo N°. 073/2013 - CONSUNIV.

A Diretoria da ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS DA SAUDE, de acordo a
Resolugdo N°. 073/2013 — CONSUNIV torna publico, para conhecimento dos
interessados o que segue:

APRESENTACAO

A pratica da Monitoria se define como o processo pelo qual alunos auxiliam
alunos na situagao ensino-aprendizagem. O Programa de Monitoria da Universidade
do Estado do Amazonas tem por objetivo proporcionar aos alunos dos Cursos de
Graduagao, oportunidades de desenvolverem experiéncias nas diversas atividades
de auxilio a docéncia de nivel superior, sendo 20 (vinte) vagas para Monitoria
remunerada, para o curso de Enfermagem, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos
reais) mensais, tendo em vista os limites e a capacidade financeira da UEA no
planejamento orgamentario de 2016/1, e as demais vagas para Monitoria voluntaria
ou ndo remunerada, com exercicio previsto a partir do primeiro periodo letivo, de
2016.

1. DA IDENTIFICAGAO.

1.1. Unidade Académica: ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS DA SAUDE — CURSO
DE ENFERMAGEM.

1.2. As informagées atinentes aos professores orientadores vinculados ao Programa
de Monitoria e suas respectivas disciplinas, bem como o quantitativo de vagas por
disciplinas e o conteido programatico estao disponiveis no ANEXO | deste Edital.

2. Requisitos para inscrigao
2.1. Poderao candidatar-se as vagas do Programa de Monitoria Universitaria, o

aluno que:
a) Tenha cursado, com aprovagao, no minimo 01 (um) periodo letivo;
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b) Tenha sido aprovado na disciplina objeto da monitoria, ou em disciplina ou
conjunto de disciplinas consideradas pela Coordenagéo do curso como correlatas.

c) Comprovar disponibilidade de tempo para exercer a monitoria, no qual o aluno-
monitor desenvolvera suas atividades em regime de 08 (oito) a 12 (doze) horas
semanais, seguindo o cronograma de atividades a serem desenvolvidas, devendo o
académico apresentar a devida declaracio.

2.2. As inscrigcdes estariao abertas no periodo de 20/01/2016 a 19/02/2016 e
serao exclusivamente via e-mail. A solicitagdo de inscricdo devera ser
encaminhada para o e-mail monitoriaesa@gmail.com, devendo o candidato indicar
a disciplina de seu interesse e anexar também:

a) Copia da Carteira de Identidade e CPF;

b) Xerox do Cartao do Banco ou Extrato atualizado;

c) Histérico Escolar atualizado, comprovando sua aprovagédo na disciplina a que
pretende concorrer;

3. DA VIGENCIA DA ATIVIDADE DE MONITORIA

3.1 Cada aluno podera concorrer a uma vaga de monitor, cuja vigéncia sera de 1
(um) semestre letivo.

4. DA VAGA DE MONITORIA REMUNERADA

4.1 As vagas destinadas a Bolsa de Monitoria Remunerada serdo contempladas
pelos candidatos que obtiverem as primeiras colocagées no processo seletivo da
respectiva disciplina a que esta concorrendo.

5. DAS PROVAS
5.1. Data e Horario: 01/03/2016 das 08hs as 12hs.

5.2. Local de realizagdo: Auditério da ESA/UEA - 3° andar do Prédio
Administrativo.

9.3. O processo seletivo compreenderd uma prova escrita sobre o contetido da
disciplina, podendo ser realizada também uma prova pratica ou entrevista de acordo
com a solicitagdo da coordenacao da disciplina objeto da monitoria;

5.4. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior
a7,0.

5.5. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que tiver maior nota na
disciplina da Monitoria e persistindo o empate, aquele que apresenta maior
coeficiente de rendimento.

6. INSTANCIAS DE RECURSO

6.1. O recurso devera ser feito 8 Comiss&o de Sele¢do do Programa de Monitoria do
Curso de Enfermagem, por escrito, devidamente justificado e comprovado, devendo
versar, estritamente, sobre questées do mérito até 24 horas apés a divulgacao do
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resultado. O recurso deve ser entregue em duas vias no horario de 08:00 as 12:00 e
das 14:00 as 17:00 horas na Coordenagao do Curso de Enfermagem da ESA/UEA.

7. DA ADESAO AO PROGRAMA
7.1. O resultado da selegao sera divulgado no dia 04/03/2016.

7.2. Os candidatos classificados para monitoria remunerada ou voluntaria
deverao comparecer a sala da Coordenagao de Programas Especiais (antiga
sala do PAIC- 1° andar do Prédio Administrativo) até o dia 11/03/2016 para
entregar os documentos listados abaixo.

a) Comprovante de Matricula;

b) Histérico Escolar Atualizado;

c) Declaragao de servir a Monitoria nas horas semanais;

d) Declaracdao de ndo acumular, no mesmo periodo, recebimento de bolsa de
qualquer natureza (para Monitoria remunerada);

e) Termo de Compromisso.

7.3. Sera considerado desistente o candidato que nio comparecer no prazo
acima estabelecido.

8. Disposigoes Finais
Os casos omissos ou situagbes nao previstas serdo resolvidos pela

PROGRAD - UEA e Comissao de Selegdo (Coordenadoria Pedagégica da
respectiva Unidade Académica).

=
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ANEXO I. Quadro de vagas de Monitoria do Curso de Enfermagem da ESA/UEA
distribuidas por Componentes Curriculares.

o £ i N° Vagas N° Alunos
N Frofessor DiEiphig Bolsista | Voluntaria atendidos
1. Eduardo Jorge Santana Honorato Atencdo Integral a Saide 3 2 180
2. Jefferson Jurema Metodologia do Trabalho Cientifico 2 2 180
3. Sémia Feitosa Miguez Sociologia em Saide - 2 50
4. Antonio Manuel Sousa Bioestatistica - 2 50
5. Kilmara Higia Gomes Carvalho Bioquimica Celular e Metabélica 2 2 180
6. Elfiitia Marqiiss Goiries Fun_damentos da Assisténcia ao 3 3 180
Paciente
7. Maria Raika Guimariies Lobo Semiologia e Semiotécnica 3 3 50
. i i Enfermagem no Processo de Cuidar da
8. Tiago de Oliveira Nogueira Shtids do Adilio.e Tdase ] 1 2 50
; ; Enfermagem no Processo de Cuidar da
9. 1\'ﬂallma Costa de Almeida Saide do Adulto e Idoso 11 1 2 50
10. | Erica da Silva Carvalho Educacdo em Saude 0 2 50
11. | Altair Seabra de Farias Saide Indigena 1 2 50
12. | Maria do Livramento Coelho Prata Enfermagem naProcess de Cuidards 1 2 50
Satde da Mulher
. Enfermagem no Processo de Cuidar da
13. | Lihsich Marrerro Saude da Crianga e do Adolescente : 2 W
1 — Enfermagem no Processo de Cuidar da
14. | Nathalia Franga de Oliveira Sutide ds Faitilia s 8 Coletividads 1 2 50
15. | Alex Martins Administragdo em Enfermagem I1 1 2 50
: Enfermagem no Processo de Cuidar da
16. | Everdan da Silva Souza Satide Mental e Psiquidtrica 0 2 50
17. | Cleisiane Xavier Diniz Enf‘f:rmagcrfl 19 Brocesso de-Cuidando 0 2 50
Paciente Critico
18. | Vinicius Azevedo Machado Trabalho de Conclusdo de Curso 1 0 2 50
19. | Marcel Gongalvez Maciel Enfennagcm no.bracesso d.e (?ult.lar o 0 2 50
Saide em Doengas Transmissiveis
3y, | pie o vsia e dmmingas Trabalho de Conclusdo de Curso I1 0 2 50
onteiro
20 42 -




GOVERMNO DO ESTADO DO

AMAZONAS

ANEXO II. Quadro dos Contelidos Programaticos dos componentes curriculares
objeto de Selegao da Monitoria do Curso de Enfermagem da ESA/UEA.

SN L U DISCIPLINA U T _ CONTEUDO PROGRAMATICO

Estratégla da Satde da Familia: reorganizacgao do servigo.
Politica de Humanizagao da Saude

Politica do SUS Lei Organica 8.080

Fatores Determinantes de Condicionantes na Saude
oietlva

Atengao Basica de Saude — UBS.

1. Atencéo Integral a Saude

Planejamento da pesquisa na area da Saude;

Métodos epidemiolégicos de pesquisa;

Aspectos éticos na pesquisa;

Construgao do artigo cientifico;

. Normas da ABNT: Citagdes e referéncias bibliograficas.

5 Metodologia do Trabalho
’ Cientifico

SR e

1. Dialética e materialismo histérico em Karl Marx

2. Sociologia e Moral em Emile Durkeim

3. Sociologia em Saude 3. Racionalizagdo e Dominagdo em Max Weber

4. O poder simbdlico na pratica da salde

5. Etica e humanizagéo: desafios na arte do cuidado

1. Introdugdo a Bioestatistica: - Conceitos/finalidade

2. Divisao da Estatistica (Descritiva Probabilidade e
Inferéncia).

4. Bioestatistica 3. Populag&o e amostra: Nogédo de Probabilidade e Técnica
de Amostragem.

4. Apresentacdo de dados em graficos: - tipo de graficos

5. Tabela de distribuicdo de Frequéncia.

1. Estrutura e organizagéo do material genético
2. Agucares e Polissacarideos, Lipideos, proteinas e enzimas;
3. Glicdlise e Gliconeogénese;
4. Ciclo do Acido Citrico;
. Cadeia Respiratéria.

5 Bioquimica Celular e
' Metodologica

S
1. Relacionamento Interpessoal;
2. Assepsia, Manuseio de material estéril e perfurocortante;
6 Fundamentos da Assisténcia ao | 3. Dados vitais e Antropométricos;
: Paciente 4. Técnicas de administragdo de Medicamentos;
5. Procedimentos especiais: suturas superficiais e os
curativos simples.

1. Teorias de Enfermagem;

2. Necessidades Humanas Bésicas;

3. Investigagado e estudo dos sinais e sintomas;
4

5

7. gﬁ;‘;’rﬂc;%'zme Semiotécnica em . Avaliacéo fisica por sistemas;

. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem: histérico,
diagnostico, prescricdo, implementagdo e evolugdo de
enfermagem.

1. Nogbes basicas para a assisténcia a saude do adulto e do
idoso;
2. Disturbios Metabolicos: Desequilibrios  acido-basicos,
Desequilibrios hidroeletroliticos :
Enfermagem no Processo de 3. Doengas Endécrinas : Diabetes Mellitus,
8. Cuidar da Saude do Adulto e Cetoacidose Diabética, Hipotireoidismo e Hipertireoidismo:
Idoso | 4. Doengas Respiratérias: Doengas Pulmonares Obstrutivas

Crénicas, Pneumonia, Sindrome da Angustia Respiratdria
Aguda, Insuficiéncia Respiratéria Aguda;

5. Doencas Cardiovasculares: Arritmias Cardiacas,
Sindromes Coronarianas Agudas, Insuficiéncia Cardiaca

5 ¥
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Enfermagem no Processo de

AS

1. Feridas Cirurgicas;

2. Centro Cirurgico;

3. Assisténcia de enfermagem peri-operatéria;
4

5

8. ESA0533 | Cuidar da Saude do Adulto e
Idoso Il . Assisténcia de enfermagem no pés-operatorio;
. Central de Material Esterilizado.
1. Analise histérica de educacio em saude;
2. Perspectivas educacionais emergentes na saude;
3. Articulag&o educagdo-assisténcia no contexto das relagdes
: sociais;

8 ESACS34- | Educacao em Saude 4. Educagao em saude como processo de trabalho coletivo;
5.Comunicagdo e promogdo da salde através de
observacao, planejamento, execugdo e avaliagdo com agao-
reflexdo-acao.

1. Saude Indigena: SESAI
2. Saude Indigena: CONDISI

10.| ESAO0537 | Saude Indigena 3. Saude Indigena: GISI
4. Saude Indigena: GTI
5. Saude Indigena: DISEI
1.Conceitos Basicos, Conteudo e Objeto de Estudo da
Administragao;

2.0 estado Atual, A Administracdo na sociedade moderna,

As perspectivas do Futuro;

3. Primérdios da administragéo; Precursores do Pensamento
Administragdo em Enfermagem | administrativo;

11 ESA0B0F || 4.Teorias da administrago: Teoria Cientifica, Teoria
Classica, Teoria das Relagbes, Humanas, Teoria
Burocratica, Teoria Neoclassica, Teoria comportamentalista,
Teoria de Sistema, Teoria Contingencial;
5.Introdugéo as fungbes da administragdo: Planejamento,
Organizacéo, Direcdo e controle.

1. Exame obstétrico: inspegéo, palpagao, ausculta e toque;
manobras de Leopoldo, mensuragéo e ausculta fetal;

2. Diagnéstico de Trabalho de Parto, nomenclaturas
obstétricas, anatomia e avaliagdo da bacia obstétrica;

12.| ESA0631 Enfermagem no Processo de 3. Periodos clinicos do parto: uso do partograma;

' Cuidar da Saude da Mulher mecanismos do parto;
4. Intercorréncias Obstétricas: ameaga de aborto, parto
prematuro e DHEG;
5. Intercorréncias Ginecoldgicas: mioma e Cisto. Prevengéo
do Cancer Ginecologico: Cancer de colo uterino e mama
1.Conceitos Basicos e Diferenciais de Perinatologia,
Neonatologia e Pediatria;
2.Indicadores  Estatisticos de risco Morbimortalidade
Enfermagem no Processo de Perinatal, Neonatal e Infantil;
13.| ESA0632 | Cuidar da Saude da Crianga e 3.Crescimento e desenvolvimento da crianga e de 0 a
do Adolescente adolescéncia;
4. Métodos de alimentagao infantil;
5.Doengas consideradas prioridades de Saude Publica:
Doengas diarréicas, Desidratagd@o e Desnutricdo Grave.
1. Histéria das Politicas Plblicas de Saude;
Enfermagem no Processo de 2. Leis Organicas de Saude — Lei 8.080 /90 - 8.142/90;
14.| ESA0633 | Cuidar da Saude da Familia e 3. Sistematizagdo na Atengao Primaria em Saude;
da Coletividade 4. Politica Nacional de Promogao da Salde;
5. Planejamento em Saude — PLANEJASUS.
1.Trabalho gerencial do enfermeiro
2.Planejamento Organizacional
15.| ESA0703 Administragdo em Enfermagem | 3.Estrutura organizacional dos servigos de salde e o servico

de enfermagem;
4.Gerenciamento de recursos materiais, fisicos, ambientais e

custos nos servigos de enfermagem;

(=)
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5.Gerenciamento de recursos humanos em enfermagem:
Dimensionamento de Recursos humanos e Lideranga em
Enfermagem.

Enfermagem no Processo de

1. Sistematizagdo da Assisténcia de enfermagem a
pacientes com alteragbes de comportamento: Disturbios
Esquizofrénicos;

Curso |l

Elementos textuais do TCC;

16.| ESAO0731 | Cuidar da Salude Mental e 2. Transtorno Bipolar
Psiquiatrica 3. Pacientes com desvio da conduta moral —
4. Distarbios sexuais,
5. Do Controle do Impulso e da Personalidade
1. Infarto Agudo do Miocardio
2. Acidente Vascular Cerebral Isquémico
17, EsApras |ghfemagem Do Frocessode | a. Distarbios Hidroeletrolitico
4. Gasometria
5. Trauma Raguimedular
1. Problemas de pesquisa;
2. Questdes de pesquisa ou hipdteses;
18.| ESA0736 Ejarzzl?o de Conclusao de 3. Objetivos de pesquisa;
4. Metodologias de pesquisa;
5. Analise e discusséo dos dados.
1. Epidemiologia das Doengas Transmissiveis
Enfermagem no Processo de 2. HIV/AIDS;
19.| ESAO0737 | Cuidar em Doencas 3. Biosseguranga;
Transmissiveis 4. Doencgas sexualmente Transmissiveis;
5. 5.Tuberculose.
1. Etica na pesquisa com seres humanos;
2. Revisao bibliografica narrativa e sistematica;
20.| ESA0812 | |rabalho de Concluséo de 3. Elementos prétextuais do TGC.
4.
5.

Elementos pés-textuais do TCC.

Manaus, 20 de Janeiro de 2016
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Clyvia Rosse da Silva e Silva
Coordenadora do Programa de Monitoria da Escola Superior de Ciéncias da Satde

Prof. M.Sc. Darlisor Sousa Ferteira
Diretor da Escola Superior de Ciéncias da Saude
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